DÁM Önkormányzati Társulás
2016. ÉVES ELLENŐRZÉSI TERVe

	Sor-szám
	Ellenőrzött szerv, szervezeti egység
	Az ellenőrzés célja, tárgya, ellenőrizendő időszak
	Azonosított kockázati

tényezők (*)
	Az ellenőrzés típusa, módszerei (**)
	Az ellenőrzés tervezett ütemezése (***)
	Az ellenőrzésre fordítandó kapacitás (ellenőri nap) (****)

	1
	Hegyhát Integrált Szociális Intézmény 

Eszközgazdálkodási folyamatok
	Célja: annak vizsgálata, hogy a tárgyi eszközök kezelése megfelel-e a jogszabályi előírásoknak, a tárgyi eszközök állományának, összetételének, használhatóságának és korszerűségének ellenőrzése, a kapcsolódó nyilvántartások megfelelősége biztosított-e
Tárgya: tárgyi eszközökkel való gazdálkodás
Időszak: 2015. év
	- Nem megfelelő nyilvántartásban, jogszabályi előírások be nem tartásában rejlő kockázatok
	Típusa:

Pénzügyi ellenőrzés

Módszerei:

Nyilvántartások, dokumentumok szúrópróbaszerű ellenőrzése


	2016. február
Jelentés:

2016. március 31.
	4 belső ellenőri nap

	2
	Iregszemcse és Környéke Szociális és Gyermekjóléti Ellátási Intézmény 
Elszámolási folyamatok
	Célja: annak megállapítása, hogy megfelelően szabályozott-e a gépjárműhasználat, a gépjárművek üzemeltetésére vonatkozó előírások betartásra kerülnek-e, az elszámolások során betartják-e a vonatkozó jogszabályi és helyi szabályozás előírásait
Tárgya: gépjárműhasználat
Időszak: 2015. IV. negyedév
	- Szabályozatlanságból eredő kockázatok
- Elszámolások, nyilvántartások nem megfelelőségében rejlő kockázatok


	Típusa:

Pénzügyi ellenőrzés

Módszerei:

Nyilvántartások, dokumentumok mintavételes ellenőrzése


	2016. március
Jelentés:

2016. április 30.
	4 belső ellenőri nap

	3
	Tamási és Környéke Szociális Központ 
Munkaügyi dokumentumok
	Célja: annak vizsgálata, hogy a dolgozók rendelkeznek-e munkaköri leírásokkal, azok tartalma összhangban van-e a jogszabályokban, helyi szabályzatokban foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak alapján a dolgozók számonkérésére.

Tárgya: munkaköri leírások 

Időszak: 2016. év, jelen helyzet
	- Vonatkozó szabályoknak való meg nem felelés

- Munkaköri átfedésekben, párhuzamos munkavégzésekben rejlő kockázatok
	Típusa:

Szabályszerűségi ellenőrzés

Módszerei:

Interjúkészítés

Dokumentumok vizsgálata és értékelése
	2016. április
Jelentés:

2016. május 31.
	8 belső ellenőri nap

	4
	DÁM Gazdasági Ellátó Szervezet 
Intézményi együttműködés
	Célja: annak vizsgálata, hogy a Gazdasági Ellátó Szervezet, mint gazdasági szervezettel rendelkező intézmény, valamint a gazdasági szervezettel nem rendelkező intézmények között kötött munkamegosztási megállapodások tartalma megfelel-e az előírásoknak, tartalmazza-e a felek közötti munka- és feladatmegosztást.
Tárgya: munkamegosztási megállapodás
Időszak: 2016. év, jelen helyzet
	- Az együttműködés szabályozatlanságából eredő kockázatok
	Típusa:

Szabályszerűségi ellenőrzés

Módszerei:

Dokumentumok tételes vizsgálata
	2016. június
Jelentés:

2016. július 31.
	4 belső ellenőri nap

	5
	DÁM Önkormányzati Társulás
Mérleg-alátámasztás leltárral
	Célja: annak megállapítása, hogy a 2015. évről december 31-ei fordulónappal készített mérlegben kimutatott eszközök és források soronkénti alátámasztására - készült-e az éves leltár. A leltározás előkészítése, folyamata, végrehajtása szabályszerűen, a törvényi előírásoknak és a szabályzatokban foglaltaknak megfelelően, kellően dokumentáltan történt-e

Tárgya: leltározás végrehajtása
Időszak: 2015. évről készült leltár
	- A mérleg tételek nem megfelelő alátámasztásban rejlő kockázatok
	Típusa:

Szabályszerűségi ellenőrzés

Módszerei:

Mérlegsoronként tételes ellenőrzés
	2016. június
Jelentés:

2016. július 31.
	4 belső ellenőri nap


* Csatolt alátámasztó dokumentumok: az ellenőrzési tervet megalapozó elemzések, különösen a kockázatelemzés dokumentumai.

** A 370/2011. (XII. 31.) kormányrendelet alapján.

*** Az ellenőrzések időtartama és az ellenőrzési jelentések elkészítésének határideje.

**** Az ellenőrzésekhez rendelt becsült ellenőrzési erőforrások: becsült időszükséglet és emberi erőforrás.

Dátum: 2015. november 6.
Készítette:
Jóváhagyta:

_____________________________
________________________

          Lisztes-Tóth Linda
Porga Ferenc
       Belső ellenőrzési vezető
Elnök
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