DAM ONKORMANYZATI TARSULAS

BELSO ELLENORI
) 2016. )
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

Vezetdi osszefoglalé

A belso ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot ado és tandcsado tevékenység,
amelynek célja, hogy az ellendrzott szervezet miikodését fejlessze és eredményességét
novelje, az ellenOrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel €s modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet
iranyitési €s belso kontrollrendszerének hatékonysagat.

Az éllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (Aht.) 70. § (1) bekezdése
értelmében a belsd ellen6rzés kialakitasardl, megfeleld0 miikodtetésérdl és
fiiggetlenségének biztositdsardl a koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni,
emellett koteles a belso ellenérzés miikkodéséhez sziikséges forrasokat biztositani.

A belso ellendrzés a Tarsulasnal kiils6 eréforras bevonasaval valosul meg.
A Tarsulassal szerzodéses kapcsolatban all6 Vincent Auditor Szamviteli Szolgéltato és
Tanécsad6 Kft. 1atta el 2016. évben a belsd ellendri feladatokat.

Az éves 0sszefoglald ellendrzési jelentés elkészitését és annak tartalmi kovetelményét
a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szo6l6
370/2011. (XI1.31.) Korm.rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48-49. §-a hatarozza meg. Az
éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsd ellendrzési vezetd felelds.

Az elnok a targyévre vonatkozo éves Osszefoglalo ellendrzési jelentést - a targyévet
kovetden, a zarszamadasi rendelettervezettel egyidejiileg - Téarsulasi Tanacs elé
terjeszti jovahagyasra.

Az éves Osszefoglald ellendrzési jelentés célja, hogy egyrészt dtfogd képet nyujtson a
Tarsulasi Tanics részére a targyévi fiiggetlen belsO ellendrzési tevékenység
végrehajtasardl, masrészt segitséget kivan nydjtani a koltségvetési szervek vezetdinek,
a Tarsulasi Tan4csnak abban, hogy az éves Osszefoglalo ellendrzési jelentésbdl nyert
tajékoztatasok alapjan 2016. évben hogyan gondoskodtak a jogszabalyban el6irt belso
ellendrzés soran a belsd ellendr altal tett megéllapitasok, javaslatok hasznositasardl,
nyomon kovetésérol.

Az Allamhaztartdsért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatd
figyelembevételével elkészitett Osszefoglaldo éves belsd ellendri jelentés a belsd
ellendrzés adott évi tevékenységének oOnértékelésen alapuld bemutatisat, a belsd
kontrollrendszer mukodésének értékelését, valamint az intézkedési tervek
megvaldsulasat tartalmazza.



L. A belsé ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan

[Bkr. 48. § a) pont]

2016. évben az ellendrzés a belsd ellendrzési tervben meghatarozott feladatokat
végrehajtotta. Az irdsos jelentésen kiviil az esetleges hidnyossagok potlasara,

javitasara a helyszinen szdban is segitd szandéku javaslatot tett az ellendrzés.

I/1.

[Bkr. 48. § aa.) alpont]

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése, az ellenérzések dsszesitése

Az elvégzett ellendrzések bemutatasa

Megjegyzés
(terv
Tipus szerinti
Targya cél Modszer (szabalyszeriiségi, | vagy soron
pénziigyi stb.) kiviili vagy
terven
feliili)
Annak vizsgalata, hogy a targyi
Hegyhat Integralt eszkozok kezelése megfelel-e a
Szocialis jogszabdlyi eléirasoknak, a targyi Nyilvéntartasok,
Intézmény eszkozok alloméanyénak, dokumentumok Pénziigyi Terv
targyi Osszetételének, hasznalhat6sdganak és | sziiroprobaszerii ellendrzés szerinti
eszkozokkel vald korszertiségének ellendrzése, a ellendrzése
gazdélkodas kapcsolddé nyilvantartasok
megfeleldsége biztositott-e.
Annak megéllapitasa, hogy
Iregszemcse és megfelelden szabalyozott-e a
Kornyéke gépjarmiihasznalat, a gépjarmiivek Nyilvantartasok,
Szocidlis és tizemeltetésére vonatkoz6 eldirasok dokumentumok Pénziigyi Terv
Gyermekjoléti betartésra keriilnek-e, az elszamolasok mintavételes ellendrzés szerinti
Ellatasi Intézmény sordn betartjak-e a vonatkoz6 ellendrzése
gépjarmithasznalat jogszabdlyi és helyi szabalyozis
eldirasait.
Annak vizsgalata, hogy a dolgozdék
Tamasi és rendelkeznek-e munkakori leirasokkal,
K,O ?“ye,l? © azok tgrtalma /osszhangban van-e a Dokumentumok | Szabélyszertiségi Terv
Szocidlis K6zpont jogszabilyokban, helyi tételes vizsgalata ellendrzés szerinti
munkakori szabalyzatokban foglaltakkal,
leirdsok alkalmasak-e az abban foglaltak
alapjan a dolgozdk szamonkérésére.
Annak vizsgélata, hogy a Gazdasagi
Ellaté Szervezet, mint gazdasagi
DAM Gazdasdgi szerYezettel rend}el}(ezé intézmény,
Ellaté Szervezet valamint a”g.azc/iasa,g1 SZEIVE Z?ttel M Dokumentumok Szabalyszerliségi Terv
munkamegosztasi rendelkez0 1ntezr,ne.nyek/kozott l,(OtOtt tételes vizsgélata ellendrzés szerinti
., P munkamegosztasi megallapodasok
megéallapodas

tartalma megfelel-e az eldirasoknak,
tartalmazza-e a felek kozotti munka- és
feladatmegosztast.




Megjegyzés

(terv

Tipus szerinti
Targya cél Modszer (szabalyszeriiségi, | vagy soron
pénziigyi stb.) kiviili vagy

terven

feliili)

Annak megéllapitisa, hogy a 2015.
évrél december 31-ei fordulénappal
készitett mérlegben kimutatott
DAM eszkozok és forrasok soronkénti
Onkorméanyzati alatdmasztasara - késziilt-e az éves Meérlegsoronként L v
P, . i R Aen e 2 Szabalyszerliségi Terv
Tarsulas leltar. A leltarozas elokészitése, tételes . .
L . . . ellendrzés szerinti
leltarozas folyamata, végrehajtiasa ellenérzés
végrehajtisa szabalyszertlien, a torvényi
eléirasoknak és a szabalyzatokban
foglaltaknak megfelel6en, kelléen
dokumentéltan tortént-e

A soron kiviili ellendrzésre elkiilonitett kapacitas felhasznalasanak bemutatasa
Soron kiviili ellendrzésre 2016. évben nem keriilt sor.
A tervtol valo eltérések és azok indokai

A 2016. évi tervben szerepl0 ellendrzéseket a belsé ellendrzést végzo kiilsé szolgéltatd
maradéktalanul végrehajtotta, a tervtdl eltérés nem tortént, legfeljebb az ellendrzések
idobeli iitemezésében (melyik honapban keriilt elvégzésre). Az ellendrzések az
ellendrzottekkel torténd egyeztetést kovetden keriiltek lefolytatisra, figyelembe véve
az esetleges igényeket, az egyéb teenddik miatti leterheltségiiket.

Elmaradt ellenérzések
2016. évben a tervhez képest elmaradt ellendrzés nem volt.

I/1/b) Az ellendrzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanija
kapcsan tett jelentések szama és rovid osszefoglalasa

Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad6é cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag feltarasdra nem keriilt

SOr.

172. A bizonyossagot add tevékenységet el6segité és akadalyozo tényezok bemutatasa
[Bkr. 48. § ab) alpont]

Az ellenérzési megallapitasok ellenorzottel torténé megvitatasanak eljarasai,
tapasztalatai

Az ellendrzés megéllapitasait, kovetkeztetéseit és javaslatait tartalmazé 2016. évi
ellendrzési jelentések megfeleltek a Bkr-ben eldirtaknak.




Az ellenOrzési jelentések az eloirasok, illetve nemzetkodzi ellendrzési standardok
szerint késziiltek el. A javaslatok megvaldsithatéak voltak, a jelentések érdemi
ajanlasokat fogalmaztak meg, és azok az adott teriilet szempontjabol érdeminek
tekinthetdek.

Az ellendrok altal megfogalmazott javaslatokat, megéllapitasokat az ellenérzottek
elfogadtak. A vizsgalt szerv vezetOje, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

I/2/a) A belsé ellendrzési egység humanerdforras ellatottsaga
Kapacitas-ellatottsag bemutatasa

A Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltatd és Tanacsad6 Kft. munkatarsai mindannyian
pénziigyi-szamviteli allami fels6foku (Kozgazdasdgtudomanyi Egyetem, Budapesti
Gazdasagi Foiskola Pénziigyi és Szamviteli Kar), tovabba szakmai fels6foku
képesitéssel (okleveles konyvvizsgdld, mérlegképes konyveld, pénziigyi-szamviteli
szakellendr, addtanacsad6) rendelkeznek. A cég, illetve a munkatarsai jelentds
tapasztalattal rendelkeznek a koltségvetési, Onkorményzati szférdban egyarant, a
referencidk széleskoriiek (szamos onkormanyzat, kistérségi tarsulas).

A tervben szerepld feladatok ellatasdhoz sziikséges kapacitds kovetkezésképpen
rendelkezésre allt, mind 1étszdm, mind képzettség, mind gyakorlati tapasztalat
szempontjabol egyarant.

A belsé ellendri allasokra Kkiirt palyazatok eredményessége, fo6bb problémak, akadalyok
az allasok betoltésénél

A belsd ellendrzés 2016. évben kiilsé erdforrds bevonédsaval valosult meg. Kiilsé
er6forras alkalmazisa miatt ezen alpont nem értelmezhetd.

A belsé ellenorok képzései

A belsé ellendrzést ellatd Vincent Auditor Szamviteli Szolgéltaté és Tanacsadd Kft.
munkatarsainak képzése Onerébdl biztositott volt, folyamatosan vettek részt
szakteriiletiik szakmai képzésein, tobbek kozott regisztralt mérlegképes konyveloi
tovabbképzésen, adoszakértdi, adodtandcsadoi, konyvvizsgdléi tovabbképzéseken,
illetve a regisztralt belsd ellendrok szamara kotelezéen eléirt APBE képzésen.

Belso ellenorok regisztracidja

A belsé ellendrok végzettsége, gyakorlata megfelel a Bkr. 24. § kdvetelményeinek.

A belsd ellenérzési tevékenységet folytatok rendelkeznek az Ant. 70. § (4)-(5)
bekezdésében meghatarozott engedéllyel.

A kijelolt belsé ellendrzési vezetd megfelel a Bkr. 24. § -ban meghatarozott
feltételeknek.



I/2/b) A belsé ellenorzési egység vagy a belsé ellenor szervezeti és funkcionalis

fiiggetlenségének biztositasa [Bkr. 18-19. §]

A belso ellendrzési egység szervezeten beliili elhelyezkedése

A belsé ellendr norma szerint is (Szervezeti €s Miikodési Szabalyzat) és ténylegesen is
kozvetleniil a koltségvetési szerv vezetdjéhez tartozik, tevékenységét a koltségvetési
szerv vezetdjének kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kozvetleniil neki kiildi
meg.

A BKr. 19. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak megvalésulasa

A koltségvetési szerv vezetdje biztositotta a belsd ellendrok funkcionalis
fiiggetlenségét a Bkr. 19. § (1) bekezdésében felsorolt tevékenységek esetében.

Részt vettek-e a belsé ellenorok olyan tevékenységek ellatasaban, amelyek a szervezet
operativ miikodésével kapcsolatosak, s ha igen, melyek ezek

1/2/c)

1/2/d)

1/2/e)

A bels ellenor funkciondlisan fliggetlen személyként dolgozik, a szervezet operativ
mukodésével kapcsolatos tevékenységbe nem vonjdk be. Ellendrzési feladatait
onélléan tervezi, munkija sordn kiilsé befolyastdl mentes, partatlan, targyilagos.
Onalléan allitja dssze a megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazé
ellendrzési jelentést.

A funkcionalis fliggetlenség az ellendrzés soran megvalosult.

A belso ellenérok nem vettek részt olyan tevékenységek ellatisdban, amelyek a
szervezet operativ miikodésével kapcsolatosak.

()sszeférhetetlenségi esetek [BKkr. 20. §]
Az ellenOrzés soran Osszeférhetetlenség nem tortént.
A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

A belso ellendrok minden ellendrzés sordn valamennyi sziikséges dokumentaciéhoz
hozzafértek. A belsé ellenérok a normakban megfogalmazott jogosultsigaikat
gyakorolhattak, azokat a vizsgalt szerv maradéktalanul biztositotta. Mind az ellendrzés
targyahoz kapcsolddo, sziikséges dokumentacidkat, mind a sziikséges informécidkat
szOban és/vagy irasban rendelkezésre bocsatottak.

A Bkr. 25. § a)-e) pontjdban megfogalmazott jogosultsigokkal kapcsolatban
problémak, korldtozdsok nem meriiltek fel.

A belso ellenérzés végrehajtasat akadalyozoé tényezok
A belso ellendrzés végrehajtisat akadilyoz6 tényezd nem volt. Az ellendrzéshez

sziikséges technikai feltételek (pl. szamitogép, nyomtatd, internet-hozzaférés, jogtar)
biztositottak voltak.



1/2/1)

1/2/g)

1/3.

Az ellenérzések nyilvantartasa

A belso ellendrzési vezetd gondoskodott a Bkr. 22. § és 50. § szerinti nyilvintartas
megfeleld vezetésérol az elvégzett belsd ellendrzések tekintetében, illetve
gondoskodott az ellendrzési dokumentumok megdrzésérdl, a dokumentumok és adatok
szabalyszerti, biztonsagos tarolasarol.

Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A Dbels6 ellendrzéssel szemben alapvetd elvaras, hogy tarja fel az esetleges
szabalytalansagokat, tovabbra is biztositani kell az irdnyitoi segitséget. Ahhoz, hogy a
tarsulds és az intézmények milkodésében, gazdalkodasdban, pénziigyi irdnyitasi
rendszerében minél alacsonyabb kockéazati tényezdk jelenjenek meg, ehhez célszerii a
belsé kontroll folyamatok erdsitése, a gazdasdgossag, hatékonysag, eredményesség
novelése, javitisa érdekében a tandcsaddi tevékenység fokozasa, az ellendrzési
lefedettség novelése.

Fontosnak tartjuk az ellendrzésre készitett intézkedési tervekben foglaltak
megvalositasanak kontrolljat. A 2016. évben kitlizott céljait a belsd ellendrzés elérte.

A kiils6 kozremiikodoé altal biztositott ellendrzési rendszer a megfeleld mindség
biztositasa mellett célul tiizte ki az eréforrasok koltségeinek optimalizalasat, valamint
az eredmények, és az ahhoz felhasznalt forrasok relaciojat vizsgalva jarul hozzd a
hatékonyabb, gazdasdgosabb miikodéshez.

A folyamatos jogszabalyvaltozasok determinélta helyzet sziikségessé teszi a belsd
kontrollok rendszerének ismeretét, intézményi megismerését.

A folyamatos értékelés és javaslattétel sokat jelent a tarsuldas kockazatkezelési,
ellendrzési €s iranyitasi eljarasainak hatékonysaginak fejlesztése érdekében.

A tanacsadoé tevékenység bemutatasa [Bkr. 48. § ac) pont]
A belso ellenorzés irasbeli felkérés alapjan tandcsadoi tevékenységet nem végzett.

A belso ellendrzés tanacsadd segitsége az elvégzett vizsgalatok soran felmeriild, a
targyhoz kapcsol6dod témak teriiletén megvalosult.



I1.

A belsé6 kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenorzési tapasztalatok

alapjan az alabbiak szerint [Bkr. 48. § b) pont]

/1. A

belso

kontrollrendszer

szabalyszeriiségének,

gazdasagossaganak,

hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett
fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba.) alpont].

Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

A Hegyhit Integralt
Szocidlis Intézmény
vonatkozasdban a
targyi eszkdzokkel
val6 gazdalkodas
ellendrzése

A targyi eszkoz nyilvantartas tartalméat
egyszerlsiteni javasolt, mivel egyes
esetekben (melyeket a belsd ellendri

jelentés részletez) a targyi eszkozként

val6 kezelés nem indokolt, nem célszeri.

A nyilvantartas
egyszerlsitése
indokolt.

A targyi eszkdz nyilvantartas
egyszertisitése.

Az Iregszemcse és
Kornyéke Szocialis
és Gyermekjoléti
Ellatasi Intézmény
vonatkozasdban a
gépjarmiihasznalat
ellendrzése

A kikiildetési rendelvények kitoltése nem
minden esetben teljes kort, a kikiildetés
kezdete és vége oszlop az elindulas és a

visszaérkezés idejének (6ra, perc)
rogzitésére szolgil, azaz nem a naptari
napot kell beirni, az utvonal és cél
rovatban az ttvonal rogzitett, azonban a
cél meghatirozéasa hidnyzik, ez ellentétes
a gépjarmii-lizemeltetési szabdlyzatban
eldirtakkal.

A dokumentalt
alatdmasztottsag
nem teljes
mértékben
biztositott.

A kikiildetési rendelvények
teljes kort kitoltése (6ra, perc,
utvonal, cél).

Az Iregszemcse és
Kornyéke Szocialis
és Gyermekjoléti
Ellatasi Intézmény
vonatkozasaban a
gépjarmiihasznalat
ellendrzése

A dolgozdk sajat tulajdont
gépjarmiivének hivatalos céld hasznélatat
a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen
kikiildetési rendelvénnyel szamoltak el,
azonban a kikiildetési rendelvények
melldl hidnyzott a , kartérités kizarasa”
nyilatkozat, valamint a személygépkocsi
tulajdonjoganak igazolsa, a sajat
személygépkocsi — kikiildetéshez torténd
— haszndlat engedélyezése

A dokumentalt
alatdmasztottsag
nem teljes
mértékben
biztositott.

A kikiildetési rendelvényhez
csatoljak kotelezd
mellékletként a , kartérités
kizarasa” nyilatkozatot,
tovabba a személygépkocsi
tulajdonjoganak igazolasaként
a kotelez6 feleldsségbiztositis
befizetésének igazolisat.

A Tarsulas
vonatkozasaban a
leltarozas
végrehajtasanak
ellendrzése

A mérlegben a befektetett pénziigyi
eszkozok kozott szerepeltetett tartds
részesedésrdl csak egy 2007-es tarsulasi
ilés jegyz6konyvi kivonata 4ll
rendelkezésre, a tulajdonhanyaddal bir
gazdasagi tarsasdg nem kiildott értesitést a
befektetés 1étezésérol, a vagyon
véltozasarol.

A mérleg teljes
kori
aldtdmasztottsaga
érdekében
sziikséges a
kimutatott érték
tisztazasa.

A Tarsulds mérlegének
valddisaga érdekében
tisztazzak a befektetett
pénziigyi eszkdzok
(részesedések) tartalmat, a
beszerzett adatok alapjan
készitsék el a befektetett
pénziigyi eszkozok analitikus
nyilvantartasat, sziikség
esetén az eredeti allapothoz
viszonyitva bekovetkezett
valtozdsokat konyveljék.

A Tarsulas
vonatkozasaban a
leltarozas
végrehajtdsanak
ellendrzése

Az ingatlan analitikus nyilvéantartas
adatainak a foldhivatali nyilvantartassal
torténd egyeztetése nem tortént

A dokumentalt
alatdmasztottsag
nem teljes
mértékben
biztositott.

Az ingatlan analitikus
nyilvantartis adatainak a
foldhivatali nyilvantartassal
torténd egyeztetése.

A fenti tdblazatban az elvégzett vizsgalatokkal kapcsolatos kiemelt jelentoségii
megallapitisok és javaslatok szerepelnek. Az A&ltalanos, nem kiemelt jelentOségii
megallapitasokat és javaslatokat a belso ellendri jelentések tartalmazzak.




1172,

A Tamési és Kornyéke Szocidlis Koézpont vonatkozdsdban a munkakori leirdsok
ellenérzése és a DAM Gazdasagi Ell4té Szervezet vonatkozasaban a munkamegosztsi
megallapodasok ellendrzése sordn intézkedést igényld javaslatot nem tett a belsd
ellendrzés.

A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48. § bb.) alpont]

Az Aht. 69. §-ban foglaltak alapjan a belsé kontrollrendszer a kockdzatok kezelése és
a targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,

s 22

melynek 1étrehozasaért, miikodtetéséért a koltségvetési szerv vezetdje felel.

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és belsd
szabdlyokat, amely alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatdsara szolgalo
eldiranyzatokat, 1étszdmmal és a vagyonnal vald szabélyszerli, gazdasagos, hatékony
¢és eredményes gazdilkodas kovetelményeit.

A belso kontrollrendszer Ot eleme:

Kontrollkornyezet

A kontrollkdrnyezet magaban foglalja az integritast, az etikai értékeket, az érintettek
korok kijelolésének, a beszadmoltatasnak, valamint teljesitményértékelésnek a
modszereit, tovabba az irdnyitasi tevékenységének mindségét.

A kontrollkornyezet kialakitasa alapvetden megtortént, vilagos a szervezeti struktura,
a feladatkorok és felel@sségi viszonyok egyértelmiien keriiltek kialakitasra. A human
er6forras kezelés atlathato.

Fontos a kontrollkornyezetet (kiemelten a bels6 szabalyzatokat) rendszeresen a
jogszabalyi kornyezet valtozédsaihoz, illetve az esetleges személyi valtozasokhoz
igazitani.

Kockazatkezelési rendszer

A kockézatkezeléssel lehetdvé vilik a tarsulds tevékenysége alapjan kialakitott célokra
hat6 negativ hatdsok, vagy elszalasztott lehetdségek felismerése, elemzése és kezelése.
A kockézatok forrasat tekintve kiils6 €s belsd kockazatok azonositoak be és
intézkedéseket torténtek azok negativ hatdsainak ellensilyozasara, valamint a
valaszlépések megtételére.

Megfeleld kockazatkezelési rendszert sziikséges milkddtetni annak érdekében, hogy a
kockazatok meghatirozasaval, felmérésével €s elemzésével azok kezelése biztositott
legyen.
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Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés altal megfogalmazott célok és
elvarasok végrehajtasra keriiljenek, az azokat veszélyeztetd kockazatok a tevékenység
sordn a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden
szintjén és minden miikodési teriiletén megjelennek.

A kontrolltevékenységek koziil a kovetkezo elemeket alkalmazzak:
a) Eldzetes, utdlagos és vezetdi kontrollok

b) Kijelolések

C) Jovahagyasok

d) Jogosultsdgok

e) Igazolasok

) Egyeztetések

g) Miikodési tevékenység attekintése

h) Eszk6zok védelme

1) Hozzaférési jogosultsagok
j) Feladatkorok szétvéalasztasa
k) Rendszerek biztonsiga €s integritasara iranyul6 intézkedések

Informacio és kommunikacio

Ez az elem biztositja a fentrdl lefelé torténd kommunikécidt, illetve az alulrdl felfelé
torténd kommunikacidt, tovabba a horizontalis informaciéaramlast.

A kommunikaciés rendszerben minden olyan adat és informécié megjelenik, és
feldolgozasra keriil, amely alapvetéen sziikséges a szervezet irdnyitasa és
ellendrizhetdsége szempontjabol.

A kialakitott informécids rendszer a szervezet sajiatossagainil fogva biztositja a
megfeleld informacidk megfeleld idoben torténd eljutidsat a szervezeti egységhez,
személyhez. A szervezeten beliili kommunikaci6 biztositott.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring)

A monitoring-mechanizmusok teszik lehetdvé, hogy a bels6 kontrollrendszer
folyamatos nyomon kovetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere
rugalmasan tudjon reagélni a valtozo6 kiilso €s belsd koriilményekhez.

A monitoringot tamogatva megjelennek a szervezet vezetésétdl elkiilonitett funkciok
is, mint példaul a belsd ellenérzés, azonban a monitoring biztositisa és napi
milkodtetése az operativ vezetés feladata maradt.

Az intézkedési tervek megvaldsitasa [Bkr. 48. § c.) pont]

A Dbelsé ellenorzés altal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtasanak és nyomon kovetésének tapasztalatai

Az ellendrok altal megfogalmazott javaslatokat, megéllapitasokat az ellenérzottek
elfogadtak. A vizsgdlt szervek vezet6i, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.



A Bkr. 45. § szerint a belsO ellenOrzést kovetoen intézkedési tervet kell késziteni a
sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelds személyek €s a vonatkoz6 hataridok
megjelolésével. Az intézkedési tervet a lezart ellenOrzési jelentés kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil kell elkésziteni és megkiildeni a belsd ellenérzési vezetd
részére.

A Tamasi és Kornyéke Szocidlis Koézpont vonatkozdsdban a munkakori leirdsok
ellenérzése és a DAM Gazdasagi Ellaté Szervezet vonatkozasaban a munkamegosztési
megallapodasok ellendrzése intézkedést igényld javaslatot nem tett a belso ellendrzés,
igy intézkedési terv készitési kotelezettség nem meriilt fel.

A tobbi vizsgalathoz kapcsolddd intézkedési tervek elkésziiltek, a belsé ellendrzési
vezetd részére megkiildésre keriiltek. A belsd ellendrzési vezetd a megkiildott
intézkedési terveket jovahagyta.

A vizsgélt szervek azonnal megkezdték a javaslatok nyoman a sziikséges intézkedések
megtételét, azok teljesitését, hataridoben torténd végrehajtasat a vezetés és a belso
ellendrzés is folyamatosan nyomon koveti. Az egyes javaslatokhoz minden esetben
konkrét felelds és hataridd lett meghatarozva. Az intézkedési tervek realizaldsaval a
szervezetek a normékat kovetve folytathatjdk tevékenységiiket, az ellendrzési
lefedettség novekszik.

A Bkr. 46. § szerint az ellen6rzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben
meghatarozott egyes feladatok végrehajtasar6l az intézkedési tervben meghatarozott
legutols6 hatéaridd lejartat kovetd 8 napon beliil irdsban beszamol, és ezen beszdmolot
egyuttal tdjékoztatasul megkiildi a belso ellendrzési vezetd részére.

Azon vizsgélatok esetében, amelyeknél intézkedési terv készitési kotelezettség nem
meriilt fel, ott az intézkedési tervek végrehajtasardl sz6l6 beszamolok készitése sem
valt sziikségessé.

A tobbi vizsgalat esetében az intézkedési tervek végrehajtasardl sz6ld beszamolok
készitése még nem valt sziikségessé, mivel az intézkedési tervekben meghatirozott

legutols6 hataridok nem jartak le.

A lejart hataridejii, de nem végrehajtott intézkedések, amelyek magas kockazatot
jelentenek a szervezet belsé kontrollrendszerének miikodése szempontjabol

Az intézkedési tervek végrehajtasar6l sz6ld beszamoldk készitése még nem valt
sziikségessé, igy ezen alpont nem értelmezheto.

Az egyes intézkedések végrehajtasanak elmaradasa és annak indokai

Az intézkedési tervek végrehajtasarol szolo beszdmolok készitése még nem valt
sziikségessé, igy ezen alpont nem értelmezheto.
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