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1. Bevezetés

A koltségvetési szerv

1) neve: Tamasi és a Varoskornyéki Onkormanyzatok Szocidlis Integracios Kozpontja

2) székhelye: 7090 Tamasi, Rakoczi u. 1. Tel: 74/570-083 Fax: 74/570-083
email: idosek@tamasinet.hu

3) telephelyei:

rovid neve: Tamasi és Kornyéke Szocialis Kdzpont

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
7090 Tamaési Kossuth tér 17.

Tel: 74/674-451 74/470-521
Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
7090 Tamasi Kossuth tér 17.

Tel: 74/674-451 74/470-521
Idések Klubja

7197 Hogyész, Arany Janos u. 11.
Tel:74/488-005

Idések Klubja

7091 Pari, Nagy u. 19.
Tel:74/676-056

Idések Klubja

7098 Magyarkeszi, Koztarsasag u. 4-6.

4) alapitoja: DAM Onkormanyzati Tarsulas 7090 Tamasi, Nyirfa sor 15.

5) fenntartdja: DAM Onkorményzati Tarsulas 7090 Tamasi, Nyirfa sor 15.

6) iranyito szerv neve, székhelye: DAM Onkormanyzati Tarsulds Téarsulasi Tanécsa,
7090 Tamasi, Nyirfa sor 15.

7) feliigyeleti szerv neve, székhelye: DAM Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tanacsa,
7090 Tamasi, Nyirfa sor 15.

8) tipusa: Integralt Szocialis Intézmény

Alapellatasi formakat integral6 szocialis intézmény.

9) Allamhaztartdsi szakagazati besorolds: 889900 M.n.s. egyéb szocialis ellatas
bentlakas nélkiil

10) alaptevékenysége:

107052 Hazi segitségnyujtas
107151 Szocialis étkeztetés
102031 Iddsek nappali ellatasa
102032 Demens betegek nappali ellatasa

106020 Lakasfenntartassal, lakhatassal 0sszefiiggd ellatasok
104042 Csalad- és Gyermekjoléti szolgaltatas

104012 Gyermekek atmeneti ellatasa

104043 Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont



11) kiegészito tevékenysége: nincs

12) férohelyeinek szdma:
—  tamdsi székhelyen:
30 férdhely: nappali ellatast nydjto intézmény
7 féréhely: demens betegek nappali ellatasat
nyujté intézmény
— hdgyészi telephely:
40 férohely: nappali ellatast nyujto intézmény
—  pari telephely:
30 férdhely: nappali ellatast nydjto intézmény
- magyarkeszi telephely:
30 férdhely: nappali ellatast nydjto intézmény

13) miikodési kore:
a) Hazi segitségnyujtas:
— Tamasi, Ertény, Koppanyszant6, Szakaly, Hogyész, Mucsi, Pari, Kalaznd,
Nagyszokoly, Magyarkeszi, Ujireg, Felsényék
b) Szocialis étkeztetés:
— Tamasi, Hogyész, Pari, Kalazn6, Duzs, Magyarkeszi, Ujireg, Nagyszokoly,
Felsony¢k
c) Iddsek nappali ellatasa:
— Duzs, Hogyész, Kalazno, Mucsi, Pari, Szakaly, Tamasi, Magyarkeszi
d) Demens betegek nappali elldtésa:
— Tamési, Pari, Szakaly, Nagykonyi
e) Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatas:
— Duzs, Hogyész, Kalazn6, Mucsi, Nagykonyi, Szakdly, Tamasi, Ertény,
Koppanyszantd, Nagyszokoly, Ujireg, Magyarkeszi, Felsényék
f) Helyettes sziilénél elhelyezettek ellatdsa:
— Dio6sberény, Ertény, Fiirged, Iregszemcse, Kalazno, Koppanyszanto,
Magyarkeszi, Mucsi, Regély, Szakadat, Szakaly, Tamasi, Ujireg
g) Csalad- és gyermekjoléti Kozpont:
- A tamasi kistérség 32 telepiilése: Belecska, Diosberény, Dizs, Ertény, Felsényék,
Firged, Gyonk, HOgyész, Iregszemcse, Kalaznd, Keszohidegkut, Kisszékely,
Koppéanyszantd, Magyarkeszi, Miszla, Mucsi, Nagykonyi, Nagyszékely, Nagyszokoly,
Ozora, Pari, Pincehely, Regély, Simontornya, Szakadat, Szakaly, Szarazd, Tamasi,
Tolnanémedi, Udvari, Ujireg és Varsad tartozik.

14) vallalkozési tevékenysége: nincs.

15) vezetdjének kinevezési rendje: A kozalkalmazottak jogalldsardl szolo 1992. évi
XXXIIL. Tv. 20., 20/A. és 23. §-ai, valamint a személyes gondoskodast nyujto
szocialis intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl sz6ld 1/2000.
(I. 7.) SzCsM rendelet 6. §-a és 3. szam melléklete alapjan palyédzati eljarast
kovetden a szakirdnyu felséfoku végzettséggel és szocidlis szakvizsgaval rendelkezd
vezetdt a Tarsuldsi Tanacs 5 éves hatarozott idotartamra nevezi ki.



16) foglalkoztatottjaira vonatkozo6 foglalkoztatasi jogviszony megjeldlése:
A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi XXXIII. torvény szerinti

kozalkalmazotti jogviszony, illetve a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L
torvény szerinti munkaviszony. Egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyra (pl.
megbizasi jogviszony) a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény az
iranyado.

17) a feladatellatast szolgald vagyon: az intézmények elhelyezésére szolgalo ingatlanok:
Ingatlanok cime:
7090 Tamasi, Rékoczi u. 1.
7090 Tamasi, Kossuth tér 17.
7191 Hogyész, Arany Janos u. 11.
7091 Pari, Nagy u. 19.
7098 Magyarkeszi, Koztarsasag u. 4-6.

18) torzsszama: 419660

2. Tamasi mikrotérség bemutatasa
2.1. Tamasi Kkistérség helyzete
Tamasi és térségeének elhelyezkedése

Tamasi varos, Tolna megye északnyugati részén, a Koppéany folyd menti dombvidéken
fekszik. A telepiilés mintegy 8700 lelket szamlalo kisvaros.

Tolna megye Ot kistérsége koziil telepiilésszam szerint a legnagyobb, teriiletnagysag ¢és
népességszam szerint csak a Szekszardi kistérség eldzi meg (a megye teriiletének 27%-at dleli
fel és a megye népességének 17,4 %-a él itt). Az orszag 33 leghatranyosabb helyzeti (LHH)
kistérségének egyike. [I[VS]

A Kkistérséghez 32 telepiilés: Belecska, Didsberény, Duzs, Ertény, Felsényék, Fiirged, Gyonk,
Hogyész, Iregszemcse, Kalaznd, Keszéhidegkut, Kisszékely, Koppanyszantd, Magyarkeszi,
Miszla, Mucsi, Nagykonyi, Nagyszékely, Nagyszokoly, Ozora, Pari, Pincehely, Regoly,
Simontornya, Szakadat, Szakaly, Szarazd, Tamasi, Tolnanémedi, Udvari, Ujireg és Varsad
tartozik. A térség telepiilései koziil Tamési, Simontornya és Gydnk varosok, Hogyész és
Pincehely nagykozségek. [IVS]
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2.2. A tamasi kistérség tarsadalmi- gazdasagi-szocialis helyzete

A tamasi kistérség a tarsadalmi-gazdasagi mutatok tekintetében a legelmaradottabbak kozé
tartozik. A megyeszékhelytdl (é€s mas, jelentésebb varosoktdl) valéd tavolsaga, demografiai és
telepiilésszerkezeti jellemz6i hatraltatjdk a fejlodésben. Tamdsi varosa foglalkoztatasi
kozpont, méretébdl fakadoan azonban nem rendelkezik megfelelé gazdasagi potenciallal.
Térségének egyértelmii kozpontja, de ebben a helyzetben az atlagoshoz képest joval nagyobb
a telepiilések kozotti egylittmiikodés és az integracio szerepe. [[VS]

Az elmaradottsag okai

A kistérség népesedési viszonyai tobbnyire megegyeznek, néhany ponton viszont eltérnek a
megye jellemzé demografiai viszonyaitol. Az orszdgosan megfigyelhetd tendencidval
megegyezden e térségben is a népességfogyas a jellemzd. [IVS]

A tamdsi kistérséget mind tarsadalmi, mind gazdasadgi szempontbol elmaradottnak
tekinthetjiik. Az atlagot meghaladd6 munkanélkiiliséggel sujtott, aprofalvas telepiilésszerkezet
jellemzi, az orszag 33 leghatranyosabb kistérségének egyike. Néhany telepiilés helyzete
kistérségi viszonylatban is rendkiviil kedvezétlen. A kistérséget képezd 32 telepiilésbdl az
altalanos tarsadalmi-gazdasagi mutatok alapjan 22 elmaradottnak szamit (ebbdl 20-ban a
munkanélkiiliség szintje is messze meghaladja az orszagos atlagot), tovabbi 7 telepiilés a
rendkiviil magas munkanélkiiliség miatt szamit leszakado teriiletnek. [IVS]

A kistérség legelmaradottabb telepiiléseinek Iélekszama alacsony, az iddskortak ¢és
nyugdijasok ardnya magas, szinte teljesen hidnyzik az 6vodai nevelés €s iskolai oktatés, kevés




a munkalehetdség, alacsony a vallalkozdsok szama. Mindezen okok miatt e telepiiléseket a
teljes elnéptelenedés fenyegeti. [IVS]
Demografiai viszonyok, jovedelmi és egészségiigyi helyzet

A népesség kor szerinti Osszetételét vizsgalva megallapithatjuk, hogy a kistérség egészére
jellemz0 az eldregedd népesség, amely foként a keleti részen talalhato, gazdasagilag hanyatld
eloregedd kistelepiiléseket érinti (Miszla, Kisszékely, Szakadat, Kalaznd, Varsad). Itt az
elvandorlas is jelentdsen hozzajarul az dregedési folyamathoz. [IVS]

A kistérség népességének egyharmada Simontornyan és Tamaésiban ¢l. A 32 telepiilés
lakossaga 41000 f6 koriil alakul, mely lassu iitemben ugyan, de folyamatosan csokken. A
telepiilések 44%-nal a lakossadg nagysdga az 500 {6t sem éri el. A 2500 f6 feletti telepiilések
szdma 5, a varosoké 3 (Tamasi, Simontornya, Gyonk). [IVS]

A kistérség Osszes telepililésére a népesség fogyasa jellemzd, ilyen szempontbdl a
legveszélyeztetettebbek: Kalazno, Keszohidegkut és Szarazd. Ezen telepiiléseket a teljes
elnéptelenedés fenyegeti.

A varos egészségi €s szocidlis allapotanak kedvezdtlen helyzetét tiikrozi, hogy mig a 60 év
feletti lakossag ardnya az Gssznépességbdl 19%, a nyugdijban és a nyugdijszerli jarulékban
részesiiloké 31%, azaz igen jelentés a rokkant nyugdijasok vagy iddkedvezménnyel
nyugdijban 1évék ardnya. A kozgyodgyaszati igazolvannyal rendelkezd szama ezer lakos koziil
45 10, ez az arany is meglehetdsen magas. [IVS]

Foglalkoztatottsag

A munkanélkiiliségi rata Ertény, Kalazn, Koppanyszanto telepiiléseken a legmagasabb, a
vallalkozasok szamat tekintve pedig Belecska, Fiirged és Mucsi all a legrosszabb helyen. A
legkedvezobb helyzetben HOgyész, Iregszemcse ¢és Tamdsi vannak, noha ezeken a
teleptiléseken is, a munkanélkiiliség 10% feletti. A kistérség telepiilései kozel mintegy
negyedében magasnak tekinthetd a nyugdijasok, illetve a nyugdijszerli jarulékban részesiilok
aranya (Didsberény, Kalaznd, Keszohidegkut, Kisszékely, Koppanyszantd, Miszla, Regdly és
Szakadat). [TVS]

Szocialis ellatas

A mar létrejott kistérségi tarsuldsok altal az alapellatasok teljes kori kiépitése a cél, amihez
nemcsak a személyi, hanem a targyi feltételeket is biztositani kell. Palyazat segitségével 2010.
évben atadasra keriilt a csalddsegitd, valamint a gyermekjoléti szolgéalatok végleges
elhelyezésére szolgald épiiletrész, ami akadalymentes és megfelel a torvényi eldirdsoknak. A
szocialis ellatasban dolgoz6 kozalkalmazottak szerepe egyre nagyobb, mert a csaladok
folyamatosan létfenntartasi problémaval szembesiilnek, segitségre szorulnak. Fontos lenne
ezért, hogy a segitdk ne szoruljanak segitségre, hogy az itt dolgozok ugyanolyan juttatdsokat
kapjanak, mint a varos tobbi kozalkalmazottja, illetve mint a tobbi mikro-kdzpont dolgozo.

Foglalkoztatas

A kistérségben minden lehetéséget meg kell ragadni, hogy j munkahelyek jojjenek létre, a
mar meglévoket is palyazati forrdsokkal sziikséges tamogatni, hogy képessé valjanak
eredményesen gazdalkodni. 10 éve szervezik a kistérségben ¢€lok részére a kozcélu, kozhasznu
¢s kozmunka programokat, jelenleg kozfoglalkoztatast, melynek segitségével olyan
munkanélkiili réteget foglalkoztatnak, melynek nagyon nehéz visszakeriilnie az elsddleges
munkaerd- piacra.



Az ellatasi teriilet 11 telepiilésbdl 7 kozség 1000 {6 lakossdg szam alatti, ebbdl is 4
telepiilésen a népesség szam nem ¢éri el az 500 f6t. A tablazatbol leolvashatd, hogy
valamennyi telepiilésen a lakossag szama évrol évre csokkend tendenciat mutat. A 60 év
feletti lakossagbol Kalaznd, Nagykonyi telepiilések kivételével, joval magasabb a ndk aranya,
mint a férfiaké. A kiilteriileten €16k ardnya Tamasiban meghaladja a 18%-ot, Nagykonyiban
12%-ot, a tobbi telepiilésen 10% alatt marad.

Az ellatasi teriilet helyzetelemzése szempontjabol fontos lenne a célcsoportonkénti, roma,
nok, fogyatékossaggal €16k, és azokon beliil a nemek szerinti népességszam-adatok megléte,
de erre vonatkozdan nincsenek megbizhat6 adatok.

A kistérség népessége — a 32 telepiilést vizsgdlva — 2000 és 2007 kozott mintegy 5%-kal
csokkent. Mindossze 4 telepiilésen nétt kismértékben a lakossdg szama, egyben nem
valtozott, mig a tobbi telepiilés 3-24%-o0s népességfogyast konyvelhetett el. A legnagyobb
veszteséget Kalaznd tudhatja magaénak (24%). A legszamottevobb vandorlédsi veszteséget
Kalaznoban regisztraltak, ahol a vandorlasi kiilonbozet 1000 fére meghaladta a 100-at, de
jelentds (40 feletti) Duzs, Koppanyszant6 és Mucsi kdzségekben is. (KSH adatok)

A roma népesség fobb demografiai jellemzoi

Az adatvédelmi torvény értelmében szdrmazést dokumental6 nyilvantartas nem lehetséges.1
Sem a romdk szamara, sem a szegregatumokban ¢l6 romak szamara vonatkozéan nem
rendelkeziink megbizhaté adatsorral az adatkozlés jelentds hianyossagai és ellentmondésai
miatt.

A térség tobb telepiilésén jelentds az alacsony statuszu lakosok, koztiik a romak szama, igy pl.
Mucsiban, Fiirgeden, Nagykonyiban, Ertényben.

2001-ben Tamasi kistérségbdl 3621-en, a népesség 8,4%-a vallotta magat valamely hazai
kisebbséghez tartozonak. Koziiliik 1354-en a cigany etnikumba soroljak magukat. Ez az arany
a lakossagon beliil 3,1%, amely alacsonyabb szdm, mert a népszdmlalasi adatok dnbevallason
alapulnak, aladbecsiilik a roma népesség aranyat. (A 3,1%-os kistérségi ardny ezzel egyiitt is
felilmulja a népszamlalas altal orszagos szinten ,.talalt” 1,9%-nyi, magit roméanak vallo
népességet). Ezen ardnyok mogott jelentds szoras tapasztalhatd az egyes telepiilések kozott. A
2001. évi cenzus szerint a cigdny kisebbségiek aranya a népességen beliil a térségben
Koppanyszanton (12,55%). Az emlitett, onbevallasra épiild adatkézlés miatt a tényleges
aranyok ennél biztosan magasabbak.

A leginkabb eloregedd telepiiléseken az iddsebb népesség szama 4-5-szo6r meghaladja a 14 év
alattiak szamat, addig 4 teleiilésen (Duzs, Ertény, Fiirged, Mucsi) — bar lényegesen
szerényebb mértékben, de a gyerekkoruak vannak talsulyban a 60 év felettieckhez képest.
Ezekrdl a telepiilésekrdl tudhatd, hogy az atlagnal magasabb a roma lakossag aranya.

Nemek szerinti demografiai jellemzok

A Tolna megyében ¢l6 férfiak varhato élettartama 70,5 életév, mig a megyében ¢€l6 ndk
sziiletéskor varhato élettartama valamelyest elmaradva az orszagos atlagtol 77,5 év. 2

' Az adattrvény miatt etnikai hovatartozast is tartalmazé allamilag kezdeményezett adatgytijtésre 1993 6ta nem
keriilt sor, azonban az Eurdpai Unid elvarasainak megfelelden - az adatok feleldsségteljes felhasznalasaval —
hazanknak rendszeres helyzetképet kell adnia a romak tarsadalmi-gazdasagi helyzetével kapcsolatban.

2 Statisztikai Tiikor 2010/8.



A népesség szamszerli csokkenésének valamint a rohamos eloregedésének a gyokere is az
alacsony sziiletésszamban rejlik. Az élvesziiletések éves szama a Dél-Dunantalon 1990-ben
még meghaladta a 12 ezret, 2002 6ta azonban egyik évben sem érte el a 9 ezret, 2008-ban
minddssze 8566 csecsemd latta meg a napvilagot. Ezer lakosra 9,0 élvesziiletés jutott, amely
elmarad az orszagos atlagtol (9,9). A région beliil az élvesziiletési aranyszam Tolndban volt a
legalacsonyabb (8,9). 3

Fogyatékossaggal él6k* demografiai adatai

A fogyatékossaggal €10k Ot nagy fogyatékossagi ag szerint differencialhatéak, tgymint:
mozgassérilt, latassériilt, hallassériilt, mentalisan sériilt, autizmus spektrumzavarral ¢l6
személyek. A fogyatékossagi csoportok szerint differencidlt alapadatok, valamint
demografiai (fiatal-, kozép-, idoskortiak szama) és a fogyatékossaggal ¢lok iskolai
végzettségérol adatok nem allnak rendelkezésre a nyilvantartasokban.

Magyarorszdgon a legutobbi, 2001-es népszamlalas szerint 577 ezer fogyatékossaggal €16
személy volt, az aktiv kort, megvaltozott munkaképességii személyek szdma a NYUFIG
2007-es adatai szerint mintegy 700 ezer fére tehetd.’ A fogyatékossaggal é16 személyek
iskolai végzettsége altaldban joval alacsonyabb a teljes tarsadalomhoz képest, ezzel
Osszefiiggésben ¢és helyzetiikkb6l adodoan a fogyatékos és megvaltozott munkaképességii
személyek munkavallaléasa is joval alulmarad az orszagos atlaghoz képest.

A helyzetelemzéssel kapcsolatos megallapitasok

1. A kistérség rendkiviil kedvezétlen mutatokkal bir az aktiv kord népesség
iskolazottsagi, foglalkoztatottsdgi ¢€s munkaerd-piaci, a munkanélkiiliséghez
kapcsolodo ellatasok tekintetében. A munkanélkiiliségi ratarél adatot szolgaltato
telepiiléseken mindeniitt magasabb az a rata, mint 10 % és ezek koziil 6 telepiilés 20 %
feletti értéket jelzett.

2. E kedvezétlen mutaték jelentds része a szegregadtumok esetében még erdsebben
jelentkezik. KiilonOosen aggalyos, hogy a szegregatumokban ¢€l6 regisztralt
allaskeres6k 69 %-a tartds munkanélkiili, tehat az itt ¢él6k szaméara a munkahely
elvesztése tartos allapotnak latszik.

3. Ezen mutatékban nemcsak helyi tarsadalmi csoportok kozotti esélyegyenloségek
mutatkoznak meg, hanem a térséget alkoto telepiilések kozotti esélyegyenldtlenségek
1s. Vannak olyan telepiilések, jellemzden a kistelepiilések, ahol ezek a mutatok
sz€lsOséges értéket képviselnek.

3 Statisztikai Tiikor 2010/8.

* Fogyatékossaggal ¢l6 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, szellemi vagy
érzékszervi karosodassal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja a személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.
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3. Az ellatando telepiilések bemutatasa
3.1.Tamasi varos bemutatasa

Tamasi Tolna megye ¢észak-nyugati részén, a Koppany folyé menti dombvidéken fekszik.
Kedvez6 foldrajzi fekvésének koszonhetéen konnyen megkdzelithetd a térségen atvezetd 61-
es és 65-0s foutvonalakon. A kozel 9 ezer lakosu kisvaros véddszentjérdl, Szent Tamdasrol
kapta nevét. Osid6k ota lakott vidék, minden torténelmi kor hagyott itt maga utan emléket.

Tamasi nagy torténelmi multa telepiilés. E vidék mar az dskorban is (bronz- és vaskor) az
atlagosnal intenzivebben lakott volt. A régészeti leletek tanusaga alapjan a romaiak kordban
uradalmi kozpont jellegi telepiilés allhatott errefelé. A kozépkorban Tamadsi foéuri
birtokkdzpont volt varkastéllyal, és Tolna megye egyik jelentds mezdvarosava fejlodott.
Tamasi mai kozigazgatési teriiletén a kozépkorban hét falu allott fenn. A torok terjeszkedés
soran az elsék kozott pusztitotta el Tolna megye vidékét. A telepiilés a torok hodoltsag alatt
kisebb jelentdségii torok varral rendelkezett.

A hodoltsag utan Tamasi ismét varosias fejlodésnek indult, a kornyezé vidék vasar-kézpontja
lett. A Dél-Dunantilon a meggyériilt lakossdg miatt német bevandorlokat telepitettek le,
akiknek koszonhetden a térség mezdgazdasaga felvirdgzott. A németajkli népesség egy része
elmagyarosodott, mas része viszont évszazadokon &t megdrizte nemzeti kultarajat.

A 19. szazad végi fejlodés csak részlegesen érintette Tamasit, mivel a vasuti févonalak
elkeriilték, mikozben ekkoriban gyorsult fel példdul Dombodvar és Bataszék varosias
fejlodése. Tamdasiban csak helyi jellegli, és foként a helyi mezdgazdasaghoz kapcsolodo ipar
fejlodott ki. A jarasi székhely szerepkor hatdsara fontos igazgatasi intézmények telepiiltek
Tamasiba.

A varos fejlodése a két vilaghabora kozott lelassult, ezt a varos épitészeti arculata is tiikkrozi.
Az 1960-as évektdl a szocialista vidékfejlesztés idején Tamasi Uj kozintézményekkel,
lakoteleppel és 1 ipari lizemekkel boviilt, melynek kdvetkeztében varosi cimet nyert.

Tamasi varos adatai

Teriilet : 11196 ha,
Lakosok szama : 8345 10,
Lakasok szama : 3782.

A varosban 6voda, altalanos iskola, zeneiskola, gimndzium, szakképzd iskola biztositja a
helyi és kornyékbeli tanul6ifjusag oktatasat, nevelését. A varos kulturélis intézményei koziil
az 1968-ban ¢épiilt miivelddési hazat 2006-ban felyjitottak, kibdvitették. Szintén a varos
kozpontjaban taldlhato a Tamasi Galéria, ahol tobbek kozott Mednyanszky, Borsos Miklos,
Vasarely, Dali, Renior képeibdl alland6 tarlatot lathatnak a betérék. Emellett egész évben
1doszaki kiallitdsokon a képzédmiivészet csaknem valamennyi 4gabdl rendeznek tarlatot. A
mivelddési haz mellett épiilt fel a varosi konyvtar 1978-ban, mely azota mar atesett egy
atalakitason, ennek eredményeként sokoldali konyvtari szolgéltatasokkal all az olvasok
szolgalatdban. A kdzmiivelddési intézmények mellett, sok esetben azokkal egylittmiikodve
szamos jol miikodo €s igen aktiv civil szervezet alakitja a varos kulturalis és kozosségi életét.
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A miivészeti csoportok (fivos zenekar, népdalkor, néptanc-csoport, koérus) fellépései mindig
jelentds eseményei a telepiilésnek. A varos életérdl, az itt torténd eseményekrdl a Tamasi T4aj
cimi helyi ujsag, a Tamasi Radio ¢és a Koppany Televiziéo tudosit rendszeresen. Sok év-
tizedes hagyomanyai vannak a helyi sportéletnek, a ndi kézilabda csapat, a kerékparos
egyesiilet, a labda-ragdesapat, a sulyemeld szakosztaly, a sakkcsapat, a tenisz szakosztaly, az
atlétdk mind jelentds eredményekkel jarulnak hozza a varos sportsikereihez. A lovassport
egyesiilet szervezi az orszag legrégebbi, folyamatosan megtartott lovas eseményét a Tamasi
Lovasnapokat.

Demografiai adatok

A lakossag I¢lekszama csokkend tendenciat mutat. Ez az ardny figyelheté meg a 0-14 éves ¢€s
a 19-29 éves korosztaly esetében, s6t a 60 éven feliiliek szaméban is.

2007-ben 8665 f6 volt Tamasi lakosainak a szama, 2011-re 8389 fore csokkent a lakossag
szama.

A 2005-06s korfan jol lathatd a 15-30 éves kortak szembetiinden kis ardnya, amely részben az
elmult idészak természetes szaporoddsanak problémait okozza, részben jelzés, hogy a
jelenleginél pozitivabb szocialpolitika mellett sem varhat6 a természetes szaporodas pozitivva
valasa. Tamasi korfaja nagyon szabalytalan, tobb hulldmmal rendelkezik. A negativ hulldmok
a tarsadalmi krizishelyzeteket jelentetik meg.
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3.2. Pari telepiilés bemutatasa

Pari foldrajzi elhelyezkedése, torténete

Pari kozség a Dunantili-dombsag festdi lankai kozott megbuvo, Tolna megyei telepiilés. A
Balatontol mindossze 45 km-re délre, Tamasi irdnyaban, a 61-es trdl lekanyarodva érhet6 el
kis falunk. A népesség jelenleg 668 6, dontd tobbségében romai katolikus. A telepiilésen
ovodai nevelés folyik, a kulturalis élet kozpontja az IKSZT, valamint a Konyvtar, sportolasi
lehetdséget a focipalya biztosit. A kozség dsszteriilete 13.055.158 m?

A lakossag osszetétel kialakuldsa: 1932-

Ezen iddszak alatt Pari ondlld kozség. A telepiilésen 1932-ben 1490-en laktak, teljes
egészében szorgalmas ,,svab” emberek. Bar mar tobb mint 200 éve hagytak el az 6-hazat,
mégis németnek érezték magukat, és ezt vallaltak is, ami késébb meghatarozdova valt életiikre.
Természetes volt szamukra, hogy a Volksbund tagjai legyenek, ami szinte egyenes utat

jelentett a II. vilaghabora idején a Waffen-SS tagsaghoz.
Ennek késébb az lett a kdvetkezménye, hogy 1945-ben egy résziiket kényszermunkara
hurcoltak a szovjetek.

1947-ben tobbségiiknek el kellett hagyni hazaikat. At kellett adniuk minden vagyonukat a
belfoldrdl és a felvidékrol (Komaromszentpéter kozségbdl) betelepitett ,,magyarok™ részére.

Kitelepites, betelepités 1947-48

A haborts koltozkodések miatt — mar 1944-ben — 64 magyar ember is lakott a faluban. A
legtobben 1947-ben laktak itt. 6sszesen 1980 f6. Amikor a magyarokat mar betelepitették,
akkor a ,,svabok™ még itt huzdodtak meg a rokonaiknal.

Nagy Imre beliigyminiszter 70.010/1946 BM. szamu rendelete (1946. januér 15.) szabalyozta
a magyarorszagi németek kitelepitését. Pariban, 1948 majusadban 455 német nemzetiséglinek
vallott személyt vagoniroztak be és telepitettek ki Németorszagba.

Az Otvenes években a felvidéki magyarok egy része visszakoltozott a hatdr mellé, hatha
valamikor hazamehetnek. Ekkor a faluban maradt pari svabok visszavésaroltdk régi hazaikat,
amit elvettek tolik.
Késobb elkezdédott a kornyezd erdében é16 ciganyok bekoltoztetése a faluba. gy valt az
eredetileg svab falu harom nemzetiséglivé. Mindharom nemzetiség ma is megtaldlhato a
faluban, de l1étszamuk ¢és aranyuk az id6k folyaman valtozott.

Civil élet- a helyi tarsadalom ébredése 1998

A 90-es évek kozepén volt Pari a mélypontjan. 1996-ban megsziint az als6 tagozat is az
iskoldban. Mar csak az 6voda maradt. A kultarhaz évente kétszer volt nyitva: falugytlilésen és
Bucst balkor. 1998-ban egy helyi vallalkozonak koszonhetden létrejott a CLUB 98 klub,
amely segitségével ujra megindult Pariban a kulturédlis igény. Sajnos hamar kideriilt, hogy
tamogatas nélkiil nem tud sokaig miikédni a klub. Igy jott létre az elsé civil szervezet, a Pari
Ifjusagi és Nemzetiségi Egyesiilet. Ez az egyesiilet lett a kulturdlis és a tarsadalmi élet
mozgatdja, a falu motorja. Ma mar a faluban négy bejegyzett civil szervezet és hét civil
szervez6dés miikodik.
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Demografia:
A telepiilés lakossaga:

2012. december 31-¢én a lakonépesség szdma 670 16 (2008. kivételével lassu emelkedést mutat
a lakossagszam).

Lakonépesség szama Forras: TelR, KSH-TSTAR
Fo Valtozas

2007 667

2008 642 96%

2009 657 102%

2010 664 101%

2011 671 101%

2012 670 100%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség

fo %
nok férfiak |0sszesen nok férfiak

N6 354 316 670 53% 47%
0-2 évesek

0-14 éves 69 55 124 56% 44%

15-17 éves 14 12 26 54% 46%

18-59 éves 156 197 353 44% 56%

60-64 éves 23 25 48 48% 52%

65 év feletti 67 32 99 68% 32%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az alland6 népesség szdmanak értékelésekor a ndk és a férfiak kozotti arany: a népesség 53
%-a nd, mig 47 %-a férfi. A 65 év felettiecknél azonban az ardny a ndk javara joval magasabb
(67%), sok az egyediil €16 id6skoru nd.

Az oOregedeési index azt jelzi, hogy 100 fo 14 év alattira mennyi 65 éven feliili fo jut. Az
oregedesi indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjiuk a 0-14 évesekkel, és ezt
megszorozzuk szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a
jellemzo: amennyiben 100 alatti az index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis
fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettick vannak
tobben, és a telepiilés eloregedo.
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A keétféle helyzet legegyszeriibben esélyegyenloséeg szempontjabol ugy értelmezheto, hogy mig
a fiatalos népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az oregedd esetén az idosek fokozottabb
ellatasara van sziikség.

Ez az index megmutatja, hogy Pari népességére mi a jellemzd: az index tobbnyire 100 alatt
van (kivétel 2008 -ban 108%), tehat a 14 év alattiak vannak tobben.

Oregedési index

Oregedésiindex (%)

150,0%

100,0%

50,0% -

0,0% 1 T T T T T T 1
2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama nemek szerint

év nyugdijban, nyugdijszeri ne:)l,ll:i%g;{)baar:l;'zs);::fi(illlgisrz:'ili(u osszes nyugdijas
ellatasban részesiilo férfiak szama .
szama
2008 n.a n.a. n.a
2009 77 127 204
2010 76 129 205
2011 79 122 201
2012 n.a. n.a. #ERTEK!

Az id6skoruak csaladi allapotara jellemzo, hogy korban eldrehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya. Telepiilésiinkon magas az 6zvegy ndk szama.

Mivel a telepiilésen jellemzéen mezdgazdasagban dolgoztak, a termeldszovetkezet tagjai
voltak az iddsek, a nyugdijak alacsonyak. A nyugdijasok kozott nagyobb ardnytl az
egyszemélyes haztartdsok szama, mely haztartdsok nagy részét alacsony nyugdijjal
rendelkezdé 6zvegy ndk alkotjdk. Mivel az id6s emberek csaladjanak aktiv tagjai dolgoznak,
egyes esetekben nem is a telepiilésen ¢€lnek, nagy a veszélye a telepiilésen az iddsek
elmaganyosodasanak, elszigetelddésének.
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3.3. Duzs telepiilés bemutatasa

Duzs kozség Tolna megye kozépso vidékén, a Kapos jobb partjan fekszik. A kozséget atszeli
a Hogyészt Dombdvarral 0sszekotd fo kozlekedési ut. Vasttallomésarol Budapest és Pécs
iranyaba lehet utazni. A falu déli hataran nagyvadas jellegii erdo teriil el: szarvas, 6z, damvad
¢s vaddiszn6 nagy szamban €l itt. Gyogyndvények és védett ndvények ugyancsak talalhatok.
A mezOgazdasagi miivelésre alkalmas teriilet talaja nagyrészt homokos. A domboldalakon a
szOl6termesztés régi multra tekint vissza, a szekszardi borvidék volgységi korzetének tagja.

% .1;_ = = F3 ]

A telepiilés 1230-bol ismert, a torok idokben lakott volt, a folszabaditdé haboruk alatt
elnéptelenedett. 1740 és 1780 kozott, Maria Terézia uralkodasa idején kezdédott meg a
kozség tjboli betelepitése, foként német ajku csaladokkal.

1925-ben a lakossaganak 96%-a volt német nemzetiségli. A katolikus elemi népiskola (épiilt
1909-ben) két tantermében két tanitdé foglalkozott a gyerekekkel. A lakossdg nagy része
katolikus vallasu. Kozépkori temploma a kozségen kiviil allt. Az 0j templomot 1828-ban
épitették klasszicista stilusban a falu kozpontjadban. A szoszék barokk stilusu. Az 1. és 1L
vilaghaboraban elesett hdsok tiszteletére allitott emlékmii a polgarmesteri hivatal kertjében
talalhat6. A kozség lakossdganak megélhetését a mezdgazdasag, az erdészet és a vasut
biztositotta. Az igen fejlett szélokultira — Maria Terézia hivatalos fehérborszallitdja volt a
falu — az 1950-es években hanyatlasnak indult, majd a Hégyészi Allami Gazdasag jovoltabol
nagylizemi szolotablakat telepitettek, s a dizsi bor ismét megindult a himév felé. A
demokratikus atalakuldst kdvetéen megndtt a munkanélkiiliség, a kilencvenes évek kozepe
ota csokkend tendenciat mutat. Tovabbra is a legnagyobb munkaltatd a vasut, azontul a
kornyezd varosokban (Dombovar, Tamasi) kapnak munkat a torekvé duzsiak.

Elobb a vizvezetékrendszer, majd a kozség teljes belteriileti uthalozatat épitette ki az
onkorményzat. A kordbban kiépiilt telefonrendszerrel egyiitt a kozség infrastrukturaja — a
szennyviz kivételével — eléri a varosi szintet, biztositva a 286 allando lakos helybeni
boldogulasat.

Adatok:
Tertilet : 1127 ha,

Lakosok szama : 258 {0,
Lakasok szama : 115.
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3.4.Koppanyszanto telepiilés bemutatasa

Koppanyszanté Tolna megye észak-nyugati szélén fekszik. A kozség Szakccsal, Erténnyel,
Iregszemcsével, illetve a Somogy megyei Torokkoppannyal és Bedegkérrel hatdros. A
telepiilés a Koppany folyd két partjan helyezkedik el, déli felét a népnyelv évszdzadok ota
Békavarnak hivja. Az ipar tdvolsdganak és az erdok kozelségének koszonhetOen tiszta €s
egészséges a levegdje. A kozséget 7 utca alkotja. A telepiilés F6 tja egyben a 6508 szamu
orszagos kozut, mely Nagykonyit koti 6ssze a somogyacsai elagazoval, s igy érhetdk el kozeli
¢s tavolabbi varosok: Kaposvar, Siéfok, Tamasi, Dombdvar és Szekszard.

A falu lélekszama -az eloregedett népességének kovetkeztében- egyre fogy, tobbszor szol a
lélekharang, mint a kereszteldre hivd harang hangja. A lakossdgszamra vonatkozd néhany
adat:

1900-ban: 1564 £6; 1949-ben: 1197 £6; 2001-ben: 429 £6; 2012-ben 367 {6

A kihalt, megiiresedett hazakat el6bb-utdbb eladjak, és egyre inkdbb kiilfoldi allampolgarsaga
(holland, spanyol, angol, német, dan, svajci) csaladok vasaroljak meg.

Az infrastruktira fejloddésének koszonhetden (kiépitett vezetékes gaz, kabel Tv-internet,
telefon) egyfeldl kitagult a vilag, mig az iskola, posta stb. megsziintével beszikiilt.

Falunkban az Onkorményzat a legnagyobb munkaltatd, és nagy a munkanélkiiliség. A kozds
intézményeknek a rendszervaltds részben véget vetett. Koppanyszantdé lakossaga
folyamatosan csokkend tendencidt mutat: a népességszaporulat jelentdsen visszaesett a
fiatalok elvandorldsa miatt, amit a munkahelyek hidnya valtott ki.

1. szamu tablazat - Lakonépesség
szama az év végén

Fo Valtozas
2007 349
2008 340 97%
2009 319 94%
2010 308 97%
2011 310 101%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépesség folyamatos csokkenést mutat (kivétel a 2010-es év), ami a halanddsagot és a
sziiletések hianyat tiikrozi.

2. szamu abra — Allandé népesség

Allandé népess égo-mdkes
16%

65 év feletti

0,
28% 15-17 éves

3%

60-64 éves
5%

18-59 éves

65 A a6 népesség -Farfiaks
14% 16%

15-17 éves

60-64 éves
4%

9%

P

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A korok szerinti megosztasban megfigyelhetd, hogy mind a nék, mind a férfiak esetében az
aktiv kortiak (18-59 év kozott) aranya igen magas, az allando népesség 48% ill. 57 %-at teszik
ki. A néknél a 65 év felettick szdma az allando lakossaghoz képest 28 %, ami kiemelkedden
magas.
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 ¢év feletti allando 0-14 éves koru allando Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2001 121 58 208,6%

2008 88 61 144,3%

2009 82 62 132,3%

2010 76 59 128,8%

2011 77 57 135,1%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az Oregedési index szerint a 65 éven felliliek szdma folyamatosan tobb mint a 0-14 éves koruaké,
tehat a teleplilés eloregedé.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama termesz’e tes"
szaporodas (fo)
2008 3 8 -5
2009 4 9 -5
2010 1 7 -6
2011 3 5 -2

A téblazatbdl jol kivehetd, hogy falunkban a sziiletések szdma alacsony, a haldlozasok szdma
pedig magas, ez egyenes aranyban van az alland6 népesség eldregedésével.

3.5.Ertény kozség bemutatisa

Ertény Kozség Tolna megye északnyugati részén a Tamasi jardsban, Somogy megye
hataranal fekszik. A telepiilés zsakfalu, amely a 61-es foutrol Nagykonyindl lekanyarodva
érhetd el.

Ertény elsé lakosai a magyarsaghoz csatlakozott katonai segédnép, a beseny6k voltak. A falu
cimerében rajuk utal, s a mezdgazdasag jelentdségét fejezi ki az eke, és a leanyalak kezében a
bluzakalasz. A ledanyon lathatdo értényi népviselet a sziireti és az aratasi iinnepeket
szimbolizdlja. A sz0l6 és a buzakaldsz magdban hordozza a bor és a kenyér keresztény
szimbolikajat, és utal a lakossag wvallasossagara is. A hullamvonal a Koppany-patak
kifejezdje.

A telepiilés a torok idokben elnéptelenedett, majd ezek utdn indult fejléddésnek. Ennek
bizonyitéka az 1749-ben épitett romai katolikus templom, melyet ma miiemlékként tartanak
nyilvan.

A faluban algimnazium is miikodott, mely a protestans iskoldk utan az elsé magasabb foku
intézmény volt a megyében.

A kozség lakoi allattenyésztéssel, novénytermesztéssel és szO616 illetve bor eldallitdsaval
foglalkoztak ¢s lattdk el magukat. A falu a kedvezd természeti adottsagainak és az itt élok
szorgalmanak koszonhetéen az 1900-as évek elején jomoda nagykozséggé fejlodott.
Altalanos iskol4jabol sorra keriiltek ki a felséfokt tanulmanyokat végzett diplomas emberek.
A XX. szazadi valtozasok, a téeszesités ¢és korzetesitése miatt a telepiilés intézményhalozata
fokozatosan leépiilt €s a telepiilés fejlodése megallt. Ezaltal a lakossdgszdmban is csokkenés
kovetkezett be. A rendszervaltozas hatdsara a lakossag szama ismét csokkenésnek indult, de a
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munkanélkiiliek szdma rohamosan megnétt. A miivelésre alkalmas foldteriiletek magankézbe
kertiltek igy néhany mezdgazdasagi vallalkozas miikodik a telepiilésen, am ezek csak
keveseknek €s szezon jelleglien tudnak munkalehetdséget biztositani a helybelieknek.

A telepiilés foldrajzi elhelyezkedése és zsakfalu mivolta nehézkessé és koltségessé teszi a
telepiilésen ¢loknek a vidéki munkaba jarast.

Ertény infrastrukturalis szempontbol altag alatti telepiilés. Az utcainak nagy része jo allapoti,
de néhany esetben a nagyméreti mezdégazdasagi gépek megrongaljak azokat, amelynek
rendbetétele nagy terhet r6 az 6nkormanyzatra. A telepiilésen kozel kétszazotven lakoingatlan
all, amelyek nagy része komfort nélkiili és a vizelvezetés hianya miatt igen rossz allagi. A
falu képét a szépen gondozott kornyezet €s a tisztantartott, virdgokkal diszitett utcak mellett
meghatdrozza a félig 6sszeddlt hazak képe. Vezetékes ivoviz nincs minden hazban. A gazt
2005 végén vezették be a faluba, azonban csak a lakohazak 10 %-dban és a
kozintézményekben keriilt bekotésre is. A vizellatast és a kommunalis hulladék gyiijtését az
onkormaényzat szolgaltatasi szerzddés keretében végezteti. Szennyvizcsatorna nincs a faluban.
Ertényben Koppanyszanté Kozséggel tarsuldsban miikodtetett 6voda lat el nevelési
feladatokat. A telepiilésen, a haziorvosi, gyermekjoléti, csaladsegitéi és védonodi feladatokat
szintén Koppéanyszanto és Nagykonyi Kozségekkel egy korzetben foglalkoztatott, megosztott
munkaidejii kozalkalmazottak végzik.

A telepiilés kozigazgatasi teriilet¢hez tartozik Barnahat puszta, ahol egy idések otthona
mikodik.

A lakossag szamanak valtozasaban az elmult 6t év tavlataban stagnalds mutatkozik.

1. szamu  tablazat -
Lakonépesség szama az ¢év
végén

Fo Valtozas
2007 780
2008 773 99%
2009 735 95%
2010 748 102%
2011 752 101%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 65 ¢év feletti korcsoport kivételével az 6sszesben a férfiak aranya kis mértékben nagyobb. A
korok szerinti megosztasban megfigyelhetd, hogy mind a nék, mind a férfiak tekintetében a
munkaképes koru, tehat 18 és 59 év kozotti lakosok aranya igen nagy, a népesség felét 0k
teszik ki. A 0 és 14 év kozottiek alkotjak a masodik legnagyobb korcsoportot mindkét nem
esetén.
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2. szamu abra - Allandé népesség

Allandé népesség - n6k

60-64 éves
4%

15-17 éves
4%

Allandé népesség - férfiak

60-64 éves
5%

15-17 éves
6%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az 6regedési index alapjan megdllapithatd, hogy a 14 év alattiak tulsdlyban vannak a telepilésen,
tehat fiatalos a népességszerkezet.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 9-14 Ve koru Oregedési  index
. o allando lakosok
lakosok szama (f6) . . (%)
szama (f6)

2001 150 191 78,5%
2008 110 206 53,4%
2009 109 196 55,6%
2010 106 206 51,5%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A természetes szaporodast elemz6 tablazat adatainal mindenképpen meg kell jegyezni, hogy a
telepiiléshez tartozd iddsek otthondban igen nagy a haladlozasok szama, ami torzitja a
telepiilést jellemzd, viszonylag nagy sziiletési szamot.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev | élve sziiletések szama | haldlozasok szima termész’e tes”
szaporodas (f0)
2008 12 17 -5
2009 10 13 -3
2010 10 19 -9
2011 12 13 -1

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3.6. Kalazno telepiilés bemutatasa

Kalazn6 kozség a Donat patak volgyében, Tolna megye mértani kozepén 1€v0 kis telepiilés. A
falu kivalo mezdgazdasagi adottsdgokkal rendelkezik, elsdsorban jo gabonatermd foldjei
vannak, de a sz616- és a gylimdlcstermesztés is komoly hagyomanyokkal biiszkélkedhet.
Kival6 nagyvadas teriilet, a vadaszat viragzik, és a halgazdalkodas is jelentésnek mondhato

A kozség infrastruktiraja — a szennyviz elvezetésének kivételével — teljes. Mindez, ¢és az
eredetiben megmaradt népi épitési mod, valamint a civilizacids artalmaktol mentes, csendes
nyugodt kornyezet kivald lehetdséget biztosit a falusi turizmus szédmdara. A faluban
gyonyoriien gondozott, karbantartott portak, szépen felujitott hazak talalhatok. Van remény a
népi épitészeti remekmiivek megmentésére, mivel a hazak mintegy felének varosi, elsésorban
budapesti tulajdonosai vannak, akik a hétvégeket és szabadsagukat itt toltik.

Kalazn6 tdiloéfalujellegének kialakulasa és tovabbi erdsodése jelentheti a falu jovojét.
Szivesen fogadnank beruhdzokat, akik a kozség lakossaganak munkalehetdséget
biztositananak. A kozségben jelenleg sok haz ¢és telek elado.

A kozelmultban sor kertilt sok latnivalé megépitésére, tobbek kozott emlékpark kialakitasara,
melyben a székelyek betelepitésének 60. évforduldja emlékmiivének felallitasara, diszkut
kihelyezésére a kozségi parkba. A telepiilés helytorténeti gyilijteménnyel is biliszkélkedhet,
mely a helyi lakosok és elszarmazottak gytijtéseibdl allitottunk Ossze. Elkésziilt fafaragott
jatszoteriink is, melyet kozvetlen az emlékpark alatt allitottunk fel. Turistattvonallal is
bejarhato 4-5 telepiilés kornyéke, melyek allomésain kihelyezett padok varjék a kirdndulni és
pihenni vagyokat.

3.7.Mucsi telepiilés bemutatasa

Mucsi Kozség 455 16s (2012) lakosu telepiilés Tolna megye délnyugati részén, a Volgység
dombjai kozott, a Hidas-patak volgyében fekszik. Teriilete 2476 ha.

Iparadg szempontjabol mezdgazdasagi kultura jellemzi, ezt timassza ala a cimere is:

A szOl6fiirt a régen viragzo borkultirat,

A szarvas a mai napig magas vadallomanyt,

A harom domb ¢és kdzepén ekevas a mezdgazdasagi tevékenységet szimbolizalja.
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A félhold az éltetd er6t mutatja.

A szimbolumok ma is sajatossagai a vidéknek.

Neve valoszintileg személynévi eredetii, a mult szazadig Mutsi irasmoddal hasznaltak. 1333-
ban és 1403-ban mar 6nallé plébaniaként emlitik. A torok hodoltsag elsd idészakaban lakott
maradt, a simontornyai szandzsak 1554. évi fejadd Osszeirasdban 11, az 1571. éviben 39, az
1583. éviben pedig 36 ad6zot jegyeztek fel.

A teriiletet a Botka csaladtol vasarolta meg 1700. aprilis 20-an grof Sinzendorf, a német-
rémai birodalom kincstarnoka és fésolymdsza. Az 1717. évi hazado-Osszeirds még nem
sorolta fel a lakott helyek kozott, ujratelepitése 1718-ban kezdddott felvidéki lutheranus
telepesekkel. A telepitd Sinzendorf grof volt, aki a kdzséget 1722-ben 30 egyéb telepiiléssel
egylitt eladta Claudius Florimundus Mercy grofnak, csaszari tdbornoknak, a Temesi Bansag
kormanyzdjanak. Ezt kovetden romai katolikus vallast, német anyanyelvii telepesek érkeztek,
a fuldai apatsadg volt jobbagyai, akik kivalé mezdgazdasagi ismeretekkel rendelkeztek, a
sz6ldtermeléshez is értettek.

1745-ben mar 125 csalad €It Mucsiban, 717 I¢lekkel. A lakossag szamanak emelkedése miatt
1745-ben 6nallod papot kértek a pécsi piispokségtdl. A kozség 1773-ban az Apponyi csalad
birtokaba kertilt.

A telepiilés 1913-ban Tolna varmegye dombovari jarasahoz tartozott, lakoinak szama 2192 6
volt, az 1910-es népszamlalas adatai szerint. Az elsd vilaghdboruban elesett hdsok emlékét
két, a Szent Istvan kirdly tiszteletére szentelt, 1783-ban elkésziilt romai katolikus templom
kiilsé falan, a bejarat mellett elhelyezett marvany emléktabla 6rzi. Jelenleg a lakonépesség
igen megosztott nemzetiségli, a nagy részben a kitelepités és a hébort utan itt maradt
németekbdl és a délrdl betelepitet szlavokbol illetve a kdrnyezd telepiilésekrdl, vagy a
varosokbol bekoltozott lakossagbol, illetve az idényjelleggel, foként nyaron a telepiilésen €16
kiilfoldiekbdl all.

Demografiai adatok 2007-tol

1. szamu tablazat -
Lakonépesség szama az év
végén
Fo Valtozas
2007 499
2008 485 97%
2009 470 97%
2010 453 96%
2011 454 100%
2012 0%
2. szamu tablazat - Allandé
népesség
fo %
nok férfiak | 0sszesen | nok férfiak
néd 239 256 495 48% 52%
0-2 évesek
0-14 éves 53 56 109 49% 51%
15-17 éves 7 12 19 37% 63%
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18-59 éves 132 154 286 46% 54%
60-64 ¢éves 10 12 22 45% 55%
65 év feletti 37 22 59 63% 37%

A lakonépesség 2007-ben 499 6, aminek szama az évek alatt minimalisan valtozott, de az
orszagos atlag szerinti csokkend tendenciat mutatja.

3. szami tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru Oregedési index
. " allando lakosok
lakosok szama (f6) . . (%)
szama (fo)

2001 74 121 61,2%
2008 60 101 59,4%
2009 57 100 57,0%
2010 53 102 52,0%
2011 59 109 54,1%
2012 Na na #ERTEK!

Magyarorszag népességére az eloregedés jellemzd, viszont kdzséglinkre ez nem jellemzd. A
fiatalok, akik megtehetik, a munkalehetdség ¢s életkezdés miatt, elkdltoznek a telepiilésrol, de
a nyugalomra vagyok, az iddsebbek, foleg varosiak, kiilfoldiek, viszont idedlis helynek
talaljak a csondes, sz&ép dombvidékek kozott elteriil vidéket. A szegényebb, tobb gyermekes
fiatalok, kozép korosztily, a telkek ¢és a hazak alacsony eladasi ara kovetkeztében itt
telepednek le. Ezaltal nem eldregszik a lakossag, hanem rosszabb anyagi koriilmények kozott
¢lok szama novekszik meg. Ez magaval vonzza a magasabb szocidlis ellatas igényét.

3.8. Szakaly telepiilés bemutatasa

Szakaly telepiilés a Kapos folyo két partjan, Tolna megye szivében teriil el, a termalfiirdjérol
hires Tamasitol 15 km-re délre.

A kozségnek jelentds atmend forgalma van a 65-0s szamu, Szekszard-Siofok kozotti fout,
valamint a Budapest-Dombovar-Pécs vasutvonal miatt.

Torténete

A réomaiak az id0szamitas eldtti szazad végén, Pannonia teriiletén kelta torzsekre talaltak. Ma
Eurdpaban csak néhany helyen fordul eld régi kelta korabeli lelet, Szakalyban ilyen kelta
telepiilés nyomaira bukkantak.

A falu neve mar IV. Laszl6 kordban, 1273-ban a korabeli iratokban Szakaly, Zakal néven
szerepel. Szakallyal szemben, a mostani malom kornyékén teriilt el Csernéd, ahol mar 1351-
ben, majd 1399-td] folyamatosan a megyegytiléseket tartottdk, egészen 1543-ig, a torok
betoréséig. Ebben a korszakban annyira ritkan lakott volt a teriilet, hogy a térok adddsszeirdk
1573-74-ben mindossze 6 adozot regisztraltak. Csernédet 1581-t0] racok laktak. A torok
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kitizése utan Szakaly a Tolna megyei telepiilésekhez hasonléan betelepiilések révén éled ujja.
Az 1700-as feljegyzések alapjan egy halom valasztotta el a csicsoi pusztat Szakaly hataratol, a
falu magyar lakta teriilet volt. A Kapos vizén a szakalyi ,,forgd malom” volt. A vizen tul, a
szOl6hegy alatt a szakalyi emberek éltek.

Szakaly a XVII. szazad végétdl Eszterhazy-birtok volt, 0k magyar telepesekkel népesitették
be a falut. 1760-ban a falu méar Szakal néven magyar lakta teriilet. A telepiilés jelentds
fejlodésnek indult, kézmivesek telepedtek le, a kereskedelem is fellendiilt csakugy, mint a
mezdgazdasag.

A telepiilés temploménak szentélyét a XV. szdzadban épitették gotikus stilusban, hajdja és
tornya a XVIII. szazadban épiilt ujja, ¢s a XIX. szazadban nyerte el mai eklektikus formajat.
A falu szomszédsagaban 4ll a csicsoi barokk kapolnatemplom, mely 1732-45 kozott épiilt, s
tavasszal Szentharomsag napjan €s 0sszel Kisboldogasszonykor bucsujaro hely volt.

Az ezt kovetd évtizedekben a lakossag szédma folyamatosan nodvekedett, melynek
kovetkeztében a falu szépen fejlodott. A két vilaghdbort pusztitdsai, majd a szocializmus
vetett végett a népesség gyarapodasanak.

Napjainkban a kozségben 6voda, altalanos iskola, miivel6dési haz és konyvtar mikodik. A
tyjhaz a XVIIL. szazadban épiilt, targyaiban a Kapos-Koppany menti nagyallattartd
kozépparasztsag ¢€letmodjat elevenitette meg. Sajnos 2008-ban tajhazunk leégett. A
konyvtarban 12000 kotet all az érdeklddok rendelkezésére.

A falu utcdit a fafaragd tdborok keretében készitett alkotasok diszitik. A kozség lakohdzainak
szdma 626 db, a népesség 1400 6, az uthalozat 95%-ban szilard burkolatia. A kdzségben tobb
mint 80 egyéni, valamint tarsas vallalkozas miikddik. Foldrajzi helyzeténél fogva a kdzségnek
jelentds atmend forgalma van. Autdval, busszal a 65-6s fokozlekedési iton, vonattal a Pécs-
Budapest vastutvonalon érhetd el.

2001-ben felavatésra keriilt a kozség cimere, zaszlaja.

A pajzs cimer heraldikailag szabalyos. Osztott harom egyenes vonal valasztja hdrom részre,
tobbszorosen hasitott. A szinek egymas mellett vonalkontur nélkil érintkeznek, talalkoznak.
A pajzs kerete vékony fekete vonal.

A bal oldali felsé kék részben egy aranyszinli gimszarvas talalhato, hét csillaggal és a hold
rozettdval. Ez két legendat takar: a honfoglald magyar szarvas iz6 legendajat, valamint a
csillagokbdl kialakitott szarvas legendajat. Mindez arra utal, hogy Szakily Kozség mar a
honfoglalas idejében lakott teriilet volt.

A fels6 jobb oldali piros mezdben, arany szinben a telepiilés katolikus temploménak rajzolata
lathatok, amelyre méltan biiszkék a helyiek.

Az alsé z6ld mezdben a telepiilés mezdgazdasagi profiljat szimbolizalja a harom buzakalasz.
A szdlonek kiemelt jelentdsége van, hiszen feljegyzések igazoljak, hogy mar az 1700-as
években a domboldalon szdlémiivelés folyt. Ezekben az években a hogyészi Mercy grof és
Eszterhazy uradalom sokat pereskedett Csernéd birtoklasaért. Az als6 z6ld mezében még egy
eziistszin{i hulldmos pélya van, mely a Kapos folyo6t jelenti.

A cimerpajzs felsd részén diszitd céllal a kornyezd grofsag cimerébdl kiragadva két
aranyszinii levélminta talalhato.

A cimer hat szine - eziist, arany, z6ld, piros, kék, fekete — harmonikusan kapcsolodnak.
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3.9. Hogyész telepiilés bemutatasa

Hoégyész a Hegyhat kozpontja, Tolna megye tizenkettedik legnagyobb telepiilése. Négy
iranybol Hogyészen talalkoznak a Hegyhat és a Volgység utvonalai, és innen dgaznak el.

( Gyonk, Tamasi, Dombovar, Bonyhad, Szekszard)

Hégyész kozség els korszaka, elsd irasos emléke az Arpad-korbol szarmazik és 1277-ben
lezarult. Az Arpad-korban holgyészek, hermelin vadaszok laktak, innen a kozség neve:
Hogyész.

A masodik idoszak a kdzépkori HOgyész magyar telepiilésének a torténete, amelynek élete a
torok idokben ( 1565) ért véget.

A harmadik, napjainkig tarto korszak 1722-ben, Claudius Florimundus Mercy birtok
vasarlasaval, és a németekkel valo betelepitéssel kezdddott.

Hoégyész lakossaganak demografiai helyzete:

Hégyész kozség demografiai jellemzoi sem térnek el az orszagos folyamatoktol.

1753-ban mezdvarosi rangot kapott, mely a kiegyezés utan 1871-ben megsziint 1872-ben
nagykozség lett.

1925-ben a kozel 4000 6 lakosbol németajkiak voltak tobbségben. 1946-ban 618 német
csaladot telepitettek ki, és kozel ilyen 1étszamu bukovinai székely és felvidéki magyar telepiilt
a helyiikre. HOgyész lakossagszama az 1870-es évektdl napjainkig hullamzo6 tendenciat mutat.

A hazassagkotések, valamint a sziilések szama évrol évre csokken.

Az elmult évtizedekben a mezdgazdasagi ¢s textilipari foglalkoztatas volt jellemzd. Mara
mindkettd visszaesett. A Hogyészi Allami Gazdasag 1200 f6 helyi és kornyékbeli lakosnak
nyujtott biztos megélhetést, vagyonat a rendszervaltozaskor privatizaltdk, mara a kdzponti
irodahaz szaz f6t befogado iddsek otthonaként funkciondl. A Sprint Textilfeldolgozo Vallalat
259 dolgozét foglalkoztatott. A cég a textilipar valsaga miatt csddbe ment. A Tolna megyei
Gabonaforgalmi és Malomipari Vallalat Hogyészi Malma a rendszervaltasig két miiszakban
18 fot foglalkoztatott. A DEDASZ Hégyészi kirendeltsége, melyhez még 36 kozség és
kiilteriiletek tartoztak az dramszolgéltatd privatizaciojanak koszonhetden megsziint, helyette
E.O.N Dél-dunantali Aramszolgaltaté néven nyujt szolgaltatast, de nem telepiilési szinten.

A telepiilésen €16 lakossag szamara biztos megélhetést nyjtd lizemek, gazdasagok
megszlintek, igy az aktiv keresd képes lakosok nagy tobbsége a kérnyezd varosokban keres
megélhetést. Ennek kovetkeztében elindult a telepiilésen az ,.eloregedési” folyamat, amely
innovativ kihivasokat jelent a helyi Onkorméanyzat szamdra. Az 1993-ban még gyermek
intézményként funkcionalt épiilet ma mar az iddsek, és raszorulok szamara nyujt szocialis
alapszolgaltatasokat, valamint az egykor a Hogyészi Allami Gazdasag irodahaza, mara szaz
fot befogado 1dosek otthonaként funkcional.

A helyi idés lakossag gazdasagi, szocialis helyzetének fébb jellemzoi, helyi sajatossagai:

Hogyész nagykozség lakossdga foldrajzi adottsagaibol adoddan a korabbi években
mezogazdasagi tevékenységgel, allattartassal, ipari tevékenységgel , valamint a telepiilésen
koran megjelend zsidosag a kezdetektdl fogva kereskedelemmel foglalkozott.

Hogyészen a gyaripart a téglagyar és egy borgyar képviselte, miikodott egy nyomda és tobb
fényképész is tevékenykedett. A telepiilésen kendertermesztés és feldolgozasa, juhtartas és
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gyapjufeldolgozasa allattartas és a husipari termékek feldolgozasaval is foglalkoztak, de volt
kovidcs, acs, bognar, asztalos, cipész, szabd, fazekas, molnar, borbély, kémiives.

A nyugdijasok nagy része ebbdl a korbol keriilt ki, igy a telepiilésen ¢él6 idds lakossag
tulnyomo tobbsége alacsony jovedelemmel rendelkezik. A mezdgazdasagi , ipari iizemek
atszerezésével az aktiv munkaképes lakossag munkanélkiilivé valasaval a csaladok szocidlis
helyzetének romlasa az idds lakossagot is érzékenyen érintette.

A tobbgeneracids csaladok megsziinbben vannak, mivel az aktiv munkaképes korosztaly a
sajat problémainak lekiizdésével probalkozik, nem tud kell6képen foglalkozni az idds
csaladtagjaival. A telepiilésen €16 Gsszlakossag /65 év feletti/ 29,28 %- a €l egyediil.

Hogyész nagykozség 2013.évi lakossagszama: 2.960 6

Iileé”tisosreag Né (f6) | Férfi (f6) Osifg)se“
60 év felett 495 305 800
19-59 796 841 1637
0-18 259 264 523
Teljes népesség 1.550 1.410 2.960
Az Osszlakossag életkor szerinti %-0s megoszlasban
0-18 év 17,67%
19-59 év 55,30%
60 felett 27,02%
Egyszemélyes N§ Férfi Osszesen

haztartasok szama
¢életkor szerint

65-70 127 63 190
71-75 88 44 132
76-80 84 44 128
80 felett 93 31 124
Osszesen 392 182 574

2014. évi szocialis alapszolgaltatas:

megallapodasok | kihasznaltsag Kihasznaltsag
szama /fé/map % aranyban
2014.03.31.-ig

szoc.étkeztetés

Hogyész 12016 93,47 77,89
szoc. étkeztetés

Kalazn6 10f6 9,51 95,51
nappali ellatas

Hogyész 4016 34,49 86,62
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3.10. Nagykonyi telepiilés bemutatasa

Tolgyesek és mohos biikkosok hataroljdk e jellegzetes dunantuli tjat. A Koppany folyo a
kozség északi részét szeli at. A telepiilés kozvetlen kozelében talalhato a gyulaji erdd, amely a
kornyékbelieknek ad munkéat, a latogatoknak pedig gyonyorti latvanyt nyujt. Jellegzetes
ndvénye a karpati safrany, amely ezen kiviil csak a soproni erddségekben talalhatdo meg.

Nagykonyi népes telepiilés volt mar a 13. szdzadban. A kozség 700 éves multjat idézi a
telepiilés cimere is. A Koppanynak meghatarozo szerepe lehetett a telepiilés kialakulasaban,
amint a cimeren lathat6 vords harantpdlya és a halbdségre utalé harom aranyl6 hal is mutatja.
Az arany szdlokard a telepiilés régi nevére utalhat (Kulni), melynek alapszava a szlav
eredetll ku/ ("hegyes karo, kitlizé colop"). A bagoly a cimeren arra utal, hogy a telepiilés
hataran allt a Bago-hegyi var, amely fontos szerepet t6ltott be a kozlekedés ellendrzésében
(orszagut vezetett erre mar a 11. szazadban)

Adatok:
Tertiilet : 4788 ha,
Lakosok szama : 1120 f6,

Lakasok szama : 519.

A telepiilésen intézményliink biztositja a csaladsegitd €s gyermekjoléti szolgaltatas ellatasat.

3.11. Nagyszokoly telepiilés bemutatasa

Lakossag szdma: 937.-16.
e 0-18-éves: 204.-f6
e 18-59 éves: 529.-16
o 60 ¢év feletti: 204.-f6

A 65-0s utrol, illetve a 65-0st a 64-essel Osszekotd utrdl egyarant elérhetjiik a Tamasitol
¢északra fekvo telepiilést.

A kis falut 1720-ban a birtokos Eszterhdzy Jozsef engedélye alapjan Igalbdl atkoltozo
reformatusok épitették 0jja. Sok éven at mezdgazdasaggal és allattenyésztéssel foglalkoztak
az itt ¢l6 emberek. Halmozottan hatranyos helyzetii telepiilés, alacsony az iskolazottsag. Ma is
talalkozhatunk irdstudatlan emberrel. Mindezek ellenére €lni akar6 és a hatranyos helyzetébdl
eldnyt kovacsolni kivano telepiilés. Célja a fejlodés €s a telepiilés felviragoztatasa.

Nagyszokoly Iregszemcse szomszédsagaban talalhato.

A lakossagi problémék koziil kiemelhetéek a munkanélkiiliségbdl fakaddé megélhetéssel
kapcsolatos gondok.

A telepiilésen intézménylink biztositja a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatas ellatasat.
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3.12. Ujireg telepiilés bemutatasa

Lakossag szama: 308.-16.
e 0-18-éves: 53.-16
e 18-59 éves: 154.-16
o 060 ¢v feletti: 101.-f6

A kistérség nyugati sz¢é1én talalhato a kozség.

A jelenlegi falu 1930-ban alakult ki, amikor Jaszarokszallasrol 80 csalad érkezett ide a
gazdasagi valsadg miatt.

A kozépkorban helyén mar falu volt, de a torok idok utan csak a neve maradt fenn és
pusztaként szerepelt. A betelepitett jaszok katolikus vallastiak voltak, elsé templomuk modern
stilusban 1993-ban épiilt fel. A Falumtizeumban az 1j telepiilés 70 éves torténetét gyiijtemény
Orzi. A legujabb idokben a kiilfoldiek hazvéasarldsai nyoman fellendiilében van a falusi
turizmus.

A telepiilésen intézménylink biztositja a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatas ellatasat.

3.13. Magyarkeszi telepiilés bemutatasa
Lakossag szama: 1298.-f0 Alapszolgéltatasok, alapellatas:
csaladsegités, gyermekjoléti ellatas
*0-18-éves: 298.-f6 szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
*18-59 éves: 733.-f0 nappali ellatas

*60 év feletti: 267.-16

Nagyszokollyal és Fels6nyékkel kozvetleniil hataros telepiilés. Magyarkeszi Tolna megye
¢északi-nyugati részén, a Somogy-Tolnai dombsdg északi részén fekszik, Tamasi varostol
¢szakra. A telepiilés profiljara a hagyomanyos mezdgazdasagi tevékenység jellemzé.
Magyarkeszin évoda ¢és egy altalanos iskola talalhato, a fiatalok kozépiskolai tanulmanyaikat
a kornyez® nagyobb telepiilések iskolaiban végzik. Az id6skoruak megfelel6 ellatasahoz
étkeztetésen ¢és a hazi segitségnyljtason kiviil nagymértékben hozzajarul a nappali ellatasukat
biztosito szolgaltatas.

3.14. Felsonyék telepiilés bemutatasa

Lakossag szama: 1135.-f6

*0-18-éves: 259.-16
*18-59 éves: 643.-16
*60 év feletti: 233.-f6

A telepiilés a Tolna — Fejér — Somogy harmas hatér tolnai csiicskében a Varhegy labanal tertil
el. Felsbnyék a honfoglalas-kori Nyék torzs nevét hordozza. FelsOnyék sok-szaz éves
telepiilés. Mez8gazdasagi jellegli telepiilés, ipara nincs. A telepiilésen egy a szakmai
feladatok ellatasara megfelelGen kialakitott épiiletben talalhaté a csaladsegitést biztositd
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helyiség. A telepiilésen az Onkormanyzat fozékonyhat miikodtet, igy biztositjdk a napi
egyszeri meleg ételt a telepiilésen €16 raszorulok szamara.

4. A szolgaltatas célja, feladata:
Szocialis étkeztetés:

Célja: Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérdl torténik gondoskodés, akik azt Onmaguknak, illetve onmaguknak és
eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek gondoskodni.

Feladata: Szocidlis étkeztetés a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi
III. torvény 62. § alapjan ,,Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a
legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve
eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen:

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk miatt.”

Az intézmény, étkeztetésben részesiti azt az igénylot, illetve altala eltartottat is, aki kora vagy
egészségi allapota miatt a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérél nem képes mas modon
gondoskodni. A telepiilésen ¢l6 fogyatékos személyek, pszichiatriai betegek, hajléktalan
személyek vagy szenvedélybetegek részére is lehetdséget biztosit az étkeztetés
igénybevételére, illetve segitséget nyujt a sajat lakohelyiikon torténd étkezés biztositasara.

Hazi segitségnyujtas:

Célja: Célunk, hogy az idés ember mindaddig a sajat, megszokott kornyezetében éljen,
autonomidja teljes korli megtartdsa mellett, amig a gondozasi sziikséglete olyan mértékiivé
nem valik, ami a szakellatasba valo bekeriilését elkeriilhetetlené teszi. A szolgaltatas célja az
egészségi allapotuk miatt onmaguk ellatasara nem képes személyek lakokornyezetében,
0nallo életvitele megtartasaban valod kdzremiikodés, a csaladpotlo szerep betdltése.

Feladata: Az alapvetd gondozas ¢és az alapapolds korébe tartozo feladatokat latja el,
segitséget nyijt az 6nallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias
koriilményeinek megtartasaban, valamint prevencids szerepet tolt be, hiszen segitséget nyujt a
vészhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében nem csak iddskort, hanem madas raszorult
csoportokhoz tartozd személyek esetében is. A szaképolasi feladatok ellatasa nem tartozik a
hazi segitségnytjtas tevékenységei kozé.

Idosek és demens betegek nappali ellatasa:

Célja: A hianyz6 csaladi gondoskodas potlasa foként az id6s ember szocialis helyzetének
javitasa, kulturalt koriilmények kozé juttatdsa, egyediillétének megsziintetése, a tétlenséggel
jard karos hatdsok megeldzése, valamint egészségi allapotanak figyelemmel kisérése és
javitasa, higiénés sziikségleteinek biztositasa. A klubban nyujtott gondozas Osszetett, komplex
tevékenység —melyet a klubtag egyéni sajatossdgainak és lehetdség szerinti igényeinek
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tervszerl, egyiittes alkalmazasaval valositjuk meg. Komplex gondozas megvalositasa: az
intézmény biztositja az ellatottak napi egyszeri meleg ebédjét, a tisztalkodasi, mosasi, vasalasi
lehetdséget. Torekszik az ellatottak nyugalméanak biztositasdra, valamint mentalhigiénias
ellatasara. Az Onallosag helyredllitdsa, fenntartdsa: az ellatottak mozgasanak aktivizalasa,
csoportbeszélgetések, foglalkoztatas, egyéni €s kozosségi vallasgyakorlas. Az ellatott az
intézmény altal szervezett feladatvégzésekbe, foglalkoztatdsokba egészségiigyi allapotatol
fliggden kapcsolodjon be, sajat fizikai €és szellemi erdnlétének megtartdsa érdekében is. Az
ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatainak fenntartasa: az ellatottaknak segitjiik az egymas
kozotti, illetve a hozzatartozdkkal vald rendszeres kapcsolattartast.

Feladata: Elsésorban sajat otthonukban ¢16 18. €letéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy
idéskoruk miatt szocidlis és mentalis tdAmogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részben képes
személyek részére biztosit lehetOséget a napkodzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, illetve igény szerint napkdzbeni
étkeztetési lehetdséget nyujt.

Demens személyek nappali ellatdsa a Pszichiatriai Szakkollégium altal befogadott demencia
centrum demencia korképet megallapité szakvéleményével rendelkezOk szamara biztosit
rendszeresen szervezett egyéni és csoportos foglalkozasokat, meglévd képesség megdrzésére
¢s fejlesztésére iranyuld programokat, mentalis gondozast, feliigyeletet.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladata a lakohely szinti minimumszolgaltatasok,
altalanos segit6 feladatok biztositasa.

A csaladok ¢és gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése
érdekében: - figyelemmel kiséri a telepiilésen €l6 csaladok, gyermekek életkoriilményeit,
szocidlis helyzetét, szolgaltatas iranti sziikségletet

— a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasrol vald tdjékoztatas, a
tamogatashoz valé hozzajutas segitése

Informacids tevékenységiink altal az igénybevevok pontos informaciot kapjanak
lakohelyiikon elérhetd szocidlis ellatasokrol, azok igénybevételének feltételeirdl,
modjarol,valamint segitséget nyujtunk azok intézésében.

— tanacsadas (mentalhigiénés, nevelési) ill. a tandcsaddsok igénybevételének lehetdségérdl
tajekoztatas, segitségnyljtas a tanacsadas felkeresésében

Eletvezetési, haztartisszervezési tanacsadas, amelynek célja az 6nallé, hatékony életvezetés
elérése (pl. pénzbeosztas, gazdalkodas, stb.)

Gyermeknevelési tanacsadas, gyermek (ek) gondozasaval, nevelésével kapcsolatos problémak
elharitésa.

Mentalhigiénés tanacsadas, melynek célja az egyén mentalis egészségének helyreallitasa,
megorzése.

— szocialis valsaghelyzetben €16 varandos anya segitése, tdimogatésa, tajékoztatasa 6Ot illetve a
magzatot megilletd jogokrol, timogatasokrol, ellatasokrol (anyaotthonok, csdo)

- sziiletendé gyermekiik felnevelését nem vallalo, valsaghelyzetben 1évé varandos anyat a
nyilt és titkos drokbefogadas lehetdségeirdl tajékoztatja

- segiti az OrOkbefogadd sziilét az Orokbefogadas utankovetése korében igénybe vehetd
szolgaltatasrol

— hivatalos iigyek intézésének segitése, sziikség esetén tdmogatisok megallapitdsanak,
ellatasok igénybevételének kezdeményezése

— a gyermekek és csalddok szdmdra olyan szabadidds programok szervezése, amelyek a
csaladban jelentkezd nevelési problémak, hianyossagok karos hatdsainak enyhitését célozzak,
illetve a szabadidds programokhoz val6 hozzajutas segitése.
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A gyermekjoléti szolgaltatasok prevencios tevékenysége, a szolgaltatd tevékenység egyik
legfontosabb eleme, mivel ezaltal tud megfelelni a szolgaltatas a jogszabaly altal eldirt
feladatanak, vagyis annak, hogy eldsegitse a gyermekek csaladban nevelkedését,tamogassa a
gyermekek szocializaciojat, és meggatolja a veszélyeztetettség kialakuldsat. A prevencios
szolgaltatdsokkal a veszélyeztetd helyzeteknek a kialakulasat kell megeldzni.

- a beérkezett jelzésekrdl €s az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti rendszerességgel
jelentést készit a csalad és gyermekjoléti kozpontnak A gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése érdekében:

— a veszélyeztetettséget észleld €s jelzérendszer miikodtetése

— a veszélyeztetd okok feltarasa, javaslat készités ezek megoldasara

— egylittmiikodés a kozoktatasi intézményekkel, a nevelési tanidcsaddval, az egészségiigyi
szolgaltatokkal. Kiilonosen a védondi szolgalat, a haziorvos, hazi gyermekorvos haldzattal,
valamint maés érintett személyekkel és szervezetekkel, esetmegbeszélést szervez, arrol
feljegyzést készit

Szakmai munkank szinvonaldt emeli mds intézmények szakembereivel torténd szoros
egylittmiikodés, amely leginkabb a k6zos csaladlatogatasok formajaban valosul meg.

Napi szintli személyes, illetve telefonos kapcsolatban allunk az oktatasi intézményekkel, a
védondkkel.

Az egylittmiikddés kiterjed a kolesonds tajékoztatasra, informaciodcserére, kozos szakmai
tevékenység végzésére, a veszelyeztetettséget €szlelo-és jelzérendszeri munka szervezésére,
koordinalasara.

- éves szakmai tandcskozast €s éves jelzérendszeri intézkedési tervet készit. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése a szocidlis segitdmunka keretében:

— csaladgondozas, a csalad mikodési zavarainak oldésa, elharitasa

A segitséget igényld csaladok szocidlis és mentalis gondozasanal a cél az, hogy egy
meghatarozott ideig tarto, folyamatos segitd kapcsolatot alakitsunk ki, illetve tartsunk fenn
annak  érdekében, hogy a kapcsolatot igényld fél problémai feltarhatokka,
megfogalmazhatdkka, ezaltal megoldasi lehetdségei kialakithatova valjanak.

A problémamegoldas stratégiai, modjai az egyiittmiikodés folyamataban alakulnak ki.

— csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése kiilondsen a valas, a gyermekelhelyezés, a
kapcsolattartas esetében az érintett tagok kozotti kozvetitéssel (medialas), konfliktuskezeld
modszerek alkalmazasaval.

—eldsegiti, hogy a sziilok

— akik a hazassag felbontasa vagy a gyermek elhelyezése, illetve a sziilo és gyermek kozotti
kapcsolattartas rendezése céljabol inditott eljaras résztvevoi

- értesiiljenek a konfliktuskezeld, kapcsolatiigyeleti szolgaltatds igénybevételének
lehetdségeirdl,

Krizisallapotban az egyén illetve a csaldd egyensulyi allapota megbomlik és az adott
helyzetben a szokdsos probléma megoldasi modok hatastalanok az egyensuly
helyreéllitasaban.

A krizisintervencio célja, hogy segitse a csaladot a kordbbi vagy egy 10j egyensuly
megteremtésében, helyreallitdsaban.

A krizisintervencio els¢ feladata a fesziiltségesokkentés ¢és az aktualisan fellépd
veszélyhelyzet elhdritasa.

A beavatkozas sordn fontos, hogy a nagy fesziiltség miatt ,,tehetetlenséget” megéld kliens
problémamegoldd képességét aktivaljuk.

Kezdetben arra kell térekedni, hogy a kliens minden koriilmények kozott érezze a tdmogatast,
de amint helyzete valamelyest megszilardul, fokozatosan csokkenteni kell a személyes
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tamogatast ¢és szélesiteni, erdsiteni kell a tamogatd szocidlis haldzatot (rokonok,
baratok,munkatarsak,szomszédok stb.)

— egészségiigyi és szocialis ellatas, hatosagi beavatkozasok kezdeményezése

- tajékoztatast kapjanak a csalad és gyermekjoléti kozpont egyéb specidlis szolgaltatasairol a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében:

—a csaladsegités a csalad nevelési koriilményeinek megteremtését segitse, jaruljon hozza a
sziil6-gyermek kapcsolat helyreallitasahoz

— személyes segitd kapcsolat keretében segiteni a sziil6t a csaladbol kiemelt gyermekkel vald
kapcsolattartasban

Csalad- és gyermekjoléti kozpont feladata a hatdsagi feladatokhoz kapcsolddo, gyermekek
védelmére iranyuld tevékenységek, valamint a specidlis szolgaltatdsok biztositasa

A jarasszékhely telepiilésen miikodo szolgaltato illetékességi teriilete a hatdsagi feladatokhoz
kapcsolodo szolgaltatasok, valamint a specialis szolgaltatasok vonatkozasaban kiterjed a
jarast alkoto telepiilések lakossagara.

A csaldd és gyermekjoléti kozpont szervezeti ¢és szakmai szempontbol 6nalld
intézményegységként mikodd gyermekjoléti szolgaltatds, amely az altalanos szolgaltatasi
feladatain tal a

- a gyermek csalddban nevelkedésének -elosegitése, a gyermekveszélyeztetettségének
megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nallod egyéni és
csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat nyujt.

- a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedésekhez kapcsolodo, a
gyermek védelmére iranyuld tevékenységet lat el.

- szakmai tamogatast nyujt az ellatasi teriileten miikodd gyermekjoléti szolgalatok szdmara

- szlikség esetén specialis szolgaltatasokat biztosit a térség lakoi szamara:

a) utcai és lakotelepi szocialis munkat (sziikség esetén)

b) kapcsolattartasi ligyeletet

A gyermekjoléti szolgalat specidlis szolgéltatdsa a kapcsolattartasi tigyelet és mediacio,
melyet sziikkség esetén biztosit a csalad ¢és gyermekjoléti kozpont. A gyermek
személyiségfejlodése szempontjabol fontos, hogy szamara megfeleld modon torténjen a
kapcsolattartds az arra jogosult vér szerinti sziilé vagy mas kapcsolattartasra jogosul személy
kozott. A kozpont semleges helyet biztosit, amely a kiilonféle korosztalyok igényeihez
igazodik, megfeleld szakmai hattérrel, tapasztalatokkal rendelkezé munkatarsak jelenlétével,
tamogatasaval. Cél a gyermeket neveld sziiloket és a kapcsolattartasra jogosult személyeket
képessé tenni arra, hogy meglévd eszkozeikkel, megfelel6 moédon tudjanak egyiittmiikodni a
kapcsolattartas folyamataban

- a gyermek egészséges személyiségfejlodése érdekében. A fokozatossdg elvét betartva a
feleket arra motivalni, hogy a kapcsolattartds folyamataban belsd igényiikké valjon, hogy az
intézményi, mesterséges, ellendrzott kornyezetet ¢és koriilményeket a természetes
lakokornyezet €s kozeg valtsa fel.

Feladata:

- birosag altal hatarozatban régzitett kapcsolattartas biztositasa;

- gyamhivatal altal hatarozatban rogzitett kapcsolattartds biztositasa - az érintettek
kezdeményezésére kozvetitdéi (mediacios) eljaras biztositasa a kapcsolattartds miikodése
érdekében,;

- konfliktuskezelés, tanacsadas;

c) korhazi szocialis munkéat (amennyiben a telepiilésen 1évé korhazban van sziilészet és
gyermekosztaly)

d) jogi, pszicholdgiai tanacsadas, fejlesztopedagogiai segités, csaladterapia (igény esetén)

d) készenléti szolgalatot
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A Csaladd ¢és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején tul felmeriild krizishelyzetekben
azonnali segitség, tanacsadas, t4jékoztatds nyujtdsa. Igénybe vehetd az intézmény
nyitvatartasi idején tal minden nap

Feladata:

- allanddan hivhato, kdzismert mobiltelefonszam biztositasa

- telefonon torténd tanacsadas, tajékoztatas;

- segits€g mozgositasa;

- kapcsolatfelvétel olyan intézményekkel, szolgaltatokkal (renddérség, gyermekvédelmi
szakszolgalat, korhaz, csaladok atmeneti otthona, anyaotthonok, utcai szolgalat,) akik
krizishelyzet esetén azonnali, konkrét segitséget tudnak nytjtani;

5. A megvaldsitani kivant program konkrét bemutatasa, a létrejovo
kapacitasok, a nyujtott szolgaltatas elemek, tevékenységek leirasa

A Tamasi és Kornyéke Szocialis Kézpont a raszorultak részére személyes gondoskodast
nyUjto alapellatast nyujt.

Személyes gondoskodast nyujtéd alapszolgaltatdsok korében biztositja:

- Szocidlis étkeztetés a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1.
torvény 62. § alapjan: Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a
legalabb egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen:

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk miatt.

Ellatasi teriilet: Tamasi, Pari, Hogyész, Kalazno, Duzs, Felsonyék, Ujireg, Magyarkeszi,
Nagyszokoly

- Hazi segitségnyujtdas keretében gondoskodunk:
» azokrol az iddskort személyekrél, akik otthonukban dnmaguk ellatasara sajat er6bol nem
képesek és roluk nem gondoskodnak,

» azokrol a  pszichiatriai  betegekr6l, fogyatékos  személyekrdl,  valamint
szenvedélybetegekrol, akik allapotukbol adoddan, az 6nallo €letvitellel kapcsolatos feladataik
ellatasaban segitséget igényelnek, de egyébként onmaguk ellatasara képesek,

» azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrol, akik ezt az ellatasi format
igénylik,
» azokrol a személyekrol, akik a rehabilitaciot kdvetden a sajat lakokornyezetiikbe torténd

visszailleszkedés céljabol tamogatast igényelnek 6nallo €letviteliik fenntartasahoz,

2016. januar 1-jei hatalybalépéssel — a héazi segitségnyljtas szolgaltatason beliil két
tevékenységi kor keriil kialakitasra:

- a szocialis segités, amelyhez az alacsony sziikséglet kielégitését szolgalo, szakképzettség
nélkiil is ellathato tevékenységek tartoznak, és
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- a szemelyi gondozas, amelynek keretében ,,intenziv”’ sziikségletet kielégitd gondozasi
tevékenységek €s az apoloi kompetencianak megfeleld apolasi feladatok végezhetdek a
megfeleld szocialis vagy egészségiigyi szakképesités birtokaban.

A személyi gondozas mellett a szocialis gondozd a szocidlis segités korébe tartozod
tevékenységeket is elvégezheti. A személyi gondozas és a szocialis segités egylittesen
legfeljebb napi 4 6raban nyujthato.

A hazi segitségnyujtas keretében igénybe veheto szolgaltatasok:

(tevékenységek, résztevékenységek)

Szocialis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartdsaban vald kdzremikodés korében:

- takaritds a lakas életvitelszerlien hasznalt helyiségeiben (héaloszobaban, flirdészobédban,
konyhaban ¢s illemhelyiségben)

- Mosas

- vasalas

A héztartasi tevékenységben valo kdzremiikodés korében:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében)

- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés eldkészitésében

- mosogatas

- ruhajavitas

- kozkatrol, furtkatrol vizhordas

- tiizeld behordédsa kalyhahoz, egyedi flités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)

- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakés bejarata eldtt

- kisérés

Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakulasanak megelézésében €s a kialakult veszélyhelyzet
elharitasdban

Sziikség esetén a bentlakésos szocidlis intézménybe torténd bekoltdzés segitése

Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevivel segito kapcsolat kialakitasa és fenntartdasa korében:
- informécidnyujtas, tanacsadas €s mentalis tdimogatas
- csaladdal, ismerdsokkel vald kapcsolattartds segitése
- az egészség megorzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben valo kozremikodés
- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozasi és apolasi feladatok kérében:
- mosdatas
- firdetés
- 0ltoztetés
- 4gyazas, agyhuzas
- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése
- haj, arcszdrzet apolas
- szdj, fog és protézis apolas
- kdromapolas, borapolas
- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)
- mozgatés agyban
- decubitus megeldzés
- feliileti sebkezelés
- gyogyszer kivaltasa
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- gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

- vérnyomas ¢€s vércukor mérése

- hely- ¢és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kdzremiikddés,

- kényelmi és gyodgyaszati segédeszkdzok hasznalatdnak betanitasa, karbantartdsdban valo
segitségnyujtas

- a haziorvos irdsos rendelésén alapuld terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hataraig)

Egyéb szolgaltatasok

A hazi segitségnytjtasban részesiild személyre vonatkozdan egyéni gondozési tervet kell
késziteni, figyelembe véve a gondozasi sziikséglet mértékére is. Amennyiben a hazi orvos
véleménye alapjan apolési feladatok ellatdsa is sziikséges, a gondozasi terv &polasi tervvel
egészil ki.

-Idjsek és demens betegek nappali ellatisa a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol
szolo 1993. évi III. térvény 65/F. § (1) bekezdés a) pontja alapjan: A nappali ellatés
hajléktalan személyek és elsOsorban a sajat otthonukban €16, a) tizennyolcadik életéviiket
betoltott, egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocialis és mentalis tdAmogatasra szoruld,
onmaguk ellatasara részben képes személyeknek nyujt segitséget.
- Specialis csoportként: 1/2000.(1.7. ) SZCSM rendelet 84/A (2) bekezdés szerint :A demens
betegek nappali ellatdsa megszervezhetd 6nalld intézményi forméban, illetve — mas nappali
ellatas részeként. A nappali ellatas részeként: a sajat otthonukban €16, szocialis €s mentalis
tdmogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részben képes idokoruak koziil vizsgalat alapjan —
Mini-Mental Teszt — ¢és a Pszichidtriai Szakmai Kollégium demencia centrumanak
szakvéleménye alapjan enyhe, illetve kozépsulyos demencidban szenveddk vehetnek részt az
ellatasban.A lakossag korében igény van a nappali ellatdsra, az i1d6s emberek szivesen
bejarnak a klubba, hogy kozosségben legyenek, részt vehetnek kiilonboz6é kulturdlis és
szabadidds programokon, segitséget kapnak ligyeik intézésében, valamint lehetdségilik van az
alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére.
Idds személyek demens, és nappali ellatasi teriilete:

- Tamasi varos kozigazgatasi teriilete
Miikodési engedély alapjan az engedélyezett féréhelyek szama: 37 f6 (ebbdl 7 {6 demens
személy)
A klub hétfotél — péntekig nyitva tartassal iizemel.
A demens betegek nappali ellatasa, tamasi székhelyen az iddsek nappali ellatasaval azonos
intézményben mikodik.

Iddsek nappali ellatasa telephelyek szerint:
- Hoégyész: Miikodési engedély alapjan az engedélyezett féréhelyek szama 40 16
A klub hétfotol — péntekig nyitva tartassal tizemel.
- Pari: Mikodési engedély alapjan az engedélyezett féréhelyek szama 30 6.
A klub hétfétdl — péntekig nyitva tartassal iizemel.
- Magyarkeszi: Miikodési engedély alapjan az engedélyezett féréhelyek szama 30 f6
A klub hétfétdl — péntekig nyitva tartassal iizemel.

Az Iddések nappali ellatdsa akadalymentesitett épiiletben miikddik. Az épiileten beliil a
kiiszobnélkiiliség biztositott, tovabba a mozgassériiltek szamara alkalmas vizesblokk is ki van
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alakitva. A szocialis kdzpont a nappali ellatottak részére rendelkezik kozosségi egylittlétre,
pihenésre, személyi tisztdlkodasra, a személyes ruhdzat tisztitdsara, az étel melegitésére,
talalasara ¢és elfogyasztasdra szolgald helyiségekkel. Az ellatottak részére biztositott
helyiségek:

- étkezd

- tarsalgd (Tv-vel, CD lejatszoval, kabel televizioval ellatva)

- 2 féréhelyes pihend helyiség

- imaszoba

- melegitd, talalo konyha

- zuhanyz6

- WC

- mosoda

A klub berendezési targyai a célszerliség, a kényelem és az egész napos hasznalhatdsag
kovetelményeinek megfelelnek. Az intézmény rendelkezik személygépkocsival, mellyel a
nappali ellatasban levo iddseinket szallitjuk lakohelyiikrdl a klubba.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a Gyvt. 39. § (2), (3) és (4)bekezdése, 40. §-a,
valamint az Szt. 64. §-a szerinti feladatokat.

A Gyvt. 39-40/A. §-a, valamint a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993.
évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 64. §-a szerinti szolgaltatisra a személyes
gondoskodast nytjtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl
sz0l16 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet szabdlyait is alkalmazni kell.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tajékoztatds nyujtasaval, szocialis
segitbmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgéltatasok,
ellatasok kozvetitésével latja el.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat tajékoztatdsi feladatai kdrében szocidlis és egyéb
informacios adatokat gytijt, és tajékoztatja

a) a sziilot, illetve — ha azt a gyermek védelme sziikségessé teszi Onalldan, a torvényes
képviseld tudomasa nélkill is, fejlettségétdl fiiggben — az itéloképessége birtokdban levd
gyermeket mindazon jogokrol, tdmogatasokrol ¢€s ellatasokrol, amelyek Osszefliggésben
allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval, csaladban torténd nevelkedésének,
vagy a gyermek szamara sziikséges védelem biztositasanak eldsegitésével,

b) a valsaghelyzetben levd varandos anyat az 6t illetve a magzatot megilletd jogokrol,
tdmogatasokrol és ellatasokrol,

¢) a sziiletendé gyermeke felnevelését nem vallalo, valsaghelyzetben 1évé varandés anyat a
nyilt és a titkos orokbefogadas lehetdségérdl, joghatasairdl, valamint a nyilt 6rokbefogadast
elésegitd kozhasznu szervezetek, illetve a nyilt orokbefogadast elésegité és a titkos
orokbefogadast elOkészitd teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok tevékenységérdl ¢és
elérhetdségérol,
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d) az oOrokbefogadd sziildt az Orokbefogadds utankovetése korében igénybe vehetd
szolgaltatasrol, €s segiti az utankdvetést végzo szervezet felkeresését.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szocidlis segitOmunka keretében

a) segiti az igénybevevoket a csaladban jelentkez6 mukodési zavarok ellensulyozasaban, a
csaladban €16 gyermek gondozasaban, ellatdsanak megszervezésében,

b) az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitése, probléméjanak megoldasa, céljai elérése
érdekében szdmba veszi €s mozgositja az igénybevevd sajat és kornyezetében jelentkezd
eréforrésait, tovabba azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, tijabb
problémak megeldzésébe,

¢) koordinalja az esetkezelésben kdzremlikodo szakemberek, valamint a kozvetitett ellatasban,
szolgaltatasban dolgozok egylittmiikodését,

d) az eset szerinti aktudlis probléma megoldasaban érintett Gsszes szakember bevondsaval, a
ko6zos problémadefinialas, a vallalt feladatok tisztazasa, a segitd folyamat

egylittes megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve — az elobbiek mellett — a csalad
probléméban, illetve a megoldasdban ¢érintett tagjainak, a lehetséges tamaszt jelentd
személyeknek, tovabba koratol, érettségétdl fliggden az érintett gyermeknek a részvételével
esetkonferenciat szervez,

e) a szolgaltatast igénybe vevd személy, csalad, illetve gyermek és sziild (torvényes
képviseld) kozremiikodésével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelés
eredményességét,

) kdzremuikodik a valsaghelyzetben levé varandos anya problémainak rendezésében.

A csalad- ¢és gyermekjoléti szolgalat az ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz valdé hozzajutas
érdekében

a) folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
koriilményeket €és a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatasok ¢és ellatdsok iranti
sziikségleteit,

b) a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitése
érdekében egyiittmiikddik a teriiletén taldlhaté szolgaltatokkal, segitséget nyujt a
szolgaltatasok, ellatasok igénylésében,

¢) a valsaghelyzetben levo varandos anyat segiti a timogatasokhoz, ellatasokhoz,
szlikség esetén a csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatashoz valé hozzajutasban,

d) segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az 4tmeneti gondozashoz vald hozzajutisban, az
atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a gyermek
mielébbi hazakeriilését.

A csalad- ¢és gyermekjoléti szolgalat a csalddban jelentkezd nevelési problémak és
hidanyossagok karos hatdsainak enyhitése céljabol
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a) olyan szabadidds és kozosségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy az
azokon vald részvétel a rossz szocidlis helyzetben 1év0 sziilonek aranytalan nehézséget
okozna,

b) kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjusaggal foglalkozd szocidlis és
kulturdlis intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a) pont szerinti
programok megszervezését.

A hivatalos ligyek intézésében vald kozremiikddés korében a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat

a) segitséget nyljt a szolgaltatast igénybe vevok iigyeinek hatékony intézéséhez,

b) tajékoztatast nyujt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségérdl,

c) a gyamhivatal, valamint a csalad- ¢és gyermekjoléti kozpont felkérésére a gyermekvédelmi
nyilvantartas megfeleld adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt készit,

d) a gyamhivatal felkérésére a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi
eljarasrol szolé 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Gyer.) 47/A. § (6)
bekezdése alapjan tajékoztatast nyujt az 6rokbefogadott gyermek fejlodésérdl, koriilményeirdl
¢s a csaladba valo beilleszkedésérol.

Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csaldd- és gyermekjoléti kozpont szakmai
tamogatasat igényli, vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozo
szolgéltatés, intézkedés sziikségessége mertil fel, esetmegbeszélést kezdeményez.
A gyermeket fenyegetd kozvetlen és sulyos veszély esetén a csalad- és gyermekjoléti
kozpont értesitése mellett kozvetleniil tesz javaslatot a hatosag intézkedésére.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont
A csalad- és gyermekjoléti kozpont ellatja

a) a csalad- és gyermekjoléti szolgélat feladatait, b) a Gyvt. 39. § (3a) bekezdése és 40/A. §-a
szerinti feladatokat.

A Gyvt. 40/A. § (2) bekezdés b) pontja szerinti feladatokat a csaladd- és gyermekjoléti kdzpont
esetmenedzsere végzi (a tovabbiakban: esetmenedzser).

(1) A csalad- és gyermekjoléti kdzpont a jaras teriiletén miikkodo csaldd- és gyermekjoléti
szolgalat feladatainak szakmai tAmogatasa érdekében

a) kétheti rendszerességgel esetmegbeszélést tart a szolgadlatok szdmara ¢és sziikség szerint
konzultaciot biztosit,

b) tajékoztatja a szolgalatokat az altala nyujtott szolgaltatasokrol, az azt érintd valtozasokrol,
illetve a jaras teriiletén elérhetd, mas személy, illetve szervezet altal nyujtott, kdzvetithetd
szolgaltatasokrol, ellatasokrol.

(2) Ha a csalad- és gyermekjoléti kdzpont a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat feladatkorébe
tartozo szolgaltatas sziikségességét észleli, a Gyvt. 40/A. § (2) bekezdés b) pontja szerinti
esetben bevonja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot a szolgaltatds nyujtasaba, egyéb
esetben felhivja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot a szolgaltatas nyujtasara.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont javaslatot tesz a gyamhivatal részére a gyermek

a) védelembe vételére,
b) megeldz6 partfogéasara,
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c¢) ideiglenes hatalyt elhelyezésére,

d) nevelésbe vételére,

e) csaladba fogadésara,

/) harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésére,
g) csaladbafogadd gyam kirendelésére,

h) tankotelezettsége teljesitésének elémozditasara,

i) leendd gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatasara,

J) utan jard csaladi potlék természetbeni formdban torténd nytjtasara.

A javaslattétel soran a gyermek bantalmazastol, elhanyagoléstol vald védelemhez valo jogat, a
sajat csaladjaban torténd nevelkedéshez és csaladi kapcsolatainak megtartasdhoz, dpolasahoz
vald jogat, valamint a gyermek véleményét kell elsdsorban figyelembe venni.

A javaslat a gyermekvédelmi nyilvantartas megfeleld adatlapjain ismerteti a gyermek
helyzetét, kiilondsen

a) a veszélyeztetd koriilményeket, azoknak a gyermekre gyakorolt hatésat,

b) a sziil6 vagy a gyermeket neveld mas személy nevelési tevékenységét,

¢) a gyermeket neveld csalad élethelyzetére vonatkozé adatokat,

d) a javaslattétel elkészitéséig biztositott alapellatdsokat, valamint az {igy szempontjabol
fontos mas ellatasokat,

e) a gyermeknek és a sziilonek (torvényes képviselonek) a javaslattétel elkészitéséig tanusitott
egyiittmiikddési készségét, illetve annak hianyat,

/) azt, ha a gyermeket gondozo sziild egyiitt €l a sziiloi feliigyeleti jogatol megfosztott

masik sziilovel, és emiatt a gyermek nem all sziil6i feliigyelet alatt,

g) megelézd partfogas alatt allo gyermek esetén a megeldz0 partfogas elrendelését,
mell6zését, fenntartdsat vagy megsziintetését alatamaszto koriilményeket.

A gyermeket fenyegetd kozvetlen és sulyos veszEély esetén elég a veszEly tényét €s jellegét
megnevezni, ¢és a tobbi adat feltardsanak mell6zésével, telefonon, majd azt kdvetden
elektronikus formaban javaslatot tenni a hatosag intézkedésére. A hianyzo adatokat utobb a
hatosag felhivasatol fliggden kell beszerezni.

Ha a javaslattételre a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kezdeményezése alapjan kertil sor, a
csalad- és gyermekjoléti kozpont

a) javaslatdban megjeldli a kezdeményezd csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a gyermeket
gondozo csaladsegitd adatait,

b) védelembe vétel esetén a javaslatot mérlegelés nélkiil, azonban szilikség szerint kiegészitve
tovabbitja 3 munkanapon beliil a gyamhivatal felé.

A csalad- ¢és gyermekjoléti kozpont a csaladi potlék természetbeni forméaban torténd
nyujtasanak iddtartama alatt egylittmikodik a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal és a
kirendelt eseti gydmmal. Az egyiittmiikodés keretében tijékoztatjdk egymast a gyermek
elhanyagolasbdl szarmazd veszélyeztetettség alakuldsarol, a megsziintetése érdekében tett
intézkedésekrdl és a természetbeni formdban nyujtott csalddi potlék felhasznaldsanak
tapasztalatairol.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont figyelemmel kiséri a csaladi pétlék természetbeni
formaban torténd nyljtasarol szold hatdrozatban foglalt rendelkezések megvalosulasat és
sziikség esetén kezdeményezi a gyamhivatalnal a csaladi pétlék természetbeni formaban
torténd nyujtasanak feliilvizsgalatat.
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A csalad- ¢és gyermekjoléti kozpont a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasa
feliilvizsgalata soran

a) a gyamhivatal megkeresésére tdjékoztatast ad a csaladi potlék természetbeni forméaban
torténd nyujtdsa eredményérdl és a csaladi potlék természetbeni formaban torténd tovabbi
nyujtasanak sziikségességérol,

b) ha a csalad helyzetében, illetve a gyermek sziikségleteiben bekdvetkezett valtozasok
indokoljak, 0j pénzfelhasznalasi tervet készit, és azt megkiildi a gydmhivatalnak,

¢) részt vesz a gyamhivatali targyaldson

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés alatt allo gyermek
védelme

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozo hatosagi intézkedés alatt allo6 gyermek
esetében a csalad- és gyermekjoléti kozpont szolgaltatasait a gyamhivatal, illetve a birosag
hatarozata alapjan kell biztositani.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés alatt allo gyermek
esetében az esetmenedzser

a) egyiittmiikddik a megel6z6 partfogo feliigyeldvel,

b) tajékoztatja a gydmhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozoé kortilményekrol,

c) elkésziti az egyéni gondozasi-nevelési tervet, szervezi a megvalositasat,

d) kozremiikddik a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésében, utogondozasaban.

Az egyiittmiikddés keretében

a) az esetmenedzser és a megeldzO partfogd feliigyeld sziikség szerint kozdsen végeznek
csaladlatogatast és kozosen hallgatjak meg a gyermeket,

b) a csalad- és gyermekjoléti kozpont lehetdség szerint helyszint biztosit a megel6z6 partfogd
feligyelonek a viselkedéskorrekcios esetkezelési modszerek alkalmazasahoz és a megel6zo
partfogassal Osszefliggd egyéb feladatai elvégzéséhez.

Az esetmenedzser a védelembe vétel feliilvizsgalata sordn tajékoztatja a gyamhivatalt a
védelembe vétel korében végzett tevékenységérdl, az eset eldrehaladasarol, a gyermek
veszélyeztetettségének alakulasardl és szakmai érvekkel aldtdmasztott javaslatot tesz a) a
védelembe vétel fenntartdsdra vagy megsziintetésére, valamint megel6z6 partfogas alatt allo
gyermek esetén ezzel egyidejlileg a megel6zo partfogas fenntartdsara vagy megsziintetésére,
b) a gyamhivatal altali mas, gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo intézkedések
megtételére.

Csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésének, csaladbafogadasanak elésegitése

A csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezését, ¢s — amennyiben a csalddjaba torténd
visszahelyezés nem lehetséges — csaladbafogadasat (a tovabbiakban egyiitt: visszahelyezés) a
gyamhivatal altal elfogadott egyéni elhelyezési terv alapjan kell eldsegiteni.

A gyermek visszahelyezése érdekében az esetmenedzser egyiittmiikodik a gyermekvédelmi
gyammal, ennek korében tdmogatja a sziiloket, a csaladbafogadd személyt a nevelésbe vétel
megsziintetésé¢hez  sziikséges  feltételek  megvalositdsaban, a  gyermekkel  vald
kapcsolattartasban.

(3) A nevelésbe vételt kdvetden és annak minden feliilvizsgalata el6tt az esetmenedzser a
gyermeket gondozasi helyén felkeresi, és tajékozodik beilleszkedésérdl, valamint a gyermek
latogatasanak lehetdségeirdl kivéve, ha a gyermek oOrokbefogadhatd. A nevelésbe vétel
idotartama alatt az esetmenedzser folyamatosan kapcsolatot tart a gyermek gondozasi
helyével, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalattal (a tovabbiakban: szakszolgélat) és a
gyermekvédelmi gyammal, ha a gyermek és a sziilo, vagy a kapcsolattartdsra jogosult mas
személy kapcsolattartdsanak, a gyermek visszahelyezésének eldsegitése a gyermek érdekében
all.
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Az esetmenedzser javaslatot tesz a gyamhivatal felé a kapcsolattartds formdjanak és
modjanak megvaltoztatasara, ha a szilok vagy a kapcsolattartasra jogosult mas személy
koriilményeiben, €letvitelében beallott valtozas azt indokoltta teszi.

A gyermek nevelésbe vételének feliilvizsgalata sordn a csaldd-és gyermekjoléti kdzpont
tajékoztatja a gyamhivatalt
a) a gyermeknek a sziilével, valamint a mas kapcsolattartasra jogosult személlyel valo
kapcsolatanak alakuldsarol,

b) a sziilok ¢életkoriilményeinek alakulasarol,

¢) a csaladbafogadas lehetdségérdl.

Az esetmenedzser a visszahelyezett gyermek utdogondozasat a gyamhivatal hatarozata alapjan
latja el. Ennek keretében segiti a gyermek csaladjdba torténd visszailleszkedését,
lakokornyezetébe torténd beilleszkedését, tanulmanyai folytatasat vagy az iskolai
végzettségének, szakképzettségének megfelelé munkahely-felkutatasat.

Az utdgondozéas soran az esetmenedzser sziikség szerint egyiittmiikddik az otthont nyujtd
ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzd intézménnyel.”

Kapcsolattartasi iigyelet
A kapcsolattartasi iigyelet biztositja

a) a gyermek és a kapcsolattartdsra jogosult sziild vagy mds kapcsolattartdsra jogosult
személy szdmara a talalkozasra, egyiittlétre alkalmas semleges helyszint,

b) a feliigyelt kapcsolattartast elrendeld szervvel tortént eldzetes egyeztetést kovetden a
felligyeletet ellatd szakembert, vagy lehetové teszi mas feliigyeletet ellatd szakember
jelenlétét,

c¢) az ¢rintettek kérésére, illetdleg a gyamhivatal kezdeményezésére gyermekvédelmi
kozvetitdi eljarast (mediacio), melynek célja a felek kozotti konfliktusok feloldasanak
segitése, kozottiik megallapodas 1étrehozésa, és annak mindkét fél részérdl torténd betartasa,
d) a konfliktuskezeld, segitd szolgaltatast vagy az 6nall6 szakmai modszertani programmal
rendelkez0 kapcsolatiigyeleti szolgaltatast.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont a feliigyelt kapcsolattartas

a) elmaradasa esetén annak elmaradésardl 6t napon beliil,

b) megvaldsulasarol, az ott torténtekrdl, a sziild-gyermek kapcsolat alakulasardl, a feliigyelet
fenntartdsanak sziikségességérol felkérésre,

c) feliilvizsgalatara vonatkoz6 javaslatardl hivatalbol tajékoztatja a gyamhivatalt.

A felek hatosagi eljarast mell6z6 kezdeményezése esetén gyermekvédelmi kozvetitést az a
személy végezhet, akit a szocidlis tovabbképzések rendszerében mindsitett konfliktuskezeld
vagy mediacids programon kiképeztek, illetve az ilyen program trénere.

Kiképzettnek kell tekinteni azt a személyt is, akirdl a programot mindsittetd személy, illetve
szervezet igazolja, hogy mindsitett programon szerzett tantisitvanyt.

A kapcsolattartasi ligyelet az érintettek igényeinek megfeleléen a kapcsolattartdsra megfeleld
feltételekkel rendelkezd csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal is biztosithato.

A csalad- ¢és gyermekjoléti kozpont a nevelOsziildi halézat mukodtetdjével, a
gyermekotthonnal kotott kiilon megallapodas alapjan a szolgéltatdst a neveldsziilonél, a
gyermekotthonban elhelyezett gyermek €s a kapcsolattartasra jogosult vér szerinti sziild vagy
mas kapcsolattartasra jogosult személy kozott is biztosithatja.
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Készenléti szolgalat

A készenléti szolgalat célja a csalad- és gyermekjoléti kdozpont nyitvatartasi idején kiviil
felmertil6 krizishelyzetekben torténd azonnali segitség, tanacsadas vagy tajékoztatds nyujtasa.
A készenléti szolgalatot allanddan hivhatod telefonszdm biztositasaval kell megszervezni,
olyan modon, hogy a készenlétben 1évé munkatars szakszerli segitséget tudjon nydjtani vagy
ilyen segitséget tudjon mozgobsitani.

A csalad- és gyermekjoléti kdézpont gondoskodik a lelkisegély-telefonvonalnak a
miikodtetésérol.

Helyettes sziilonél elhelyezettek ellatasa

Ellatasi teriilet:
Kalazno, Didsberény, Ertény, Fiirged, Iregszemcse, Koppanyszantdé, Magyarkeszi, Mucsi,
Regoly, Szakadat, Szakaly, Ujireg, Kalazn6 kdzségek és Tamasi varos szakigazgatasi teriilete.

5.Mas intézményekkel torténo egyiittmiikodés modja

Az integralt feladatellatas szinvonalas miikodtetése érdekében intézményiink igyekszik széles
kortt  kapcsolatokat  kiépiteni valamennyi olyan intézménnyel, szakemberrel és
maganszeméllyel, amelyek ezt eldsegitik.

5.1.1 Az egyiittmiikodéssel érintett szervek

Az intézmény a hatékony miikddés érdekében egyiittmiikddik kiillondsen:

— az intézmény fenntartojaval és tulajdonoséaval

— az ellatasi teriilet polgarmestereivel, 6nkormanyzataival

— mas hasonl6 intézménnyel,

— szocialis bentlakasos intézményekkel,

— alapszolgaltatast nyujto intézményekkel

— falugondnoki és tanyagondnoki ellatassal,

— szakorvosi ¢és korhazi ellatassal

— az ellatasi teriilet haziorvosaival

— Tolna Megyei Kormanyhivatal Tamasi Jarasi Hivatal Jarasi munkatigyi
kirendeltségével

— intézményen beliil- a szakfeladatokon 1évé szakma vezetdk és dolgozok
egymas kozott miikdddé informacio atadas, jelzés

5.1.2. Az egyiittmiikodés modjai

- Egyiittmiikodeés az intézmény fenntartojaval és tulajdonosaval:
Az intézményfenntartoval valo egyiittmiikddés tobboldalu. Kiterjed a
— koltségvetési, igy pénziigyi és gazdasagi tevékenységre, e tevékenység
ellenorzésére,
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— szakmai feladatellatas nyomon kovetésére, ellenérzésére,

— aszakmai program szerinti miikddésre stb.

— az intézmény felyjitasaval, rekonstrukcidjaval kapcsolatos palyazatok

megvaldsitasaban
— a  kotelez6  feladatok  ellatasdban  finanszirozasi  problémak
megvalositdsdban az egyiittmiikodési megallapodasnak megfeleléen
Egyiittmiikédés mas hasonlo intézménnyel:
Az egyiittmiikddés soran az intézmények kolcsondsen tajékoztatjdk egymast az altaluk
szerzett tapasztalatokrol, az alkalmazott (1j mdédszerekrdl, eredményeikrol.
Az intézmények kapcsolatot tartanak a férdhely kihasznaltsaguk optimalizalasa
érdekében is.
Egyiittmiikodés szocialis bentlakasos intézmeényekkel:
A szocidlis bentlakasos intézményekkel vald egyiittmiikodés célja a szocidlis
ellatoérendszer rugalmas egylittmiikodése, mely megvaldsul a kdlcsonds parbeszédben,
szakmai ismeretatadasban, az ellatottaknak legjobban megfeleld szocialis intézményi
elhelyezés megkeresésében.
Egyiittmiikodeés az alapszolgaltatast nyujto intézményekkel :
Az egylittmiikodés célja az atjarhatosag biztositdsa az alapszolgaltatdsok kiilonbozd
formai és az alap- és szakositott ellatasi formak kozott. Annak eldsegitése, hogy
mindenki az 4llapotanak legmegfelelébb szolgaltatashoz jusson.
Egyiittmiitkodés a falugondnoki és tanyagondnoki ellatassal:
A falugondnoki ellaté rendszerrel egyiittmiikddik az intézmény akkor, mikor az idds
visszakeriil otthonaba. Az intézmény t4jékoztatja a falugondnoki szolgalatot azokrol a
feladatokat, melyekben véleménye szerint az ellatottat segitetni kell. (pl. bekoltozés
segitése) A szocialis étkeztetés biztositasa érdekében az étel kiszallitasat az ellatési
teriileten a falugondnoki ellatas biztositja.
Egyiittmiikodés szakorvosi és korhazi ellatassal:
A szakorvosi ellatassal vald egylittmiikodés folyamatos, az iddskoruak minél
célzottabb, személyre szabottabb ellatasa érdekében fenntartott kapcsolat, mely
kiterjed:
— az egészségi allapot feldli tajékozodas, terapia megbeszélése
— igénybevételi eljards folyamdn egészségi allapotra vonatkozd adatok
beszerzése

Egyiittmiikodés az ellatasi teriilet haziorvosaival:

A hazi segitségnyujtas, demens és nappali ellatds, illetve bentlakasos intézménybe
valo elhelyezés esetében a rdszorultsag igazoldsa, az igénybevételi eljaras részét
képezd orvosi papirok elkészitése.

Tolna Megyei Kormanyhivatal Tamdasi Jéarasi Hivatal Jéardsi munkatigyi
kirendeltségével:

Egyiittmikodési megallapodas alapjan a foglalkozéast helyettesité tamogatasban
részesilld lgyfelek koziil azokkal valdé kozds munkat szabdlyozza, akikkel a
munkatigyi koézpont a megkotdtt megallapodasban a szocidlis szolgéltatoval vald
egyiittmiikdést hatarozhatja meg.

6. Az ellatando célcsoport jellemzoi

A miikodési teriileten szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idosek nappali ellatdsa, demens
személyek nappali ellatdsa, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatds nyUjtasa a tamasi
mikrotérség lakosai szdmara.
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6.1.1. A szocidlis alapszolgaltatasok fejlesztésének iranyai

— Az étkeztetés biztositasa az ellatasi tertilet minden telepiilésén
— A hazi segitségnyujtas biztositasa az ellatasi teriilet minden telepiilésén
o szikség, illetve igény esetén személyi feltételek biztositasa a hatarozatlan idejii
mikodési engedély megszerzése érdekében
o az ellatassal nem rendelkezd telepiiléseken az ellatas megszervezése (Duzs)
— Csaladsegito- ¢s gyermekjoléti szolgalat célja, hogy a szocialis biztonsag
megteremtéséhez kapcsolddod ellatdsok ¢és szolgaltatdsok az igénylék szédmara a
megfeleld tajékoztatasnak eredményeként elérhetd legyen.

6.1.2. A szakmai program megvalositasanak kivetkezménye

— integralt intézményi ellatas jon 1étre mikrotérségi szinten

— megteremtddott az egyes ellatasok kozotti atjarhatosag

— forraskoncentracio jott 1étre egy gazdasagi szervezet iranyitasa mellett
— képzés, tovabbképzés biztositott

Szocialis alapszolgaltatasok:
6.1.3. Etkeztetés:

- Etkeztetésben részesiilhetnek mindazon személyek, akik koruk vagy egészségi
allapotuk miatt nem képesek Onmaguk vagy eltartottjuk szamara meleg ételt
biztositani, tovabba a telepiilésen €l6 fogyatékos, szenvedély- és pszichiatriai beteg,
illetve hajléktalan személyek.

- Szocidlis étkeztetésben a Tamasi Varos Onkormanyzatanak Képviseld Testiiletének
rendelete alapjan szocidlis raszorultnak mindsitett személyek részesiilhetnek.

A szocidlis étkeztetésben részesiild ellatottak szocialis jellemzdi:

Ellatottak jovedelmi helyzete:
Kor és nem szerinti megoszlas:

28.500 Fit 28.300 Ft- 85.500 Fit )
alatt 85.?09 Ft felett Osszesen:
kozott
Tamasi 4 16 32 52
Pari - 4 10 14
Hogyész 4 47 68 119
Duzs 5 3 - 8
Kalazné 1 5 4 10
Nagyszokoly 1 20 10 31
Fels6nyék 3 15 29 47
Magyarkeszi 3 42 18 63
Ujireg - 3 5 8
Osszesen: 21 165 176 352
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6.1.4. Hazi segitségnyujtds:

Ellatasi teriilet Tamési mikrotérség 7 telepiilésének azon iddskort személyei, akik
otthonukban 6nmaguk ellatasara sajat er6bol nem képesek és roluk nem gondoskodnak.
Az ellatasra valo jogosultsagot az intézményvezeto allapitja meg.

Ellatottak szocialis jellemzoi

Ellatottak Gondozasi sziikséglet Csaladi helyzet
szama a kiadott jegyzoi
Telepiilések bizottsagi szakvélemény
alapjan
1 éra 2 3 6ra Egyedii | Csalad
ora vagy 1allé dal él
ennél
tobb
Tamasi No 33 24 3 6 19 14
Férfi | 12 10 1 1 7 5
Hégyész No 22 16 4 2 13 9
Férfi | 8 4 2 2 8
Ertény N6 16 15 1 - 11 5
Férfi | 4 3 1 - 1 3
Koppany- N& 9 9 - - 7 2
Szanté Férfi | 1 1 - 1 -
Szakaly N6 25 24 1 - 22 3
Kor 18-40 41-60 61-70 71-80 80 év Osszesen
éves éves éves éves felett (fo)
Telepiilés F |NO6 |F. | NGO F. |[N6 |F. [NO |F. |NO|F. No
Tamasi - |- - |48 12 15] 17 | 35
Péri - - - - - 3 1 3 1 5 2 12
Hogyész 2 - 1 6 12116 | 11 |40 | 12 | 19| 38 81
Dizs 2113 ] 1 - - - -1 -1 6 2
Kalazn6 - - - - 3 1 2 | 2 - 2 5 5
Nagyszokoly 1 - 1 2 2 5 2 8 1 8 7 24
Felsények -l - Tal 2 7136121 12] 18] 29
Magyarkeszi - - 7 2 9 9 2 | 13] 6 |15] 24 39
Ujireg - - - 1| - - 13 [3|1] 4 4
Osszesen S| 1 16| 13 [ 39 |44 |31 |93 | 30 | 77 352
Férfi | 4 4 - - 3 1
Mucsi N6 8 8 - - 7 1
Férfi | 1 1 - - 1 -
, Né 5 5 - - 2 2
Kalazné Férfi | 5 3 2 - 2 3
Magyarkesz | No 26 24 1 1 15 11
i Férfi | 8 7 1 - 5 3
Nagyszokol | No 26 19 5 2 17 9
y Férfi | 6 5 1 - 2 4
Ujireg Né 17 16 1 - 9 8
Férfi | 10 10 - - 5 5
P Né 26 25 1 - 12 14
Felsonyék I perni | 4 3 1 - 3 1
Osszesen: 276 226 26 14 164 112
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Ellatottak kor és nem szerinti megoszlasa

Kor 18-40 41-60 61-70 71-80 80 év Osszesen
éves éves éves éves felett (fo)
Te]epﬁ]és F N6 | F N6 F. N6 | F. N6 | F. N6 . No
Tamasi - - 1 1 1 6 7 8 18 12 33
Hogyész 1 - - - 2 2 | 14 6 8 22
Ertény - -1 - - 1427109 3 4 16
Koppanyszanto - - 1 - - - 7 - 2 1 9
Szakaly - - - - - 3 3 (1211 |10 4 25
Mucsi - - - - - - 1 6 - 2 1 8
Kalazno - - 1 - 1 1 1 1 1 3 5 5
Magyarkeszi - - - - 1 5 3 11| 4 |10 8 26
Nagyszokoly - - - - 1 7 2 |10 | 3 9 6 26
Ujireg - -] - - 2|5 [ 48| 4 10 | 17
Felsony¢k - - - - - 4 2 2 | 13 4 26
Osszesen 1| -] 3 1 7 |37 2795|248 | 63 213

6.1.5. Nappali ellatds:

Tamasi székhelyen- és Hogyész, Pari, és Magyarkeszi telephelyeken muikodik idések nappali
ellatasa. A tovabbi ellatasi teriiletekrdl érkezd kérelmeket is mdodunkban all fogadni és az
ellatast nygjtani, mint Duzs, Kalaznd, Mucsi, Szakaly, Koppanyszant6 telepiilések.
Nappali ellatds igénybevételére jogosult - a fent felsorolt telepiiléseken él6 - bejelentett
lakcimmel rendelkezd, sajat otthonukban €16, tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi
allapotuk vagy els6sorban idds koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatasra szorulo,
onmaguk ellatasdra részben képes személyek. Az intézmény ellatja a lakcimmel nem
rendelkezd, de a telepiilésen életvitelszertien tartozkodo hajléktalan személyeket is.

Az intézmény 120 féréhelyen 122 f6 (megallapodas szerint) ellatottrol gondoskodik:

Kor és nem szerinti, jovedelmi viszony és csaladi helyzet szerinti megoszlas

Eletkor szerinti megoszlas Jovedelmi Csaladi helyzet
Tagok viszonyok
Telepiilés széma 60 [60-70|71-80| 81 | 45.000 | 45.000 | Egyediil- | Csaladdal
év év év | felett Ft Ft allé él
alatt alatt felett
Tamasi N6 16 1 4 4 7 - 16 13 3
Férfi| 14 | 2 4 5 3 3 11 12 2
Hégyész Né 31 - 5 22 4 - 31 15 16
Férfi | 10 - 4 2 4 - 10 3 7
Pari No 27 - 4 13 10 - 27 20 7
Férfi | 4 - - 2 2 - 4 2 2
Magyarkeszi |[ NGO | 15 - 6 7 2 - 15 10 5
Férfi|5 - 2 3 - - 5 2 3
Osszesen: 122 | 3 29 58 32 3 122 77 45
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6.1.5.1.Demens személyek nappali ellatasa

Tamasi székhelyen 7 féréhelyen 6 f6 (megallapodas szerint) ellatottrél gondoskodik.

Eletkor szerinti megoszlas Jovedelmi Csaladi helyzet
Tagok viszonyok
Telepiilés széma 60 |60-70 | 71-80 | 81 45.000 | 45.000 | Egyediil- | Csaladdal
év év év felett | Ft alatt | Ft felett allé él
alatt
Tamasi N6 2 - - 2 - - 2 2 -
Feérfi| 4 - 1 3 - - 4 4 -

Helyettes Sziil6i Halézat:

A szolgaltatas tarsuldsi megallapodas szerinti telepiiléseken €16 0 - 18 év kozotti gyermekek
érdekében vehetd igénybe.

7. A feladatellatas szakmai tartalma, modja, biztositott szolgaltatasok
formai, kore, rendszeressége, az ellatas megsziintetése

7.1. Etkeztetés

Tamasi Véaros Onkormanyzata Képviseld - Testiiletének 6nkormanyzati rendelet 9/2011.
(IV.01). 3. fejezet 8.§ értelmében igénybe vehetik az étkeztetést azok a szocialisan raszorult
személyek, akik onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani.

Szocialisan raszorult személynek kell tekinteni:

¢letkora miatt raszoruld az a személy, aki 60. életévét betdltotte,

egészségi allapota miatt, aki mozgasdban korlatozott, kronikus vagy akut
megbetegedése, fogyatékossaga miatt onmagardl részben vagy teljesen nem tud
gondoskodni, és ezt hdziorvos, illetve szakorvos igazolja

fogyatékos személynek mindsiil, aki a fogyatékos személyek jogairol ¢és
esélyegyenldségiik biztositdsarol szold 1998. évi XXVI. tv. alapjan fogyatékossagi
tdmogatasban részesiil

pszichiatriai betegsége, illetve szenvedélybetegsége miatt raszorultnak kell tekinteni
azt a személyt, aki fekvébeteg gyogyintézeti kezelést nem igényel, 6nmaga ellatasara
részben képes, és ezt szakorvos igazolja

hajléktalansdga miatt raszorulonak kell tekinteni azt a személyt, aki bejelentett
lakohellyel nem rendelkezik

hatranyos munkaerd-piaci helyzete miatt aktiv kortiak ellatasaban részesiil.

Az egyes telepiilések szocialisan raszoruld lakosai részére az aldbbiak szerint vésarolt
étkeztetés formajaban biztositjuk az ellatast:

Tamasi: Szerzédés szerint 2013. 07.01. napjatol a Tamasi Kozétkeztetési Nonprofit
Kft.

Hégyész: Hégyész Nagykdzség Onkormanyzata (iskolai konyha)
Kalazn6: Hgyész Nagykozség Onkormanyzata (iskolai konyha)
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— Pari: Szerzédés szerint 2013. 07.01. napjatol a Tamasi Kozétkeztetési Nonprofit Kft.
— Duzs: Hégyész Nagykdzség Onkormanyzata (iskola konyha)

— Magyarkeszi: Magyarkeszi Onkormanyzat konyhaja

— Felsényék: Felsényék Altalanos Iskola konyhaja

— Nagyszokoly: Nagykonyi Kézség Onkorméanyzatinak konyhéja

— Ujireg: Nagykonyi Kozség Onkormanyzatanak konyhaja

Az étel beszerzésénél betartjuk az 1/2000. (I1.07.) SzCsM rendelet 5. sz. melléklete szerinti
nyersanyag, energia és tapanyagtartalom normaékat, illetve az ANTSZ altal el&irt higiéniai és
adagolasra vonatkozo szabalyokat.
Az étkezést, mint alapszolgaltatast az egyes telepiiléseken, az alabbi mdédon vehetik igénybe:
Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfelelden megszervezett:

— elvitellel

— lakésra kiszallitassal

— helyben fogyasztassal

Tamasi: Az ebédet az intézmény ebédszallitd gépkocsijaval szallitjdk melegen tarto
edényekben és a Szocidlis Kozpont talalokonyhajan keriil kiadagolasra, feltdlalasra. Az
étkezés igénybevételének lehetdségét munkanapokon biztositjuk. Diétas étkeztetés biztositott.

Hogyész: Az ebédet az intézmény gépkocsija a f6zOhely konyhajarol a nappali ellatast nytjtd
intézmény talalokonyhdjara szallitja.

Az étkezés igénybevételének lehetdségét munkanapokon biztositjuk. Diétas étkeztetés
biztositott.

Kalazn6: Az ebédet az intézmény gépkocsija szallitja a fé6z6hely konyhdjarol. Az étkezés
igénybevételének lehetdségét munkanapokon biztositjuk. Diétas étkeztetés biztositott.

Pari: Az ebédet a szolgaltato a nappali ellatast nyjto intézmény éttermébe szallitja.
Az étkezés igénybevételének lehetdségét munkanapokon biztositjuk. Diétas étkeztetés
biztositott.

Duzs: Az ebédet az intézmény gépkocsija szallitja a f6z6hely konyhdjarol. Az étkezés
igénybevételének lehetdségét munkanapokon biztositjuk. Diétas étkeztetés biztositott

Magyarkeszi: Az ebédet a telepiilés konyhdjan allitjak el6. Gondozondk segitségével hordjak
ki az ételt az igénybevevOknek. A nappali ellatast nyajté intézményben pedig helyben

fogyasztasra van lehetdség. Diétds étkeztetés biztositott.

Felsonyék: A helyi altalanos iskola konyhdjan készitik el az ebédet, és a gondozondk
segitségével juttatjuk el az igénybevevok részére.

Ujireg: Nagykonyi telepiilés konyhajarol a telepiilés gépjarmiive szallitja ki az ebédet. Diétas
étkeztetés biztositott. Az ebédhordasban a gondozondk segitenek.

Nagyszokoly: Nagykonyi telepiilés konyhajarol a telepiilés gépjarmiive szallitja ki az ebédet.
Diétas étkeztetés biztositott. Az ebédhordasban a gondozondk segitenek.

50



A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatds megsziinik a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban Szt.) 100. §-dban foglalt
esetekben. Tovabba a Tamasi Varos Onkormanyzata Képvisel6 - Testiiletének dnkormanyzati
rendelet 9/2011. (IV.01). VI. fejezet 15. §-a alapjan az intézményvezetd az intézményi
jogviszonyt megsziintetheti, ha:

az ellatast igénybevevo, vagy torvényes képviseldje azt irasban kéri

az ellatott sulyosan megszegi a hazirendben foglalt szabalyokat

az ellatas igénybevétele 3 honapon til sziinetel

a szolgaltatasra valo jogosultsagi feltétel mar nem all fenn

masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt

téritési dijat 3 honapon keresztiil nem fizeti ki, kivéve ha ingyenes ellatdsban kell
részesiteni

o clhaldlozik

Tamasi Varos Onkormanyzata Képviseld - Testiiletének 6nkormanyzati rendelet 9/2011.
(IV.01). 3. fejezet 8.§ ¢értelmében az intézményvezetd az ellatdst megsziinését
kezdeményezheti, ha az ellatott:
e az ¢étkezési hely hazirendjét megsérti, agressziv magatartast tantsit
o kozegészségiigyi, jarvanyligyi szabalyokat nem tartja be
e ha az ¢étkezési igényének lemondasat elmulasztja, a szolgaltatdo 3 nap elteltével — az
1gényld megkeresése utan — kezdeményezheti az ellatds megsziintetését

7.2. Hazi segitségnyujtas

Hazi segitségnytjtas keretében kell gondoskodni az Szt. 63. §-ban meghatdrozott
személyekrol. A szolgéltatas az igénybevevd személy sajat lakokornyezetében valosul meg.
Tamasi Varos Onkormanyzata Képviseld - Testiiletének 6nkorményzati rendelet 9/2011.
(IV.01). 3. fejezet 9.§ értelmében a hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell:
e alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,
e az Onalld életvitel fenntartdsdban az ellatott ¢és lakokornyezete higiénés
koriilményeinek megtartdsaban vald kdzremukodést
e a veszélyhelyzetek kialakulasdnak megeldzésében, illetve azok elharitasaban valo
segitségnyujtas
A hazi segitségnyujtast a vezetd gondozé koordinalja, feliigyeli. Feladatai:

- a mikrotérség lakossaga korében felmeriilé alapszolgaltatasi igények folyamatos
figyelemmel kisérése és az egyes telepiiléseken dolgozd hazi gondozdk munkéjanak
iranyitasa, ellendrzése

- az ellatasi igények esetén a felvételi eljaras lebonyolitasa - gondozasi
sziikségletfelmérés elvégzése az egyes telepiiléseken

- a gondozas tartalmanak meghatarozésa

- amegallapodasok elokészitése

- a gondozasi tervek elkészitése, feliigyelete

- ahazi gondozassal kapcsolatos adminisztracids feladatot feliigyeli a hazi gondozoknal

- a gondozasi terveknek megfelelden ellendrzi azok gyakorlati megvaldsitasat

- feliilvizsgalatat ellendrzi

- mas tipusu ellatas sziikségessége esetén, azt kezdeményezi
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- kapcsolatot tart mas szocialis, illetve egészségiigyi intézményekkel

- az intézmény altal biztositott szolgaltatasok, gondozasi feladatok ellatasat koordinalja,
a szakmai munkat 6sszehangolja, szervezési- vezetési feladatokat 14t el

- helyszini ellenérzéseket végez.

A hazi gondozoék a hét munkanapjain 7:40 — 16:00 ora kozott végzik a gondozési
tevékenységiiket.

— 2016. januar 1-jei hatalybalépéssel — a hazi segitségnytjtas szolgaltatason beliil két
tevékenységi kor keriil kialakitasra:

- a szocialis segités, amelyhez az alacsony sziikséglet kielégitését szolgald, szakképzettség
nélkiil is ellathato tevékenységek tartoznak, és

- a személyi gondozas, amelynek keretében ,,intenziv’ sziikségletet kielégitd gondozasi
tevékenységek €s az apoloi kompetencianak megfeleld apolasi feladatok végezhetdek a
megfeleld szocialis vagy egészségiigyi szakképesités birtokaban. A személyi gondozas mellett
a szocialis gondozo a szocialis segités korébe tartozd tevékenységeket is elvégezheti. A
személyi gondozas és a szocialis segités egyiittesen legfeljebb napi 4 6raban nyujthato.

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatds megsziinik az Szt.- 100. §-dban foglalt
esetekben. Tovabba a Tamasi Varos Onkormanyzata Képvisel6 - Testiiletének dnkormanyzati
rendelet 9/2011. (IV.01). VI. fejezet 15. §-a alapjan az intézményvezetd az intézményi
jogviszonyt megsziintetheti, ha:

az ellatast igénybevevo, vagy térvényes képviseldje azt irasban kéri

az ellatott sulyosan megszegi a hazirendben foglalt szabalyokat

az ellatas igénybevétele 3 honapon til sziinetel

a szolgaltatasra valo jogosultsagi feltétel mar nem all fenn

masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt

téritési dijat 3 honapon keresztiil nem fizeti ki, kivéve ha ingyenes ellatasban kell
részesiteni

e clhaldlozik

Tamasi Varos Onkormanyzata Képviseld - Testiiletének 6nkorményzati rendelet 9/2011.
(IV.01). 3. fejezet 9.§ alapjan az ellatds megsziintetése az intézményvezetd intézkedése
alapjan az Szt. 93. § - 94/A§ rendelkezésének megfelelden torténik. A hazi segitségnyujtast a
gondozo6 az intézményvezetd engedélyével megtagadhatja, ismételt esetben pedig az ellatas
megsziintetését kezdeményezheti, ha a segitségnyljtasra jogosult a szocidlis gondozot
munkdjaban szandékosan akadalyozza (lakédsaba nem engedi be, a gondozo testi épségét,
biztonsagat veszélyezteti)

7.3. Idoskoriak és demens személyek nappali ellatasa
7.3.1. Nappali ellatas
Tamasi Véaros Onkormanyzata Képviseld - Testiiletének nkormanyzati rendelet 9/2011.
(IV.01). 3. fejezet 11.§ értelmében a nappali ellatast az Szt. 65/F. § rendelkezéseinek

megfelelden a 18. életévét betoltott, egészségi allapot, vagy iddskor miatt szocialis és
mentalis timogatasra szoruld, onmaga ellatasara részben képes személy szdmara biztositja.
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A feladatellatas szakmai tartalma:
e szocialis étkeztetés keretében igényelt az ellatottak igénye szerinti étkeztetés
koordinalasa,

e szabadidds programok szervezése,

e cllatottak igénye szerinti egészségligyi alapellatds megszervezése ¢és a
szakellatasokhoz valo hozzajutas segitése,

e hivatalos iigyek intézésének segitése,

e munkavégzés lehetdségének szervezése,

e tarsas kapcsolatok kialakitasa a hozzatartozokkal
e lakokornyezettel torténd kapcsolatok apolésa,

e ¢letvitelre vonatkoz6 tanacsadas,

o ¢letvezetés segitése,

e specidlis Onszervezddo csoportok tdmogatasa, miikddésének, szervezésének segitése
A Kklub éltal biztositott szolgaltatasok:

el cbonyolitja az étkeztetés keretében megrendelt iddskornak megfeleld napi egyszeri
helyben torténd fogyasztassal. Ebéd: 12 6ratol —12 6éra 30 percig.

Sziikség esetén diétas étel is igényelhetd.

eSzervezi a kulturdlt klubéletet, biztositja a szabadidd hasznos eltoltését (kirandulas,
tévénézeés, zenehallgatas, konyv, napi €s heti lapok olvasasa, videozas, tarsasjatékok, kozos
rendezvények, stb.)

eEgcészségligyi alapellatds megszervezése, szakellatashoz vald hozzajutas segitése (vércukor,
vérnyomas, testsulymérés- havonta, évente szem-, hallasvizsgalatok, tiiddsziirés, stb)

oA Tamasi ¢s Kornyéke Szocialis Kozpont rendelkezik automata mosogéppel, igy a
személyes ruhdk mosatasa biztositott.

e A személyi higiéné fenntartdsdhoz zuhanyzasi lehetdség biztositott. A fiirdét barmikor lehet
hasznalni. A sziikséges esetén segitséget nyujtunk a fiirdésnél, ha igénylik. Rendszeresen 2-3
6 €l a fiirdés lehetdségével. Az alapszolgaltatason tul lehetévé tessziik igény szerint fodrasz
¢s pedikiirds szolgaltatasainak igénybevételét. Ennek ellenértékét a szolgaltatd hatarozza meg,
amelynek koltsége az igénybe vevot terheli.

e Hivatalos ligyek intézésének segitése (segélykérelmek, iddsotthoni elhelyezési kérelmek,
lakasfenntartasi timogatas, kozgyogyellatasi kérelmek stb. elokészitése.)

e Eletvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés segitése.

e Onszervezddd csoportok tevékenységének tdmogatasa.

eTartalmas, kulturdlis programok szervezésére keriill sor. Hagyoménnya valt mar a
névnapokrol, husvéti, kardcsonyi, stb. tinnepekrdl valdo megemlékezes, oktoberben az ,,Iddsek
Viladgnapjanak™ varosi szinten torténd megszervezése,

eNapi programok: Ujsagolvasas, kézimunkazas, TV, vided nézés, zenehallgatas, kartyazas,
csoportos illetve egyéni elbeszélgetések, szalvétahajtogatés, teritésbe vald besegités, sétalas,
az ellatottak részére sajtotermékeket, konyveket, kartya ¢és tarsasjatékokat, tomeg
kommunikécids eszkdzoket biztosit, rendezvényeket szerveziink.
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Mentdlhigiénés szolgaltatds

A foglalkoztatasok egyéni és kiscsoportos formaban torténnek. A csoportok Osszeallitasanal
az aktudlis allapotot, az esetleges betegség tipusat, az egyéni képességeket ¢és az érdeklodési
kort vessziik figyelembe.

Mentalhigiénés ellatas feladatai:

e az cllatott megismerése, mely kezdddik a kérelem benyujtasaval és folytatodik a
klubban a személyes talalkozasokkal,

e az igények felmérése (Pl. csak tarsasdgra vagyik, csak az étkezést kéri vagy

tisztalkodasi mosasi lehetdséget is, stb.),

bizalmatlansag feloldésa,

fliggdség érzésének csokkentése,

kapcsolatok kialakitasa,

megfelelo elfoglaltsag biztositasa.

A klubban foly6 szakmai munka tervezetten torténik, az intézményvezetd évente kidolgozza a
klub éves munka tervét, amely tartalmazza a részletes programokat. Az idések klubjaban az
egyiittélés szabdlyait belsd rendelkezés a hédzirend szabdlyozza. A klub ellatottairol egyéni
gondozasi tervet kell késziteni és vezetni. A klub napi feladata a nappali szolgaltatast igénybe
vevO ellatottak szadmara érdeklddéslinknek megfeleld szabadidds, kulturdlis, kreativ
programok szervezése. A klub szolgaltatasai csoportos és egyéni formaban valdsulnak meg
legtobb esetben az iddsek otthondban lakokkal kdzdsen. A csoportos foglalkozasok valtozatos
formaban kerlilnek Osszeallitasra, az intézményvezetd minden esetben szadmit a klubtagok
Otleteire, aktiv részvételére. Ilyen formdban keriil sor kiallitisok megtekintésére,
kirandulasokra, jeles tiinnepek megtartasara, jatékos vetélkedore, és egyéb varosi
rendezvények latogatdsara.

Nagy hangsulyt fektetiink a szellemi frissesség megorzésére, ennek keretében szerveziink
kartya, memoria jatékokat és tarsasjaték partikat, miveltségi vetélkeddket, sor Kkertil
keresztrejtvények megfejtésére is. A manualis tevékenységek €és a finom motorikai készségek
szinten tartdsara nagy gondot forditunk, 6sztondzziik az iddseket a kézimunkazésra, himzés,
kotés és horgolas hagyomanyainak megorzésére. Ezekhez a tevékenységekhez az intézmény
vasarolja az anyagokat. Az egészséges ¢életmod érdekében minden nap, az egész testet
atmozgatd tornafoglalkozast tart a szocialis gondozo. A dolgozok készségesen segitenek a
személyes, illetve hivatalos ligyek intézésében, mint példaul segélyek igénylése, levelezés,
informaciokhoz val6 hozzéjutas. Egyéni foglalkozasok keretében lehetdség nyilik
esetkezelésre, mentdlis tandcsadésra. Szilikség esetén segitséget nyujtunk a hazi és szakorvosi
ellatas igénybevételéhez. Az intézményvezetd és a gondozast végzOd személy a nappali
ellatasban részestilé személyekkel egyiittmitkddve, az igénybevételt kdvetd egy honapon beliil
gondozasi tervet készit. Az intézményvezetd latogatasi és eseménynaplot vezet, a gondozasi
napokat havonta és évente Osszesiti az allami normativa felhasznaladsdnak elszdmoldsahoz a
mindenkori koltségvetési torvény figyelembe vételével.
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7.3.2. A demens betegek nappali ellatasanak szabalyai

Demenciaban szenvedok specidlis mentalis gondozdsa

- Az Onmaguk ellatdsira még részben képes személyek segitése, hogy sajat
lakokornyezetilkben mind inkdbb meg tudjak Orizi tijékozodasukat, készségfejlesztés. (pl.
emlékeztetd tablak készitése, szokasok rogzitése), oOnellatasra vald képesség javitasa,
fenntartésa.

- J6 kozérzetiik megorzésének eldsegitése valamint méltosaguk €s onbecsiilésiik erdsitése.

- Izolalodas megeldzése. Ennek érdekében kiilsd és belsd erdforras 0sszefogasa, kozosséghez
tart6zas erdsitése.

- Egyéni és csoportos foglalkozasok szervezése napi rendszerességgel.

- Konfliktushelyzetekben konfliktusoldés, konfliktuskezelés a szocidlis munka eszkdztaranak
segitségével. Krizishelyzetekben krizisintervencio (pl. gyaszmunka folyamatanak segitése).

- Fizikai és szellemi tevékenység fenntartdsanak segitése (felolvasé napok, kozos
zenehallgatas, kirdndulésok, k6zos torna).

A szolgaltatas célja:

A demencia kialakuldsanak megeldzése illetve a vizsgalat alapjan is megallapitott médon mar
enyhe illetve kozépsulyos demencidban szenvedd személyeknél a meg 1évd csaladi
rendszerhez kapcsolddva és segitve a fizikai, mentalis, pszicho-szocidlis és egészségligyi
segitségnyujtas révén:

- Lelki ¢és szellemi képessége illetve alkalmazkodasi képességének megorzése. Hanyatlasa
esetén az allapotrosszabbodas folyamatanak csokkenésének eldsegitése, pozitiv mddon vald
ellensulyozasa.

- Személyre szabott, mentalis allapotdnak, a demencia fokdnak megfeleld foglalkoztatas
egyéni gondozasi terv alapjan.

- Meglévo képességének megdrzése, fejlesztése.

- Betegséglik, testi-szellemi hanyatlasuk ellenére harmoniaban tudjanak ¢Ini 6Gnmagukkal.

- Az ellatott mindennapi életvitelének javitasa: készségfejlesztés, onellatasra valo képesség
javitasa, fenntartasa.
A demens személyek nappali ellatisanak Kkialakitisa soram a kovetkezé fébb

szempontokat vessziik figyelembe:

e a demens, id6s ember életmindségének megdrzése, fizikai-mentalis-szocialis ,,jolét”
biztositasa a személykézpontu gondoskodas megvalositasan keresztiil,

e a szocialis szolgaltatas igénybevételénél a csalad, ill. az egyéb szervezetek (Demencia
Centrum, Civil szervezetek) bevonasaval erdsitjiik az ellatds biztonsagat,

e pszichiater féorvos szakmai feliigyelete alatt végezziik a feladatokat,

e a részleg kialakitdsa soran torekedtiink a biztonsdgos kornyezet kialakitasara, jol
atlathat6 terekkel, az idébeli-térbeli orientaciot segitd eszkozokkel,

e agondozoi feliigyeletet a nyitvatartdsi id6 alatt folyamatosan biztositjuk,
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e maximalis autonomia és cselekvési mozgastér biztositasa a korlatozas helyett a
szokasos foglalkozasok mellett a nonverbalis csoportok szerepelnek tulsullyal, hiszen
a demens iddsek kognitiv funkcioi folyamatosan romlanak,

e a gondozasi dokumentacid6 komplex allapotfelmérésen alapul, ahol az Onellatas
mértékének meghatarozasa, ill. a sziikségletek felmérése kiemelt szerepet kap,

e az egészségiigyi ellatorendszerrel valo szoros kapcsolat kiépitése elengedhetetlen,
e a gondozasi team munkéjat holisztikus szemlélet vezérli a rutin gondozas helyett,
e azegyéni és csoportos foglalkozasokat napi rendszerességgel szervezziik.

A specialis mentalis gondozas szakmai tartalma, modja:

A gondozas komplex tevékenység alapjan torténik, igazodva az ellatott egyéni képességeihez,
igényeihez, szlikségleteihez, a fenndll6 demencia fokahoz. A segités soran egyéni gondozasi
terv keriil kidolgozasra, sziikség szerinti, de legalabb 1 éves helyzetértékeléssel. A demens
személyek egyéni gondozdsi terve a demencia centrum szakvéleményének ¢€s a
mentalhigiénés munkatars allapotfelmérése alapjan torténik. A gondozasi munka 6sszehangolt
segitd munkan keresztiil tud megvalosulni: Team-munkéban.

Az ellatottak /demens személyek/ allapotanak felmérése folyamatos:

Egyiittmiikddés alapjan Vicomed Egészségligyi Szolgaltatd Bt. Dr. Kovacs Attila pszichiater,
addiktologus €s orvosi pszichiatriai rehabilitacidos szakorvos révén (Pécs, Malomvolgyi ut
21.), aki 3 havonta (illetve sziikség esetén) jar ki a intézményliinkbe.

- Az intézmény mentalhigiénés munkatarsanak allapotfelmérése alapjan.

Allapotfelmérés médszere: Mini-Mental Teszt, Ora teszt

A feladatok megvalositasahoz sziikséges eszkozok:

A demencia romlasa ellensulyozhatd a jo kozérzet fenntartasaval, programokkal, egyéni és
csoportos foglalkozasokkal. A csoportfoglalkozasok napi rendszerességgel torténnek.
Kiscsoportos foglalkozas zajlik, gyogyité és fejlesztd célzattal. Osszetétele heterogén.

Az ellatottak meglévd képességeinek megdrzésére, szinten tartasara, valamint fejlesztésére
iranyul6 programokat, foglalkozasokat nyujtunk — eldzetesen eldkészitve a feladatok
atbeszélésével, az Intézmény pszichiaterével, az 6 véleményezése alapjan.

Foglakoztatas célja:

- az ellatottak életének tartalommal vald megtoltése, meglévo képességeinek felhasznalasaval,
- fenntartani az 6nbecsiilés, hasznossag érzését,

- erbsiteni a kdzosséghez valo tartozast,

- egeszsegmegorzes,

- tarsas kapcsolatok fenntartasa, kozosségi tevékenység, mentalis gondozas szerepel.

Fobb elvei:
- Minden igénybevevOnek legyen feladata,
- fel kell ébreszteni a ,,sziikség van ram ,,erzését,

- jutalmazni, dicsérni kell,
- legyen rendszeres, folyamatos, tervszerii és célszer,
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- lehetdség szerint ki kell kiiszobolni a kozdsség hatranyai okozta konfliktusokat.
Meg kell el6zni:

- Ne alakuljon fiiggdség a gondozora valo rautaltsag miatt,
- Onallosag elvesztését,
- fogyatékossaga miatti kisebbrendiiségi érzést.

A rendszeres egyéni és csoportos foglalkozasok soran a kovetkezo elemeket hasznaljuk:

- Zenecsoport: mely foglalkozas sordn a zenét hasznaljuk eszkozként. A hangulati- és érzelmi
viszonyulasokat jol tiikrozi, oldja a fesziiltséget. A memoria fejlesztésének jatékos formaja,
amellett jelentds kozosségformalo hatéasa is van.

- Aktiv zenecsoportban részt vevok kiilonféle hangszereket, ill. hangszerként hasznalhato
targyakat (pl. makgubd, fadarab) is segitségiil kapnak.

- Passziv zenecsoport foglalkozasanak tagjainal a meglévd lemezek hallgatasaval élmények
el6hivasat probaljuk elérni.

- Mozgés: heti tobb alkalommal — az életkori sajatossagokat is figyelembe véve — szerveziink
pl.: labdajatékokat, tornat, sétat. Finom motorikus mozgéas fejlesztése (kartyazas,
kézimunkazas).

- Jatékos foglalkozasok, pl. tarsasjatékok, domind, kartya, az egyéni fejlesztés és szinten
tartas részeként, a napi életritmus figyelembevételével torténik. Fontos, hogy a
foglalkoztatdsok meghatarozott és konnyen megjegyezhetd napirend szerint torténjenek.

- Verbalis foglalkozasok célja az aktiv szokincs novelése, a beszédmegdrzés eldsegitése
jatékos formaban.

- Bibliografia, mely foglalkozas soran az érdeklddés és mentalis allapot figyelembe vételével
torténik az olvasmanyok kivalasztasa, illetve itt torténik meg a jeles ilinnepek/szokasok
felidézése.

- Miuvészeti foglalkoztatds (terménykép, szinezés, festés, zaccképek) nem csak az alkotas
oromét szolgalja, hanem segit kifejezni a szavak altal mar nem megfogalmazhat6 érzéseket,
gondolatokat. A k6z6s munka, az egymadsra odafigyelés, az egymashoz valo tartozas érzetét
erdsiti.

- Manudlis foglalkozdsokon mindenki a sajat képességei szerint vesz részt. Fontos a
természetes anyagok hasznalata. Az elért sikerélményeken keresztiil er6sodik az dnbizalom,
fejlodik az onellatas.

- Rendezvények, programok: A koézos késziilddések a csoport Osszetartozasat erdsitik, a
késébbi visszaemlékezés sok élmény forrasa. Mindezek mellett a memoria fejlesztésében
nagy segitség.

- Hitélet, vallasgyakorlas biztositdsa: a magas atlagéletkor és a mar felmért sziikségletek azt
bizonyitjak, hogy a hit fontos kapaszkodd a demens idés gondozottaknak. E lehetéség havi
programokba vald beillesztése megnyugvast ad a hivd emberek szamara.

A megvalodsitas varhaté kovetkezménye, eredményesség hatasa:

A megvaldsitott program arra iranyul, hogy a nappali elldtdsban részesiild demenciaban
szenvedd betegekkel egy specidlisabb foglalkozas révén dallapotuk rosszabbodéasa valik
megelézhetdvé, szinten tartottd, olykor javulas is elérhetd.

Véltozas ¢érhetd el: az Onellatds teriiletén, mozgaskoordindcioban, érzelmi allapotban,
kapcsolatteremtési készségben, szocidlis allapotban, a kozdsségi életbe vald bevonodas
teriiletén.
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Védett és biztonsagos kornyezet biztositasanak modja:

Az intézményben biztositott a nappali ellatds soran az akadalymentes kornyezet, a jo
megvilagitas, a gondozok folyamatos jelenléte, mely segiti, hogy a demencidban szenveddk
szdmara a kornyezet biztonsagos és védett legyen.

Fontos elvek a demenciaban szenvedok ellatasa soran:

- Jovotervezés (orvos, pszichiater, mentalhigiénés, gondozok, csaladtagok bevonasaval).

- Személyre szabott banasmod.

- Rendszeresség, megszokas: ezzel segitve az ellatottat a tajékozdodasa fenntartasaban, mely
szamadra biztonsagot ¢és kiegyensulyozott érzést nyujt.

- Tul sok inger kertilése.

- Vele szemben redlis elvarasok tdmasztasa.

- Elszigetelddésének megeldzése.

- Méltosag, onbecsiilés erdsitése.

- Fizikai aktivitas javitasa.

Targyi feltételek:
A hét munkanapjain van lehetdéség a demens személyek ¢és iddskoruak nappali elldtasanak
igénybevételére, 7:40 - 16:00 6ra kdzott tart nyitva az intézmény minden telepiilésen.

Idosek Klubja, Tamasi: Az idéskoruak €s demens személyek nappali ellatdsanak a Tamasi és
Kornyéke Szocialis Kozpont székhelye, ill. épiilete ad otthont. Az intézmény a varos
kozpontjaban helyezkedik el, konnyen megkozelitheté. Az épiilet akadalymentes, kiilsd
teriilete ¢és a belsO helyiségek kerekesszékkel jol atjarhatok. IdOseink szérakoztatasa és
foglalkozasa a tagas nappali helyiségben torténik, melyet fotelokkal, tildgarnitiraval teszlink
kényelmesebbé. Téarsalgo, ebédld, pihendhelység, foglalkoztato, imaszoba, valamint
nemenkénti WC ¢és fiirdohelyiség allnak rendelkezésre az ellatast igénybevevok szamara.
Tisztalkodasra a hét minden napjan lehetdség van, sziikség szerint a gondozondk segitségével.
Mosogép ¢és szaritogép biztositja a ruhdzatuk mosasat, melyet a hét egy kijelolt napjan
vehetnek igénybe a személyzet segitségével. Az étel helyben fogyasztasdhoz jol felszerelt
melegitd konyha és talalo all rendelkezésre.

ldosek Klubja, Hogyész: Az intézmény tomegkdzlekedési eszkdzzel konnyen megkozelithetd,
kb. 150 m-re a kozponti buszmegalld. A nyitva allo helységek az ellatottak szamara konnyen
megkozelithetek, az épiilet akadalymentes. Rampak, kapaszkodok segitik a kozlekedést, az
ajtok szélessége a kerekesszék méreteihez igazodnak. Az ajtok kozott kiiszobok nincsenek. A
nemenkénti mellékhelységeken kiviil akadalymentesitett WC is igény bevehetd, a kdzlekeddk
¢és a helységek szilard, cstiszdsmentes burkolattal rendelkeznek. Az épiilet kiilsd kornyezete
biztositott a sajat udvar és kert, pihendpadok, valamint szilard burkolatt jarda van. A tagas
tarsalgo targyi felszereltsége biztositja az egyéni és csoportos beszélgetések lehetOségét,
valamint a szabadidé hasznos eltoltését. Rendelkezésre allnak: TV, DVD lejatszo,
lemezjatsz6, radios magnod ¢és CD lejatszo, tarsasjatékok. A tarsalgoban kialakitott
elkiilonithetd pihend sarok biztositja a pihenési lehetdséget. Az igénybevevok részére
biztositott a ruhdzatuk javitdsa €s mosadsa. Az ¢épiiletben megfeleld targyi eszkozokkel
felszerelt melegitd konyha biztositja a napi egyszeri meleg étkeztetést.
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Idosek Klubja, Pari: Az ingatlan a Rémai Katolikus Egyhazkozség tulajdonaban van, amelyet
a szocialis ellatas biztositdsdhoz atadott a telepiilés onkormanyzatanak. Az épiilet a telepiilés
kozpontjaban, az ellatottak, az ellatds irant érdeklodok szédmdara konnyen megkdzelithetd
helyen talalhatd. Az intézmény kialakitasa: Foldszintes, tdgas udvar, kert ovezi. Az iddsek
kényelmét, igényeikhez igazodo tevékenység végzését a kozdsségi helyiség biztositja.
Szellemi frissességiiket, tajékozottsagukat a tarsalgdban elhelyezett korszerli elektronikai
eszk6zok biztositjak. Biztositott a harom fekvdhellyel berendezett pihendszoba is. Az iddsek
szamara kialakitott helyiségek kényelmes 0j butorokkal vannak berendezve. Lehetdség van a
tagas ebédloben az étkezésre. A tisztalkodas igény szerint elvégezhetd rendelkezésre allo
fiirddhelyiségek haszndlatdval. Az intézményben nemek szerint, elkiilonitve talalhatok a
mellékhelyiségek. Mozgaskorlatozottak szamara is kialakitasra kertilt és ez altal biztositott a
mellékhelyiség haszndlata. Az épiiletben megfeleld targyi eszkozokkel felszerelt melegitd
konyha biztositja a napi egyszeri meleg étkeztetést.

Idések Klubja Magyarkeszi: Az ingatlan az dnkorményzat tulajdondban van. Az intézmény
kialakitasa: Foldszintes, tagas udvar, kert 6vezi. Az idések kényelmét, igényeikhez igazodo
tevékenység végzését a kozosségi  helyiség biztositja. Szellemi frissességiiket,
tajékozottsagukat a tarsalgoban elhelyezett korszerli elektronikai eszk6zok biztositjak. A
tisztalkodas igény szerint elvégezhetd rendelkezésre allo fiirdOhelyiségek hasznalataval. Az
épiiletben megfeleld targyi eszkdzokkel felszerelt melegitd konyha biztositja a napi egyszeri
meleg étkeztetést. Az igénybevevok részére biztositott a ruhazatuk javitdsa és mosasa.

Csalad- és gyermekjoléti kozpont és szolgalata targyi feltételei

Targyi feltételek: A kozpont a tamasi telephelyén miikodd csalad- és gyermekjoléti
szolgalattal megegyez0 épiiletben talalhato.

Tomegkozlekedéssel jol megkozelithetd. Az épiilet eldtt parkolasi lehetdség van.
Akadalymentesitett a bejutas, lift is miikddik.

Az épiilet nem rég felujitott, nagyon jé allapotban van. A kornyezeti és targyi feltételek a
kozpontban, a telephelyen és a teriileti irodakban kialakitasra kertiltek. Az iratok tarolasara, az
adminisztracios munkahoz alkalmas butorzat rendelkezésre all. Telefonvonal, kiépitett
szamitogéprendszer, internet elérhetdség segiti a munkat.

A telepiiléseken a teriileti irodak, jol megkozelithetd, frekventalt helyen talalhatok, targyi
eszkozok - telefon, szamitégép, fax, zarhatdé szekrény - haszndlata biztositott. Az
tgyfélfogadas rendjérdl a kdzpontban, €s a telepiiléseken is jol lathato helyen, a jelzérendszer
tagjainak intézményeiben illetve helyi ujsagokban t4jékoztatja a klienseket. A telepiilések
megkozelitése tomegkozlekedési eszkozzel vagy gépjarmiivel torténik.

Rendelkezésre 4ll:

- munkavégzéshez sziikséges gépjarmi, melyet a szolgalat és a kozpont dolgozoi egyarant
hasznéalhatnak

- varakozohelyiség

- lires iroda, melyben biztositottak a bizalmas beszélgetések

- adminisztracios és ligyintézési helyiség

A koOzpont €s a szolgdlat munkatarsai elkiiloniilten helyezkednek el az épiilet bal és jobb
oldalan, igy kdnnyen megtalalhatok az iigyfelek szamara.

Az irodakban tobb csalddsegitd ill. a kozpont esetében esetmenedzser dolgozik egyiitt. Kiilon-
kiilon kialakitott irodahelyiségekre nincs lehetdségiink.
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A Csalad —¢s Gyermekjoléti Szolgalat ellatottai szamara nyitva allo helységek

Hoégyész:

Hoégyészen az Arany J.u.l1.-ben taladlhatdé a Szolgalat irodaja, ami a torvényi eldirasoknak
megfelelden keriilt kialakitéasra.

Az irodéhoz tartozik egy interji szoba, valamint laptop, kiilon telefonvonal és internet.

Az ligyfélfogadas hétfotol-csiitortokig 9.00.-13.00.-ig  biztositott,13.00-16.00 —ig terep
munka.

Kalazné:

Kalazn6 kozségben a Polgarmesteri Hivatalban talalhat6 iroda a FO u. 176.szam alatt.

A targyi feltételek tekintetében az irodaban kiilon szamitogép rendelkezésre all, telefonvonal,
internet hasznalat a Hivatallal k6zdsen miikodik.

Az tigyfélfogadas a honap elsd, masodik, harmadik hétfdjén délutanonként biztositott.

Mucsi:

A helyi Polgarmesteri Hivatal ¢épiiletében kiilon kialakitott iroda all rendelkezésre,
telefonvonal, internet , szamitogép hasznalat a helyi hivatallal kozdsen torténik.

Az tligyfélfogadas Mucsi kozségben szerdanként 9.00-12.00.-ig, illetve 12.30.-15.30.-ig terep
munka keretében valosul meg.

Ertény:

A helyi Idések Klubjaban kiilon iroda, szamitdégép, internet hasznalattal all rendelkezésre a
Szolgélat szamara.

A telefon hasznalat k6zos a Klub dolgozoival.

Az Tlgyfélfogadas minden szerda délelétt 8.00-10.00-ig tart, illetve szerda, csiitortok
délutanonként terep munka.

Koppanyszanto:

Koppanyszantd kozségben a Szabadsag u. 67. szdm alatti Polgarmesteri Hivatalban talalhato
eszkozoket hasznalja a Szolgalat, kiilon kialakitott iroda nem all rendelkezésre.

Az tigyfélfogadas minden kedden 8.00-12.00-ig all rendelkezésre,12.30-t61 terep munka.

Nagykonyi:

A kozségben a Nagy u. 108. szam alatt taldlhatd Polgarmesteri Hivatalban kiilon iroda
talalhato, szamitogéppel, telefonvonallal,internet hasznalattal.

Az tigyfélfogadas minden hétfon, szerdan 8.00-12.00-ig torténik,délutan terep munka.

Ujireg:

A telepiilésen a Polgarmesteri Hivatalban kiilon iroda,szamitégéppel,telefonhasznalattal 4ll
rendelkezésre.

Az tigyfélfogadas minden csiitortokon délutan 12.00-13.00-ig biztositott,délutan terep munka.

Nagyszokoly:

A kozségben kiilon iroda all rendelkezésre,szamitogéppel, a telefonhasznalat a Polgarmesteri
Hivatallal kozosen biztositott.

Az lugyfélfogadas minden csiitortokon 8.00.- 9.30.-ig all rendelkezésre,majd terep munka
11.30.-ig.
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Szakaly:

A telepiilésen a Tandcskoztarsasag u. 453. szam alatt talalhatdo konyvtar épiiletében kiilon
iroda helység all rendelkezésre, szamitogép hasznalat biztositott.

Az tigyfélfogadas minden hétfén 9.00-12.00-ig biztositott, délutan terep munka.

Duzs:

A kozségben a Béke utca 13. szam alatt taldlhatd Polgarmesteri Hivatalban kiilon iroda
biztositott.

Szamitogép, telefonhasznalat a hivatal dolgozdival k6zds irodaban all rendelkezésre.
Ugyfélfogadas a honap elsd, masodik, harmadik keddjén délelétt 9.00-10.00 —ig,10.00-12.00-
1g terepmunka.

Helyettes Sziiloi Halézat

A szolgaltatas szakmai tartalma:

A gyermekek atmeneti gondozasa a személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi
alapellatasok korébe tartozik. A gyermekjoléti alapellatas keretében a csaladban nevelkedd,
raszoruld gyermeket ideiglenes jelleggel az életkorahoz, egészségiigyi allapotahoz és egyéb
sziikségleteihez igazodod teljes korti ellatast biztositd atmeneti gondozéasban kell részesiteni
ugy, hogy a sziil6i feleldsség és kompetencia minél szélesebb korét a sziilé szamara fenn kell
tartani. A gyermekek atmeneti gondozasa keretében a gyermek testi, értelmi és erkdlesi
fejlodését eldsegitd, az ¢életkoranak, egészségi allapotanak ¢€s egyéb sziikségleteinek
megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal vald ellatdsardl, mentalhigiénés ¢és egészségligyi
ellatasardl, gondozasardl, nevelésérodl, lakhatdsardl (tovabbiakban: teljes kori ellatas) kell
gondoskodni. A tartésan beteg, fogyatékos, illetve ¢életkorabol fakaddan kiilonleges
sziikségletli gyermek szamara sziikségleteihez igazodo ellatast kell biztositani. A helyettes
szilé -  szakmai csoport tagjaként — a biztonsagos otthon élményét, a sziil6i gondoskodast,
a csaladi mintat kozvetiti a rabizott gyermek szamara anélkiil, hogy a vér szerinti csalddot
imitalna. Egyiittmiikodik annak érdekében, hogy a gyermek sorsa minél elébb,
hazakeriiléssel, vagy hatdsagi intézkedéssel véglegesen rendezddjon.

Célunk:

Az atmenetileg krizishelyzetbe keriilt csalddok gyermekei szdmaéra nyujtott azonnali
tamogatas, gyors segitség, biztonsagos elhelyezés. A helyettes sziilot abban tamogatjuk, hogy
a gyermek fejlédésének alapjat képezd érzelmi kotddés kialakitasa €s a vér szerinti sziildvel
valo haté¢kony egyiittmiikodés kozotti érzékeny hatart megtalalja, mert ez teszi lehetdve, hogy
a sziild megerdsodjon sziildi szerepében, és a gyermek visszakeriilhessen vér szerinti
csaladjaba, ugyanakkor a helyettes sziilo csaladjaban a legteljesebb biztonsagban érezhesse
magat. Fontos hangstlyozni, hogy ez a szolgaltatas a Gyermekvédelmi torvény azon
eszmeis€gébol adodik, mely szerint a sziilot, csaladokat erdsiteni kell szerepiikben, s igy a
veszélyeztetett gyermeket nem a sziileitdl kell megvédeni, hanem a krizishelyzetbe jutott
sziil0 megsegitésén keresztiil az 6 partnereként, aktiv részvételével eredményesebb preventiv
gyakorlatot lehet kialakitani.

Alapelvek:

A helyettes sziil6i szolgaltatas nydjtasa és miitkodtetése soran az aldbbi alapelvek betartdsara
kell torekedni:

Onrendelkezés:

A helyettes sziilonél torténd elhelyezés soran figyelembe kell venni a gyermek véleményét az
elhelyezésr6l. A gyermek véleményalkotasat minél alaposabb tdjékoztatassal sziikséges
segiteni. A helyettes sziilot részletesen informalni kell a csaladjaba kihelyezend6 gyermekrol,
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kiilonosen a személyiségallapotarol, az atlagtol eltéré sziikségleteirdl, hogy minél
megalapozottabb dontést tudjon hozni.

Részvétel:

Eletkoranak, cselekvOképességének figyelembe vételével a gyermeket be kell vonni a
helyettes sziild csaladjaba torténd kihelyezését megeldzo elokészitd folyamatokba. A
helyettes sziil6 megteremti annak lehetdségét, hogy a gyermek és a sziild, torvényes
képviseld véleményt nyilvanithasson az ellatasrol, nevelésrdl és a gyermek személyét
érintd ligyekrdl. A gyermeket érintd tigyekben segiti a sziilét a dontés meghozatalaban, a
sziild kompetencidjanak megtartasat tiszteletben tartjak. A gyermek gondozasat, ellatasat a
gyermek véleményének figyelembe vételével végzik. A gyermek sorsanak megtervezése
soran egyiittmiikodnek a helyettes sziildi tandcsadoval, a gyermekkel, a sziildvel, és az
esetben kulcsszerepet jatszo valamennyi szereplovel. A gyermekre vonatkozd dontések
meghozataldban a helyettes sziil6 a szakmai team tagjaként vesz részt.

Erdekérvényesitési esélyek novelése

A gyermek érdekeinek érvényesitése egyfeldl képviseldin keresztiil, masfeldl ez iranyu
készségeinek fejlesztésével valosul meg. A helyettes sziilo érdekeit a folyamatban vald
részvétele utjan érvényesiti. Ehhez kelld informacidval kell rendelkeznie, de a tdmogato
kontroll lehetdségét is biztositani sziikséges.

Eredményesség

A helyettes sziil6i kihelyezés eredményessége akkor mutatkozik meg, ha a gyermek egyéni
gondozasi - nevelési tervében foglaltak terv szerint megvalosulnak, és kialakul a gyermek
biztonsagérzete a neveldcsaladban, elsddleges kotddése pedig tovabbra is a vér szerinti
sziilo fel¢ iranyul.

A legkisebb beavatkozas elve

A gyermeket ugy kell segiteni, szdmara ellatast biztositani, hogy az csak a lehetd legkisebb
mértékben tegyen barmit a gyermek helyett, illetve ellenében. Mind a gyermek, mind a sziilei
szamara a maximalis véleményalkotési, dontési lehetdséget biztositani kell.

Tajékoztatas

Az elhelyezett gyermeket, sziilot, helyettes sziil6t minden esetben koriiltekintden és korrekt
modon kell tajékoztatni a kialakult helyzetrél, a jogszabalyi tényallasrol, jogaikrol és az
esetlegesen felmeriilé jogorvoslati lehetdségekrol.

Nyilatkozat

A sziil6t és a helyettes sziil6t is nyilatkoztatni kell az adatvédelmi eléirdsokkal kapcsolatosan.

Egyenlé banasmoéd
A csaladban a szokas-szabalyrendszer kialakitasa segiti, hogy a befogadott gyermek is azonos
megitélésben, szdmonkérésben, jutalmazasban részesiiljon.

8. Az ellatasok igénybevételének modja

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok onkéntesen vehetOk igénybe, illetve
helyi természetes vagy intézményi segitok jelzése (rokon, szomszéd, intézményen beliili
jelzés, polgarmesteri hivatal stb.) alapjan az intézményiink is felkeresheti az ellatasra
szoruld, esetleg veszélyeztetett személyt. A személyes gondoskodast nyujtd ellatasra
vonatkoz6 kérelem torténhet — Szt. 93.§ (1) bekezdés, 9/1999 (I1X.24.) SzCsM rendelet 3§
(1) bekezdés szerint - irdsban és szoban is. A kotelezd formanyomtatvany megsziintetése
ellenére lehetdsége van az intézménynek arra, hogy sajat hasznélatra Gsszedllitson olyan
nyomtatvanyt, melyet irasbeli kérelem esetén az igényldnek kitdltésre javasol. A kérelmet az

62



igazgatdhoz kell benytjtani. A nyomtatvany valamennyi pontjat kitdltve a kérelmezonek/ és
vagy torvényes képviseldjének a megfeleld helyeken ala kell irni.

A kérelmet beadhatja:

az ellatast igényld

torvényes képviseldje (amennyiben az ellatast igényld nem cselekvOképes- kizaro
gondnoksag alatt all), illetve a torvényes képviseld beleegyezésével az ellatast
igényld (amennyiben korlatozottan cselekvd képes)

ha a térvényes képviseld ideiglenes gondnok, akkor az illetékes gyamhivatal elézetes
hozzajarulasa sziikséges.

A nyujtott szolgaltatdsok igénybevételi eljarasai

8.1. Szocialis étkeztetés

a.) A kérelem: Az ellatas iranti kérelem torténhet — Szt. 93.§ (1) bekezdés, 9/1999
(IX.24.) SzCsM rendelet 3§ (1) bekezdés szerint - irdsban és szoban is. A kotelezd
formanyomtatvany megsziintetése ellenére lehetdsége van az intézménynek arra,
hogy sajat hasznélatra Osszeallitson olyan nyomtatvanyt, melyet irdsbeli kérelem
esetén az igénylonek/ és vagy torvényes képviseldjének kitdltésre javasol. A
kérelemrdl az intézményvezetd dont, elutasitas esetén irdsban torténik az értesités.

b.) Nyilatkozat:
1. A személyes adatok védelmérdl és a kozérdekli adatok nyilvanossagarol szo6lo
2011. évi CXII. térvény szerint az ellatast igénybe vevO nyilatkozik, hogy
onkéntesen hozzé jarul személyes adatainak felhasznalasahoz.

c.) A raszorultsag vizsgalata:

Tamasi Véaros Onkormanyzata Képvisel - Testiiletének 6nkormanyzati rendelet 9/2011.
(IV.01). 3. fejezet 8.§ értelmében igénybe vehetik az étkeztetést azok a szocialisan raszorult
személyek, akik onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani.

Szocialisan raszorult személynek kell tekinteni:

¢letkora miatt raszorul6 az a személy, aki 60. életévét betoltotte,

egészségi allapota miatt, aki mozgasaban korlatozott, kronikus vagy akut
megbetegedése, fogyatékossdga miatt onmagarol részben vagy teljesen nem tud
gondoskodni, és ezt haziorvos, illetve szakorvos igazolja

fogyatékos személynek mindsiil, aki a fogyatékos személyek jogairol és
esé¢lyegyenldségiik biztositdsarol szo616 1998. évi XXVI. tv. alapjan fogyatékossagi
tamogatasban részesiil

pszichiatriai betegsége, illetve szenvedélybetegsége miatt raszorultnak kell tekinteni
azt a személyt, aki fekvObeteg gyogyintézeti kezelést nem igényel, 6nmaga ellatasara
részben képes, €s ezt szakorvos igazolja

hajléktalansaga miatt raszoruldnak kell tekinteni azt a személyt, aki bejelentett
lakohellyel nem rendelkezik

hatranyos munkaerd-piaci helyzete miatt aktiv koruak ellatasdban részestil.
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d.) Téritési dij:

A szocialis étkeztetés intézményi téritési dija egyenld a Szocidlis torvény 115.§ (a)
bekezdés szerinti szolgaltatasi onkoltség €s a targyévre vonatkozo eredeti normativa-
igénylésben szerepld Osszegének egy ételadagra vetitett Osszegével. DAM
Onkormanyzati Tarsulasi Megallapodas 3.3. pontja szerint a személyes gondoskodast
nyujto ellatdsokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol szold
rendeletalkotas kotelezettsége a Tamasi és Kornyéke Szocidlis Kozpont esetén a
Tamasi Varos Onkormanyzatat illeti. A Tarsuldsi Tanacs altal hozott déntésekrdl, a
kijelolt onkormanyzat rendeletet alkot. A személyi téritési dijat a kérelmezd
rendszeres jovedelme alapjan az intézmény vezetdje allapitja meg.

e.) Megallapodas kotése:
A szolgaltatas megkezdésével egyidejlileg az igénybe vevdvel az intézmény vezetdje
megallapodast kot. A megallapodas vonatkozhat hatarozatlan, illetve hatarozott idére.

8.2. Hazi segitségnyujtas

a.) A kérelem:
Az ellatas iranti kérelem torténhet — Szt. 93.§ (1) bekezdés, 9/1999 (1X.24.) SzCsM

rendelet 3§ (1) bekezdés szerint - irdsban ¢és szdban is. A kotelezd
formanyomtatvany megsziintetése ellenére lehetdsége van az intézménynek arra,
hogy sajat hasznélatra Osszeallitson olyan nyomtatvanyt, melyet irdsbeli kérelem
esetén az igénylonek/ €és vagy torvényes képviseldjének kitdltésre javasol. A
kérelemrdl az intézményvezetd dont, elutasitas esetén irdsban torténik az értesités.

b.) Gondozési sziikséglet vizsgalat:

A gondozési sziikséglet vizsgdlatat az intézményvezetd, illetve az altala kijelolt,
szakképzett személy végzi. Ennek alapjan megéllapitja az alapellatasra vald
jogosultsagot, illetve a nem jogosultsagot és a gondozasi idot.

c.) Nyilatkozat:
1.) Az informaciés onrendelkezési jogrol €s az informacioszabadsagrol szolo
2011. évi CXIIL torvény szerint az ellatast igénybe vevd nyilatkozik, hogy
Oonkéntesen hozzajarul személyes adatainak felhasznéalasahoz.

d.) Téritési dij:

DAM Onkorményzati Tarsulasi Megéllapodas 3.3. pontja szerint a személyes
gondoskodast nyujtod ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési
dijakrol szo6l6 rendeletalkotés kotelezettsége a Tamasi és Kornyéke Szocialis Kozpont
esetén a Tamasi Vdaros Onkormanyzatat illeti. A Tarsulasi Tanacs altal hozott
dontésekrdl, a kijelolt onkorményzat rendeletet alkot. A személyi téritési dijat a
kérelmezd rendszeres jovedelme alapjan az intézmény vezetdje allapitja meg.

e.) Megéllapodas kotése:

A szolgaltatas megkezdésével egyidejlileg az igénybe vevdvel az intézmény vezetdje
megallapodast kot. A megallapodas vonatkozhat hatarozatlan, illetve hatarozott idore
is.
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8.3. Nappali ellatas

a.) A kérelem
Az ellatas iranti kérelem torténhet — Szt. 93.§ (1) bekezdés, 9/1999 (IX.24.) SzCsM

rendelet 3§ (1) bekezdés szerint - firdsban ¢&s szdban is. A kotelezd
formanyomtatvany megsziintetése ellenére lehetdsége van az intézménynek arra,
hogy sajat hasznalatra Osszeallitson olyan nyomtatvanyt, melyet irasbeli kérelem
esetén az igényldnek/ és vagy torvényes képviseldjének kitoltésre javasol. A
kérelemrdl az intézményvezetd dont, elutasitas esetén irdsban torténik az értesités.

Demens személyek ellatasa esetén az igénybevételre iranyuld kérelemhez be kell
nyujtani az orvos szakértdi szerv vagy a Pszichiatriai/Neurologiai Szakkollégium altal
befogadott demencia centrum vagy pszichiater, neuroldgus, geriater szakorvos altal
kiallitott,

- nappali ellatas esetén a demencia kérképet megallapitod szakvéleményt.

b.) Nyilatkozat:
1.) Az informaciés onrendelkezési jogrol €s az informacioszabadsagrol szolo
2011. évi CXIIL torvény szerint az ellatast igénybe vevd nyilatkozik, hogy
onkéntesen hozzajarul személyes adatainak felhasznéalasahoz.

c.) A raszorultsdg vizsgalata
A fenti ellatasi forma esetén nem kell a raszorultsagot vizsgalni.

d.) Téritési dij:

DAM Onkorményzati Tarsulasi Megéllapodas 3.3. pontja szerint a személyes
gondoskodast nyujtéd ellatdsokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési
dijakrol szol6 rendeletalkotas kotelezettsége a Tamasi és Kornyéke Szocidlis Kézpont
esetén a Tamasi Varos Onkormaényzatit illeti. A Tarsulasi Tanacs 4ltal hozott
dontésekrol, a kijelolt dnkormanyzat rendeletet alkot. A személyi téritési dijat a
kérelmezd rendszeres jovedelme alapjan az intézmény vezetdje allapitja meg.

e.) Megallapodas kotése

A szolgaltatas megkezdésével egyidejlileg az igénybe vevdvel az intézmény vezetdje
megallapodast kot. A megallapodas vonatkozhat hatarozatlan, illetve hatarozott idore
is.

8.4. Csalad —és gyermekjoléti szolgalat

Csalad- ¢és gyermekjoléti szolgaltatast 2016. januadr 1-jét6l minden telepiilési
onkormanyzatnak kotelessége mikodtetni. Igy az ligyfelek szdmara konnyen
elérhetdvé valik.

a) Az ellatas igénybevétele jelzések alapjan is torténik.

A jelzés érkezhet az alabbiaktol:

* haziorvos

= hazi gyermekorvos

*  védond,

a személyes gondoskodast nyujtéd szolgaltatok,
a koznevelési intézmények,
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=  renddrség,

= ligyészség,

=  birosag,

= partfogo felligyeldi szolgélat,

= Aldozatsegités €s a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
* menekiilteket befogado6 allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,
= egyesliletek, alapitvanyok és egyhazi jogi személyek,

* munkaiigyi hatdsag,

= javitdintézet,

= gyermekjogi képviseld.

* mas csalad- és gyermekjoléti szolgalat,

* maganszemélyek, stb.

A szolgaltatas igénybevételét kezdeményezheti az iigyfél, az ligyfél hozzatartozdja, vagy az
¢észlelo-¢s jelzorendszer barmely tagja.

Maganszemélyek jelzése megtehetd személyesen, telefonon, vagy irasban. A jelzérendszer
tagjai jelzést csak irasban tehetnek. Krizishelyzet esetén telefonos vagy személyes jelzés
alapjan is intézkediink, de utdlagosan itt is kotelezd az irasbeli jelzés.

A szolgaltatds igénybevétele Onkéntes, kivétel a gyadmhivatal 4ltal hatdrozatban a
csaladgondozas igénybevételére kotelezettek. A csalad —¢s gyermekjoléti szolgaltatds minden
esetben ingyenes.

Ha a szakmai tevékenység az elsd interju kapcsdn nem zarhat6 le, akkor egyiittmiikodési
megallapodast kell kotni, mely tartalmazza:

- azigénybe vevo nevét, elérhetdségét

- az esetkezelést végz0 csaladsegitd nevét, elérhetdségét

- azigénybe vevo nyilatkozatat arrol, hogy tajékoztatast kapott

- szolgaltatas elemeirdl, tartalmarol, feltételeirdl

- az intézmény altal vezetett, rd vonatkozo nyilvantartasokrol

- panaszjoga gyakorlasanak modjarol

- nyilatkozat egyiittmikodés szandékardl, személyes adatokban bekovetkezett

valtozasok bejelentésérol

8.5. Csalad- és gyermekjoléti kozpont

A kozpont a jarasszékhely teleptilésén miikodik. Tevékenységi kore a hatosagi feladatokhoz
kapcsolodik a gyermekek védelme érdekében. Szolgaltatasait a szolgalatok csaladsegitdi,
mivel szakmai tdmogatést nyljt szdmukra, valamint a hatésagok veszik igénybe
leggyakrabban. Az ligyfelek szdmara specialis szolgaltatasokat nyujt, pl. jogi és pszicholdgiai
tanacsadas

Védelembe vétel: Amennyiben a veszélyeztetettség alapellatas keretén beliil nem sziintethetd
meg, a csaladsegitd kezdeményezi a Csalad és Gyermekjoléti Kézpont esetmenedzserénél az
esetkonferenciat. Az esetkonferencian dontenek a hatdsagi intézkedés sziikségességérol, vagy
a tovabbi alapellatasban torténd gondozasrol.

Nevelésbe vétel: Amennyiben a védelembe vétel nem vezetett eredményre, a gyermek
nevelésbe vételére tesz javaslatot a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsere a
Gyambhivatalnal

Ideiglenes hatalyu elhelyezés: a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat megkeresésére az
esetmenedzser a stlyos veszélyeztetettség tényét jelzi a Gyamhivatal felé.
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Utégondozas: az esetmenedzser a szakellatasbol kikeriilt gyermek vagy felndtt utogondozasat
a Gyambhivatal elrendelésére végzi. Hatosagi intézkedést (kivétel: ideiglenes hatdlya
elhelyezés) a Csaldd ¢és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsere kezdeményezheti a
Gyéambhivatalnal

Helyettes sziil6i ellatas:

A helyettes sziil6i jogviszony keletkezése, megsziinése, megsziintetése

A felkészitd tanfolyamot eredményesen elvégzd személyt, mint helyettes sziil6i
féréhelyet

biztositot az Intézmény nyilvantartasba veszi.

Ezzel egyidejliileg az Intézmény megallapodast kot a helyettes sziiléi jogviszony
létrehozasa céljabol a feladatot vallaldo személlyel a Gyvt. 66/A.§ (1) bekezdés
értelmében.

Az Intézmény és a helyettes sziild a helyettes sziildi jogviszonyra vonatkozo
megallapodast csak kozos megegyezéssel moddosithatja, ¢s a modositast mindkét fél
kezdeményezheti.

A gyermek ellatasara vonatkozoan az Intézmény megallapodast kot a helyettes
sziildvel.

A miikddtetd €s a befogado sziilo megallapodhatnak a befogadé sziilé nem rendszeres,
indokolt és igazolt koltségeinek a megtéritésében is, kiillondsen akkor, ha a gyermek
egészséges fejlddéséhez nagy Osszeglh gyogyaszati segédeszkoz beszerzése sziikséges,
vagy a gyermek személyiségfejlodését és egészségét jelentdsen eldsegitd kezelésen,
foglalkozason vald részvétel és az ehhez sziikséges eszkozok beszerzése valik
indokoltta.

Amennyiben a helyettes sziilonél tovabbi gyermek elhelyezésére keriil sor, az
Intézmény moddositja a gyermekek elldtdsdra vonatkozd helyettes sziil6i
megallapodast.

A helyettes sziildi jogviszony megsziinik:

a helyettes sziil6 halalaval,
a mikdodtetd jogutod nélkiili megsziinésével,
a hatarozott id6 lejartaval.

A helyettes sziil6i jogviszony megsziintetheto :

a felek kozos megegyezésével,
felmondassal.

Az Intézmény koteles felmondani a helyettes sziildi jogviszonyt, ha

a helyettes sziil0 kiilfoldre kivandorol,

ha a helyettes sziil6t birosag jogerds itélettel cselekvoképességét korlatozo vagy kizard
gondnoksag ala helyezte,

a helyettes sziilével szemben a Gyvt. 15.§ (8) bekezdésében meghatarozott kizar6 ok
kovetkezik be,

a bir6sag a helyettes sziil6 sziildi feliigyeleti jogat jogerds itéletével megsziintette,

a helyettes sziild0 a gyermek nevelése, ellatdsa sordn meg nem engedett nevelési
modszereket alkalmaz, a gyermeket bantalmazza, ¢élelmezését megvonja, a gyermek
gondozéasat, nevelését sulyosan elhanyagolja, a vér szerinti csaladjaval a
kapcsolattartast nem biztositja, a gyermek elldtdsdhoz biztositott juttatdsokat nem a
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gyermek sziikségleteire forditja. A gyermeknek a helyettes sziiléi gondozéas soran
felmeriild veszélyeztetettsége esetén az Intézmény felmondja a neveldsziilével kotott
megallapodast.

9. Alapszolgaltatas esetén a szolgaltato és az igénybevevo kozotti
kapcsolattartas modja

Szocialis alapszolgaltatasok

9.1. Etkeztetés, hazi segitségnynjtas, nappali ellatis
A szolgaltatds irant érdekl6ddok irdsban, telefonon vagy személyesen keresik meg az
intézményt. Szabad féréhely esetén az intézmény dolgozoi feltérképezik a célcsoportokat, és
tajékoztatast nyujtanak az igénybe vehetd szolgaltatasokrol. Az ellatast igénybe vevdvel,
illetve a hozzatartozoikkal, a kapcsolattartds foleg személyes kontaktust jelent. Amennyiben
ez nem lehetséges, akkor a kapcsolat fenntartasa telefonon, illetve irdsos megkereséssel
torténik. Az intézményi tdjékoztatasok - értesitések mindig irasos forméban torténnek.

9.2. Csalad- és gyermekjoléti szolgalat

Az tligyfélfogadasi idoben megjelend {ligyfél részére problémdja, kérdése és éElethelyzete
alapjan a munkatarsak felvazoljadk a lehetséges megoldési utakat, tdjékoztatast adnak az
ellatasok hozzaférhetdségével és az igénybevételiikkel kapcsolatos szabalyokrol. Amennyiben
az ugyfél problémajara a helyben igénybe vehetd ellatdsok nem nyujtanak megoldast, a
munkatéarsak intézkednek az ellatasi lehetdségek felkutatdsa érdekében, valamint segitséget
nyUjtanak az ellatast nytjtoval valo kapcsolatfelvételben és az ligyintézésben. Az tigyeleti és
helyettesitési rendszer a folyamatos feladatellatds tekintetében megoldott. Az
alapszolgaltatasban dolgoz6 valamennyi munkatéars egylittmiikodik a hdziorvosi szolgalattal
korhazi szocialis munkassal, személyes szolgaltatast nyajtdé szocidlis intézménnyel,
alapellatasi referenssel, az dnkormanyzatok tigyintézdivel.

9.3 Csalad- és gyermekjoléti kozpont
Az esetmenedzserek folyamatos kapcsolatban vannak a csalad- és gyermekjolét szolgalatok
csaladsegitoivel.
Az esetmenedzserek/tanacsadok heti rendszerességgel latogatnak ki a jaras telepiiléseire, ahol
kozvetleniil elérhetdk az ligyfelek, a csaladsegitdk, stb. szamara.
A nyitvatartasi 1dén kiviil készenléti szolgalatot tart fenn, igy biztositva a folyamatos
elérhetOséget krizishelyzet esetén. Azonnali segitségnyujtds, tandcsadas lehetdsége egy
allandoan hivhat6 telefonszdm biztositasaval.

10.A szolgaltatasrol szolo tajékoztatas helyi modja

A szolgaltatasok irdnt érdeklédok az intézmény honlapjan- www.tamasiszik.hu,
hirdetétablakon, a helyi ujsagokban, illetve a Koppany Televizion keresztiil tajékozodhatnak.
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10.1. Az intézmény dolgozoira vonatkozo tajékoztatas rendje és modja:
Az intézmény szakmai vezetdi, alkalmazottai a kovetkezOképpen jarnak el:

az intézményre vonatkozo informdaciokat, valamint a munkdjukkal kapcsolatos
tajékoztatast jsagnak (igazgatdi megtekintés ¢és engedélyezést kovetden),
televizidonak, kizarolag az igazgatd eldzetes jovahagyasaval teszik meg

a hivatalos rendezvényeken, szakmai mihelyeken, szakmai megbeszéléseken,
tovabbképzéseken, forumokon az igazgatd engedélyével vehet részt

az intézményt képviselni a fent felsoroltak alapjan, az igazgatdé irdsos
engedélyezésével lehet megtenni

a munkajukkal kapcsolatos dokumentéciot az Etikai kodexnek megfelelden kezelik

a munkat érintd valtozasokrol, problémakrol, tajékoztatasi kotelezettséggel tartoznak
az igazgato6 felé

11.Az ellatottak és a szocialis szolgaltatast végzok jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyok

a.) A tajékoztatdshoz vald jog

Az ellatds megkezdésének idépontjardl az intézményvezetd értesiti a jogosultat. Az
intézménynek széleskorii tajékoztatast kell adni az ellatott és hozzatartozoja, illetve
torvényes képviseldje részére az intézményi ellatas tartalmarol, nyilvantartasokrol,
panaszjog gyakorlasanak modjardl, a fizetendd téritési dijrol, a jogosult jogait és
érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrdl és az intézmény hazirendjérdl.

Az intézmény a miikodésével €s gazdalkodasaval kapcsolatos adatokat az ellatottal
megismerteteti és ezekrdl évente tajékoztatast ad.

b.) A kapcsolattartashoz valo jog
Az ellatottaknak joguk van kapcsolatot tartani mind az intézményen beliil egymassal,
mind az intézményen kiviil hozzatartozoikkal, barataikkal stb.

c.) Az egészségiigyi ellatdshoz vald jog
Az ellatottnak joga van az egészségi allapota altal indokolt, megfeleld, folyamatosan
hozzaférhetd és megkiilonboztetés nélkiili egészségiigyi ellatashoz. A kozvetlen
veszélyeztetd allapot esetén nincs torvényi lehetdség az ellatott, szocialis intézmény
kereti kozott torténd kezelésére.

d.) Az egészségiigyi dnrendelkezési jog
d/1. Cselekvoképes személy jogai:
- teljes korti tdjékoztatas az orvos részérdl, allapotarol és a javasolt gyogymodrol,
- az orvos csak azt tajékoztathatja, akit az ellatott megjeldl,
- beavatkozashoz irasbeli nyilatkozat sziikséges (kivétel: életveszély).
d/2. Korlatozottan cselekvoképes, ill. cselekvOképtelen személy jogai:
- tajékoztatas egyarant megilleti a nem cselekvéképes ellatottat és gondnokat,
- nem cselekvioképes személy esetén az irasbeli nyilatkozatot a gondnok teszi,
- korlatozottan cselekvOképes esetén attol fiigg, hogy milyen {igycsoportban
korlatoztak.
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e.) A személyes adatok védelméhez fiz6d6 jog

- Az intézményvezetd minden ellatottrdl nyilvantartast vezet. A nyilvantartasbol adatot
csak az adatigénylésre jogosult szervnek ¢és jogosultsagot megallapitd szocialis
hataskort gyakorl6 szervnek szolgaltathato.

- Adatot csak az érintett hozzajaruldsaval vagy torvényi felhatalmazas alapjan lehet
kezelni, tovabbitani.

f.)) Az ellatottnak joga van szocialis helyzetére, egészségi és mentdlis éallapotara
tekintettel a szocidlis intézmény altal biztositott ellatasra, valamint egyéni
szlikségletei, specidlis helyzete vagy 4allapota alapjdn az egyéni ellatas
igénybevételére.

g.) Tilos a hatranyos megkiilonbdztetés barmilyen okbol, neme, vallasa, nemzeti,
etnikai hovatartozasa, politikai vagy mas véleménye, kora, cselekvOképességének
hianya vagy korlatozottsaga, fogyatékossaga, sziiletési vagy egyéb helyzete miatt.

h.) Az ellatdst igénybevevOket maradéktalanul megilletik az élethez, emberi
méltosaghoz, testi épséghez, testi-lelki egészséghez vald alkotmanyos jogok.

i) Az intézmény nem korlatozhatja az ellatottat a személyes tulajdonat képezd
targyai, ill. hasznélati targyai hasznalatdban. A hazirend szabdlyozza a
veszélyeztetd targyak korét, valamint nem vallal felelésséget az egyén
vagyontargyaiért.

11.1. Szabalyok, elvek

Jogérvényesiilés:
Az onkéntesség elvéhez igazodoan az intézmény ellatottjaival, az 6nkéntesség alapjan
alakit ki egytittmiikodést. A miikodés alapvetden szolgaltato jellegii.

Az egyenlOség elvének megfelelden a szolgaltatasban részesiilok, nemre, fajra,
felekezetre tekintet nélkiil egyenld elbiralasban kell, hogy részesiiljenek. Az ellatottak
személyiségi jogait érintd adatok és tények kezelésére, tovabbitasara és nyilvanossagra
hozatalara vonatkozdéan az adatvédelmi torvényben illetve a Szt. adatvédelmi
rendelkezéseiben foglaltak szerint kell eljarni a titoktartasnak megfelelden.

Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok megvaldsitdsat a Szocidlis Munka Etikai
Koédexének megfeleléen kell mindenkor végezni. Az intézmény munkatarsai az
ellatottak érdekeinek, mindenek eldtt a jogaik tiszteletben tartasdval jarnak el. Az
ellatottak érdekképviseletét az ellatottjogi, gyermekjogi képviseld, az allampolgari
jogok orszaggytilési biztosa €s az arra jogosult civil és egyéb szervezetek gyakoroljak.

Adat- és jogvédelem:

A személyes gondoskodast nyjtéd szocidlis intézményi ellatast igénybe vevo ellatottnak
joga van a szocialis helyzetére, egészségi €s mentalis allapotara tekintettel a szocialis
intézmény altal biztositott teljes korli ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specidlis
helyzete vagy allapota alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére. A
személyes gondoskodés biztositdsa soran fokozott figyelem forditodik arra, hogy az
ellatasban részesiildé személyek emberi €s allampolgari jogai ne sériiljenek. Az
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intézmény vezetdje gondoskodik az intézményen beliil az emberi és allampolgari jogok
segitd, humanizalt kornyezet kialakitasarol ¢és miikodtetésérol. Ha az ellatasban
részesiilo személy jogainak, érdekeinek érvényesitésére nem képes, az intézményvezetd
intézkedés megtételét kezdeményezi a lakohely szerint illetékes gyamhivatalnal, illetve
a sziikséges segitségnyujtas érdekében felveszi a kapcsolatot az oktatdsi, az
egészségligyl vagy mas szocialis intézménnyel. Az alapszolgaltatasban részesiild
szamara az igénybe vett ellatdshoz kapcsolodo, az Szt-ben meghatarozott altalanos vagy
specialis jogokat is biztositani kell. A szocidlis alapszolgaltatdsok biztositasa sordn az
egyenld banasmod kovetelményét kell megtartani. Az ellatast igénybe vevd jovedelmi
helyzettét csak az Szt. felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben
meghatarozott esetekben és feltételek mellett lehet vizsgdlni. Az ellatast igénybe
vevonek joga van az intézmény miikddésével, gazdalkodasaval kapcsolatos
legfontosabb adatok megismeréséhez. A személyes gondoskodast nytjtd szocialis
intézmény altala biztositott alkotményos jogok maradéktalan €s teljes korti tiszteletben
tartasara. Az ellatast igénybe vevit megilleti a személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titokvédelem. Az iigyfél a rola vezetett nyilvantartasba
barmikor belenézhet, a feljegyzésekhez megjegyzést flizhet. Az igénybevételi eljaras
soran kiilonds figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatast igénylé adataihoz csak az
arra jogosult személyek férjenek hozza.

Az intézményi ellatdssal kapcsolatos panasz esetén az ellatast igénybe vevd az
intézmény igazgatdjadhoz fordulhat. Az igazgatd koteles a panaszt 15 napon beliil
kivizsgalni. Amennyiben ez nem torténik meg, illetve a kivizsgéalas eredményével nem
ért egyet, akkor 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

Ezen feliil felkeresheti az alabbi intézményeket:

— Ellatottjogi képviselo:
Bankiné Bosnyak Frida
7100 Szekszard, Mérey u. 35.
E-mail:bosnyak.frida@obdk.hu
Gyermekjogi képviseld:
dr.Berdar Valéria
7400 Kaposvar, Kanizsai u.79.
E-mail:berdarv@obdk.hu

—  Allampolgari Jogok Orszaggyiilési Biztosa:
Dr. Székely Laszl6 (Budapest, Nador u. 22.)

11.2. A szocialis szolgaltatast végzok jogai

A szocidlis 4agazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban 4all6 személyek
esetében biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést megkapjak,
tiszteletbe tartsdk emberi méltésagukat €s személyiségi jogaikat.
- munkajukat elismerjéek,
- amunkaltaté megfelel6 munkakoriilményeket biztositson,
- Kozfeladatot ellatdo személynek mindsiilnek az étkeztetésben kézremiikodo
szocidlis segitdk, a hazi segitségnyljtast végzd szocialis gondozok,
csaladsegitok,esetmenedzserek,tandcsadok
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12.Az intézmény szakmai szervezetére vonatkozoan a szervezeti egységek
feladatkoreinek megjelolése, 1étszam és szakképzettség szerinti
megoszlasa

12.1. Az intézmény szakmai szervezete

A szakmai részleg munkdjat az intézményvezetd iranyitja és ellendrzi (szakképzettsége
szerint szakvizsgazott szocidlpedagogus ¢€s mentalhigiénikus). Az intézményvezetd egy
személyben ellatja a magasabb vezetdi teenddket és a tamasi idés és demens betegek nappali
ellatasanak vezetését, valamint a magyarkeszi nappali ellatas vezetését is.
Tavolléte esetén a helyettese a szakmai részleg vezetdje.

Kozvetlen beosztottjai a szakmai vezetok:

a)
b)

c)

d)

Csalad és gyermekjoléti szolgalat és kozpont vezetdje ( szakvizsgéazott szocidlis
munkas)
Intézményvezetd helyettes (szakvizsgazott szocialis munkas), egyben ellatja a
mentalhigiénés munkatarsi feladatokat is
Iddsek nappali ellatast nyujté vezetoi
» Tamasi (szocidlpedagdgus, egészségfejlesztd mentalhigiénikus,
szocialis szakvizsga)
= Hobgyész (dltalanos asszisztens)
= Pari (szocialis asszisztens)
= Magyarkeszi (szocialpedagogus, egészségfejlesztd
mentalhigiénikus, szocialis szakvizsga)
Demens személyek nappali ellatdsanak vezetdje:
- Tamasi (szocidlpedagogus, egészségfejlesztd mentalhigiénikus, szocialis
szakvizsga)
Vezetd gondozo (szocialis asszisztens)
Szocidlis segitdk (szocialis gondozd €s apolo)

12.2. A szervezeti egységek feladatkoreinek megjelolése

12.2.1. Szocidlis alapszolgdltatdasok

a.) Etkeztetés: Tamasi, Hoégyész, Pari, Kalaznd, Duzs, Felsényék, Magyarkeszi,
Nagyszokoly, Ujireg telepiiléseken az intézmény latja el. A feladatokat szocialis

segitok biztositjak.

- 1 16 8 oras foglalkoztatasban Tamasi (szocialis apolo és gondozo)

- 0,5 16 4 6ras foglalkoztatasban Hogyész (szakképzett)

- 0,5 {6 4 oras foglalkoztatasban Hogyész (szakképzett)

- 05 f6 4 oras foglalkoztatisban Magyarkeszi, Ujireg, Nagyszokoly, Felsényék
(szakképzett)

Az igénybevételi eljaras lefolytatasat a Tamasi kozpont szocidlis segitdje végzi.

Feladata:

Az ellatotti dokumentécidk szamitdogépes nyilvantartdsa, naprakész vezetése, a személyi
téritési dij megallapitas/ feliilvizsgalat elokészitése- eldterjeszti az igazgatonak aldirasra.
Az ellatottak napi jelentése a KENYSZI rendszerben. A szamitogépet hasznélnia kell a
munkafolyamatok miatt, munkdjdhoz tartozd szamitogépes programok ismerete, €s
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hasznalata. Az ételszallitdst Tamasiban 1 fo gépkocsivezetd 6 oras foglalkoztatasban,
Hogyészen 1 16 gépkocsivezetd 6 oras foglalkoztatasban.

b.) Hazi segitségnyujtas:
Az ellatasi teriiletbdl 8 telepiilésen biztositott az ellatds. Munkdjukat a vezetd gondozo
iranyitja. Szakképzettsége: szocidlis asszisztens.
Feladata:
Az ellatotti dokumentécidk szamitdogépes nyilvantartdsa, naprakész vezetése, a személyi
téritési dij megallapitas/ feliilvizsgalat elokészitése- eldterjeszti az igazgatonak aldirasra.
Gondozasi sziikséglet felmérés- az igénybevételi eljarashoz kapcsolodd dokumentumok
elOkészitése - elOterjeszti az igazgatonak alairasra, az ellatotti latogatadsok napi jelentése a
KENYSZI rendszerben. A szamitogépet hasznalnia kell a munkafolyamatok miatt,
munkdjahoz tartozo szamitogépes programok ismerete, €s hasznalata.

Munkdjéhoz, a telepiilésekre valo kijutashoz az intézmény gépkocsijat hasznalhatja.

A hazi gondozok 1étszam ¢€s szakképzettség szerinti megosztasa:
Hazi gondozok létszama: 29 {6

Telepiilés hazi gondozo (f6) szakképzett szakképzetlen
8 oras 4 oras (f6) (f6)
foglalkoztatott | foglalkoztatott

Tamadasi 5 - 5 -

Hogyész 3 - 3 -

Szakaly 3 - 2 1

Ertény 2 - 1 1

Koppanyszanto | 1 - 1 -

Mucsi 1 - 1 -

Pari

Kalazno 1 - 1

Magyarkeszi 4 - 3 1

Nagyszokoly 3 - 3 -

Ujireg 3 - 3 -

Felsonyék 3 - 3 -

Osszesen 29 - 25 4

c.) Iddsek nappali ellatasa:
Négy telephelyen: Tamasi, Pari, Hogyész, Magyarkeszi telephelyen mitkddik az alabbi
feltéttelekkel:
Létszam: 9 {6

Telepiiles Munkakor Szakképzettség
Tamasi nappali ellatas vezetd szocialpedagogus
szocialis gondozo szocialis gondozo, apolo
Hogyész nappali ellatas vezetd altalanos asszisztens
szocialis gondozo szocialis asszisztens
szocialis gondozo altalanos &polo és asszisztens
Pari nappali ellatas vezetd szocialis asszisztens
szocialis gondoz6 szocialis gondozd €s apolod
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Magyarkeszi

nappali ellatas vezetd

szocialpedagogus

szocialis gondozo

szocialis gondozo és apolo

szocidlis gondozo

szocialis gondozo és apolod

A Tamaési nappali ellatast nyqjté intézmény vezetdjének feladata az ellatotti dokumentaciok
szamitogépes nyilvantartdsa, naprakész vezetése. Az ellatotti latogatdsok napi jelentése a
KENYSZI rendszerben. A szadmitogépet hasznalnia kell a munkafolyamatok miatt,
munkdjahoz tartozéd szamitogépes programok ismerete, és hasznalata.

d.) Demens személyek nappali ellatasa

Székhely intézményben miikddik, az alabbi feltételekkel:

Létszam: 316

Szakképzettségi arany: 100%

Telepiiles Munkakor Szakképzettség
Tamasi nappali ellatas vezetd szocialpedagogus
szocialis gondoz6 szocialis gondozd, apold
mentalhigiénés munkatars szocialis munkas
e.) Csalad -és gyermekjoléti szolgalat:
Telepiilés Munkakére Vegzettségei
Tamasi, Ertény, csaladsegito Szakvizsgazott szocialis munkas
Koppanyszanto 116 adossagkezelési tanacsadod

116 csaladsegitd

szocialis munkas

Hogyész, Kalazno

1 f6 csaladsegitd

szocialis munkas (nyelvvizsga
hianyaban még nincs oklevél)

Nagyszokoly, Ujireg,
Nagykonyi

1 £6 csaladsegitd

szocialis munkas

Szakaly, Duzs, Mucsi

116 csaladsegitd

altalanos szocialis munkas

Magyarkeszi, Felsonyék

1 £6 csaladsegitd

szocialis munkas

Létszam: 66
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e) Csaldd-és gyermekjoléti kozpont

Feladatat a tamadsi jarasi teriilet valamennyi telepiilésén ellatja. (32 telepiilés)
Foglalkoztatottak szama torvényi eldirds szerint 9f06.

csalad-és gyermekjoléti kdzpont vezetd |szocialis munkas
116
Esetmenedzser/tanacsado szocialis munkas, szocidlpedagogus,
616 szociologus
Szociélis asszisztens szocialis asszisztens
116

12.2.2. Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgdlat: A szolgaltatast nyujtok

Sfolyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasanak mddja, formai

A szolgalat és a kozpont minden dolgozodja szdmara biztositva van az egyéni konzultacio
lehetdsége, az esetmegbeszélések és a team-munka soran elakadasaikat igyeksziink feloldani,
szakmailag elére vinni. Folyamatosan figyeljiik a tovabbképzési lehetdségeket és mindenki
szamara biztositjuk azt. Minden évben igyeksziink megteremteni a szupervizori lehetdséget
szamukra, amit eddig palyazatok keretében sikeriilt elérni. A csaladsegitok, esetmenedzserek
szamara internet elérés van biztositva, igy a munkajukhoz sziikséges informacidt, modszert,
gyakorlatot, hireket, Gjdonsagokat ott is nyomon kovethetik szakmai munkdjuk fejlesztése
érdekében.

Z.aro rendelkezések

A Szakmai Program a DAM Onkormanyzati Tarsulds a Tarsulasi Tanics Elnokének
jovahagyasa utan legkorabban 2017. januar 1. napjan 1ép hatalyba.

Ezzel egyidejlileg a korabbi Szakmai Program hatalyat veszti.

Tamasi, 2016. november 23.

Szabadosné Vastag Edina
intézményvezetd
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13.Mellékletek

13.1.1
Megallapodas
nappali ellatast nyujto intézmény jogviszony létesitéséhez

amely létrejott a Tamasi és a Varoskérnyéki Onkormanyzatok Szocidlis Integraciés
Kozpontja (7090 Tamasi, Rakoczi F. u. 1.)

/tovébbiakban, mint szolgaltatd/ és a

Szolgaltatast iZENYDE VEVO NEVE: ...ttt ittt
sZUletési helye, 1dJ: . ..oeii e

) 0 T
Ak CIMIE: ...

(tovabbiakban, mint szolgaltatast igénybevevé) kozott.

1. A szolgaltaté a szolgaltatast igénybevevd részére 20........ [ A ho ....... naptol a
szocialis igazgatasrol €és a szocidlis ellatdsokrol sz6lo 1993. évi I térvény 65/F. § (1)
bekezdés alapjan biztositja................. a nappali ellatas szolgaltatast.

2. Az ellatas idStartama: hatdrozatlan — hatarozott ideig: ...............cocooviiiiiinn. -ig

3. A szolgaltatd az 1. pontban meghatarozott szolgaltatasi jogcimen az alabbi tevékenységet
biztositja:
szabadidds programok szervezése
személyes ruhézat tisztitasanak lehetosége
személyi tisztalkodas biztositasa
mentalis gondozas
egYED teVEKeNYSEEEK: ... .ot

4. A szolgaltato 4ltal biztositott nappali ellatas szolgaltatasi onkoltsége: ......... Ft/fo/nap.
A Tamasi Viaros Onkormanyzat Képviseld Testiiletének a szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény 92. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan — tarsuldsi megallapodas II. fejezet 2.3 pont — a 7/2015. (I1.27.)
szamu Oonkorményzati rendelete 20Ft/nap intézményi téritési dijat allapit meg.

A szolgéltato az ellatasért Onnek 20Ft/nap személyi téritési dijat 4llapit meg.

Tamasi Varos Képviselo Testiilete — a 195/2014. (XII.17.) szamu képviselo testiileti
hatarozat alapjan — a nappali ellatast igénybevevok személyi téritési dijat a 2015.
évben atvallalja.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg a rendszeres havi jovedelmének 15 %-at.

5. A személyi téritési dij az 1993. évi IIl. torvény 115. §. (6) bekezdés altal meghatarozott
médon évente két alkalommal vizsgalhato felill és valtoztathatdé meg. A jelen
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megallapodast kovetden a hatadlyos jogszabalyokban bekovetkezett valtozasokat a

késdbbiekben az értesités tartalmazza.

A téritési dij feliilvizsgélata soran megallapitott 0j személyi téritési dij megfizetésének

idépontjarél a Tamasi Varos Onkormdnyzatanak Képviseld Testiilete rendelkezik, azzal a

feltétellel, hogy az ) téritési dij megfizetésére a jogosult nem kotelezheté a

feliilvizsgalatot megel6z6 idészakra.

. A szolgaltaté alapfeladatat meghaladé szolgaltatas:

- személyi szallitas: a szolgaltatd biztositja az igényld részére az intézménybe
valo beszallitast és hazaszallitast.

A szolgaltatas dija Taméasiban téritésmentes.
A szolgaltatast igénybe kivanja venni: [Jigen [J nem

. A szolgaltatdst igénybevevO a szolgaltatdsért fizetendd személyi téritési dijat a
targyhonapot honap 10. napjdig koteles megfizetni a Nappali ellatds vezetdjének
készpénzfizetési szamla alapjan.
Amennyiben a téritési dij fizetésére kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézmény
vezetdje 15 napos hataridd megjelolésével a befizetésre kotelezett személyt irasban
felszolitja az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a megjel6lt hataridére nem torténik meg
a befizetés teljesitése, ismételt irasban torténd felszolitas keriil kikiildésre.
Tamasi Varos Onkormanyzati Képvisel¢ Testiiletének 9/2011. (IV.01). szamu
onkorményzati rendelet 4§. (9) bekezdés szerint az intézményvezetd az ellatast
megsziinteti, ha:

a) az ellatott, vagy torvényes képviseldje kérelmezi a megsziintetést,

b) ha az ellatott bejelentett lakohelye, illetve tartdzkodési helye — az intézmény

illetékességi teriiletén — megsziinik,
c) az ellatast megalapozo feltételek mar nem allnak fenn,
d) a téritési dij fizetésére kotelezett 3 honapon keresztiil fizetési kotelezettségének
nem tesz eleget,

e) az ellatott meghal,

f) az ellatott sulyosan megszegi a hazirendben foglalt szabalyokat

g) az ellatas igénybevétele 3 honapon til sziinetel,

h) az elhelyezés nem indokolt

1) masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt.
Tamasi Varos Onkorméanyzati Képviselé Testiiletének 9/2011. (IV.01). szamu
Oonkormanyzati rendelet 7§. Az ellatdisok megsziintetésének specidlis szabalyai (3)
bekezdés szerint meg kell sziintetni annak a személynek a nappali ellatasat, aki:

- fert6zd beteggé vagy korokozo hordozova valt,

- kozveszélyes, agressziv kozosséget zavard magatartast tanusit,

- kozosség sérelmére szabalysértést, vagy blincselekményt kovetett el.

. Ha a szolgaltatast igénybevevd tartasi vagy oOroklési szerzddést kotott, a téritési dij
fizetésére a tartast és gondozast szerzodésben vallald a kotelezett. Ilyen esetben a személyi
téritési dij az intézményi téritési dijjal azonos Osszegli.

9. Az intézményi jogviszony megsziinése:
- az intézmény jogutodd nélkiili megsziinésével
- ajogosult halalaval
- hatarozott elhelyezés esetén a meghatarozott hatarido lejartaval
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- amegallapodas felmondasaval
A megéllapodast az ellatott, vagy torvényes képviseldje irasban, indoklas nélkiil,
barmikor felmondhatja.

9.1 Az intézményvezeto a megallapodast a kévetkezo esetekben mondhatja fel:
- ha az ellatott masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt, vagy tovabbi
intézményi elhelyezése nem indokolt
- azellatott a hazirendet silyosan megsérti
- az ellatott, vagy a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy
téritésidij-fizetési kotelezettségének az Szt. 102. §-a szerint nem tesz eleget.
A felmondasi 1d6 alapszolgéltatas esetén 15 nap.

Jogorvoslat:

e Ha a megsziintetéssel a jogosult, ill. térvényes képviseldje nem ért egyet az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil az intézmény fenntartdjahoz fordulhat.

o Birosagtol kérheté a 9.1) pontban felsorolt esetek szerinti felmondas
jogellenességének megallapitasa, ha a fenntarto, az ellatott, a torvényes képviseldje, a
téritési dijat megfizeté mas személy vitatja.

o Ilyen esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett biztositani kell mindaddig, amig
a fenntarto, ill. a birdsag jogerds és végrehajthatd hatarozatot nem hoz

Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti a

jogosultat, ill. torvényes képviseldjét.

9.2) Az intézményi jogviszony megsziinésekor a felek egymassal elszamolnak, mely

tigylet kiterjed:

o A fizetend6 személyi téritési dijakra, ezek esetleges hatralékaira;

e Minden olyan dologra, melyek — az intézmény human jellegével
Osszeegyeztethetden — az intézményi jogviszony megsziintetésé¢hez okszeriien
kapcsolodik.

10. A szolgaltatast igénybe vevo az ellatassal kapcsolatban panasszal élhet:
- azintézmény vezetdjénél: Szabadosné Vastag Edina intézményvezetd
- a fenntartonal: DAM Onkorméanyzati Tarsulas Elndke 7090 Tamasi, Nyirfa sor 15.
- azellatottjogi képviselonél: Bankiné Bosnyak Frida, Szekszard Mérey u. 35..
- az allampolgari jogok orszaggylilési biztosanal: Dr. Székely Laszlo, 1051
Budapest, Nador u. 22

11. Személyes adatok kezelésérol
A szolgaltatast nyajto az ellatott adatait az 1993. évi III. térvény rendelkezései
alapjan nyilvantartja. Az adatokat a 2011. évi CXII. (az informacidés onrendelkezési
jogrdl és az informécioszabadsagrol szolo) torvény eldirasainak megfeleléen
titkosan kezeli.

12. A szerzddés modositasara csak mindkét fél (a szolgaltatd valamint az ellatast
igénybevevo és/vagy torvényes képviseldje) kozos megegyezése alapjan kertilhet sor.

13.  Egyéb rendelkezések
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A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabba a szocidlis
igazgatasrol ¢és szocidlis ellatdsokrol szold és azokhoz kapcsolddd jogszabalyok
rendelkezései az iranyadok.

Alulirott, Ellatott, illetve kotelezett kijelentem, hogy a biztositott szolgéltats
igénybevételének feltételeirdl, tartalmarol; a vezetett nyilvantartasokrol; a hazirendrol;
a fizetendd téritési dijrol, a teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztas
kovetkezményeirdl; az ellatottat megilletd jogokrol és kotelezettségekrdl; a panaszjog
gyakorladsdnak moédjarol; az ellatottjogi képviseldrdl és elérhetdségérdl; a megsziinés
eseteirdl szolo tajékoztatast megkaptam, és azt tudomasul vettem.

Alulirott, Ellatott, illetve kotelezett a mai napon a megéllapodas egy példanyat
atvettem, €s a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megéllapodast elolvasas utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt jovahagyolag irjak ala.

Tamasi, ...ooovveeniiiii i

szolgéaltatast igénybevevd szolgéltatod
v. torvényes képviseldje

tartasra kotelezett személy
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13.1.2

Megallapodas
Demens betegek nappali ellatasat nyujto intézményi jogviszony létesitéséhez
Tamasi

amely 1étrejott egyrészrol a Tamasi és Kornyéke Szocidlis Kozpont (tovabbiakban, mint
szolgaltato) és

Szolgaltatast IZENYDE VEVO NEVE: ...uuiietiitt ettt e et e e et e e e e aeeeaeenes
SZUIEtesi helye, 1d€J: ...t e
Y074 T 1 LA
A CIMIE: ...

(tovabbiakban, mint szolgaltatast igénybevevd) kozott.

7. A Szolgéltatd a szolgaltatast az igénybevevd részére 2015................ ho .........
naptol biztositja a demens nappali ellatast.
Az intézmény az ellatast igénybevevd részére szocialis, egészségi, mentalis allapotanak
megfeleld napi életritmust biztositd alapszolgéltatast biztosit, a helyi igényeknek
megfeleld kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kozosségi
szervezésli programoknak, csoportoknak, biztositja, hogy a szolgaltatds nyitott
formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérheté moédon miikddjon.

8. Az ellatas iddtartama: hatarozatlan — hatarozott ideig, ..............c.ooooeiiiiinnin. -ig

A szolgaltatas alapszolgaltatas.

A demens betegek nappali ellatasa a Pszichiatriai/Neuroldgiai Szakkollégium altal
befogadott demencia centrum, vagy a Nemzeti Rehabilitacidos és Szocialis Hivatal,
vagy pszichidter, neurologus, geridter szakorvos demencia korképet megallapito
szakvéleményével rendelkezd személyeket latja el.

A demens nappali ellatdis a Tamasi és Kornyéke Szocialis Kozpont székhelyén
mikodik.

A szolgéltatast nyajtd jelen szerzédésben biztositja az Ellatott részére az alabbi
szolgaltatast, szolgaltatasokat:

- Demens személyek nappali ellatdsa napi egyszeri meleg étkezéssel
- Demens személyek nappali ellatdsa benntartézkodéssal

9. A szolgédltatd az 1. pontban meghatarozott szolgaltatasi jogcimen az alabbi
tevékenységet biztositja:

szabadidds programok szervezése

személyes ruhazat tisztitasanak lehetdsége
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10.

11.

12.

14.

15.

személyi tisztalkodés biztositasa

mentalis gondozas

folyamatos gondozoi feliigyelet a nyitvatartasi id6 alatt

a hivatalos iigyek intézésében valo segitségnyujtas

az egyéni €s csoportos foglalkozasokon val6 rendszeres (naponta) részvétel

egYED teVEKeNYSEEEK: ... .t

A szolgaltat6 altal biztositott nappali ellatas szolgaltatasi onkoltsége: Ft/nap.

A Tamasi Varos Onkormanyzatanak Képviseld Testiilete a médositott 7/2015. (IL.27.)
szamu Onkorményzati rendelete szerint étkezéssel 490Ft/map/adag intézményi
téritési dijat hataroz meg, étkezés nélkiili bent tartézkodas esetén pedig ingyenes
szolgaltatast biztosit.

Az On személyi téritési dija egyszeri meleg étkezéssel 490Ft/nap.
Etkezés nélkiili, benntartézkodassal téritésmentes.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg a rendszeres havi jovedelmének 15 %-at.

A személyi téritési dij az 1993. évi IIL. térvény 115. §. (6) bekezdés altal meghatarozott
modon évi két alkalommal vizsgalhat6 feliil és valtoztathatdo meg.

A téritési dij feliilvizsgalata sordn megallapitott 0j személyi téritési dij megfizetésének
idépontjarél a Tamési Véaros Onkormanyzatanak Képviseld Testiilete rendelkezik,
azzal a feltétellel, hogy az uj téritési dij megfizetésére a jogosult nem kotelezhetd a
feltilvizsgalatot megel6z6 iddszakra.

A szolgaltaté alapfeladatat meghaladé szolgaltatas:
- személyi szallitds: a szolgaltatd biztositja az igényld részére az intézménybe
valo beszallitast és hazaszallitast.
A szolgaltatas téritésmentes.
A szolgaltatast igénybe kivanja venni: []igen [] nem

A szolgaltatast igénybevevd a szolgaltatasért fizetendd személyi téritési dijat a
targyhonapot honap 10. napjaig koteles megfizetni a Nappali ellatds vezetdjének
készpénzfizetési szamla alapjan.

Amennyiben a téritési dij fizetésére kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézmény
vezetdje 15 napos hataridé megjelolésével a befizetésre kotelezett személyt irasban
felszolitja az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a megjeldlt hataridére nem torténik
meg a befizetés teljesitése, ismételt irasban torténd felszolitas keriil kikiildésre.
Amennyiben ezek utan is eredménytelen a felhivés, az intézmény vezetdje a kotelezett
nevét, lakcimét és a fennallo dijhatralékot nyilvantartdsba veszi, majd negyedévenként
tajékoztatja errdl a fenntartot.

Az intézményi jogviszony megsziinése:
- azintézmény jogutod nélkiili megsziinésével
- ajogosult halalaval
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- hatarozott elhelyezés esetén a meghatarozott hatarido lejartaval

- amegallapodas felmondasaval
A megallapodast az ellatott, vagy torvényes képviseldje irasban, indoklas nélkiil,
barmikor felmondhatja.

8.1 Az intézményvezeto a megallapodast a kévetkezo esetekben mondhatja fel:
- ha az ellatott mésik intézménybe torténd elhelyezése indokolt, vagy tovabbi
intézményi elhelyezése nem indokolt
- az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti
- az ellatott, vagy a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy
téritésidij-fizetési kotelezettségének az Szt. 102. §-a szerint nem tesz eleget.

A felmondasi id6 alapszolgaltatas esetén 15 nap.

Jogorvoslat:

Ha a megszlntetéssel a jogosult, ill. torvényes képviseldje nem ért egyet az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil az intézmény fenntartéjadhoz fordulhat.
Birosagtol kérhet6 a 8.1) pontban felsorolt esetek szerinti felmondas
jogellenességének megallapitasa, ha a fenntarto, az ellatott, a torvényes képviseldje, a
téritési dijat megfizetd mas személy vitatja.

Ilyen esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett biztositani kell mindaddig, amig
a fenntarto, ill. a birésag jogerds €és végrehajthatd hatdrozatot nem hoz

Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti a

jogosultat, ill. térvényes képviseldjét.

8.2) Az intézményi jogviszony megsziinésekor a felek egymassal elszamolnak, mely
igylet kiterjed:

e A fizetendd személyi téritési dijakra, ezek esetleges hatralékaira;

e Minden olyan dologra, melyek — az intézmény human jellegével
Osszeegyeztethetden — az intézményi jogviszony megsziintetéséhez okszertien
kapcsolodik.

16. A szolgaltatast igénybe vevo az ellatassal kapcsolatban panasszal élhet:

- azintézmény vezetdjénél: Szabadosné Vastag Edina Intézményvezetd

- a fenntartonal: DAM Onkormanyzati Tarsulds Elnoke (7090 Tamasi,
Nyirfa sor 15.)

- az ellatottjogi képviselonél: Bankiné Bosnyak Frida, Szekszard Mérey utca
35.

- az allampolgari jogok orszaggylilési biztosanal: dr. Székely Laszlo
Budapest, Nador u. 22.

17. Személyes adatok kezelésérdl

A szolgéltatast nyajté az ellatott adatait az 1993. évi III. térvény rendelkezései
alapjan nyilvantartja. Az adatokat a 2011. évi CXII. (az informacids onrendelkezési
jogrol és az informdacidszabadsagrol szold) torvény eldirdsainak megfelelden
titkosan kezeli.
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18. A szerzddés modositasara csak mindkét fél (a szolgaltatd valamint az ellatast
igénybevevo és/vagy torvényes képviseldje) kozos megegyezése alapjan keriilhet sor.

19. Egy¢éb rendelkezések

A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabba a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold és azokhoz kapcsolodd jogszabalyok
rendelkezései az iranyadok.

Alulirott, Ellatott, illetve kotelezett kijelentem, hogy a biztositott szolgéltatas
igénybevételének feltételeirdl, tartalmarol; a vezetett nyilvantartasokrol; a hazirendrol;
a fizetendd téritési dijrol, a teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztas
kovetkezményeirdl; az ellatottat megilletd jogokrol és kotelezettségekrdl; a panaszjog
gyakorlasdnak moédjarol; az ellatottjogi képviseldrdl és elérhetdségérdl; a megsziinés
eseteirdl szolo tajékoztatast megkaptam, és azt tudomasul vettem.

Alulirott, Ellatott, illetve kotelezett a mai napon a megéllapodas egy példanyat
atvettem, €s a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodést elolvasds utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt jovahagydlag irjak ala.

Tamasi, 20. ...........cooveennn.

szolgéltatast igénybevevo szolgéltato
v. torvényes képviseldje

tartasra kotelezett személy
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13.1.3.

Megallapodas
Szocialis étkezés igénybevételéhez

amely létrejott: Tamasi és a Varoskornyéki Onkormanyzatok Szocidlis Integraciés

Kozpontja /tovabbiakban, mint szolgaltato/ és a

Szolgaltatast iZENYDEVEVO NEVE: ...uviieriiiniiiiiiieiiiieiiiniiieiiistciercssstoessosnsssssonnsens

Szil. helye; szl 1IdOPONtja: ..ot

N 14 T8 4 151

LA CIMIE: e

/tovébbiakban, mint szolgaltatast igénybevevé/ kozott, az alulirott helyen és napon az alabbi

feltételekkel:
1. A szolgéltaté a szolgaltatast igénybevevd részére 20........ év ........ ho........ naptél az
1993. évi IIL. tv. 62. § (1) bekezdése alapjan biztositja az étkeztetés szolgaltatast.
2. Az ellatas idOtartama: hatdrozatlan — hatdarozott ideig: ...............c.ooeveeeeininnn... -ig.
3. A szolgaltatast igénybevevo a nyujtott szolgaltatasokbol az alabbiakat veszi igénybe:
o kiszolgalasdval egyidejii helyben fogyasztdssal a nappali ellatast nyqjtd
intézmény étkezdjében
o elvitelének lehetdvé tételével
o lakdsra torténd kiszallitassal
4. A szolgaltat6 altal biztositott étkeztetés szolgaltatasi onkoltsége afaval: 908 Ft/ebéd,

a szallitasi koltség szolgaltatasi onkoltsége afaval: 334 Ft.
A Dam Onkorméanyzati Tarsulds Tarsulasi Megéillapodasaban Tamdsi Varos
Onkormanyzata Képvisel6testiiletét jeldlte ki a mikrotérség személyes gondoskodast
nyujtd ellatdsokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol szolod
rendelet megalkotasara. Tamasi Varos Onkormdanyzatinak Képviselotestiilete 4/2014.
(IL.27.) szamu 6nkorményzati rendelet szerint az

intézményi téritési dij: 490 Ft/ebéd

kiszallitasi dij: 150 Ft/ebéd

r_rar e

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott altal aldirt jovedelemnyilatkozat
alapjan, a jovedelmének 30 %-at.
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5. A személyi téritési dij az 1993. évi III. térvény 115. § (6) bekezdés altal meghatarozott
modon évi két alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathaté meg.
A jelen megallapodast kdvetden a hatalyos jogszabalyokban bekovetkezett valtozasokat a
késdbbiekben az értesités tartalmazza.

6. A szolgaltatdst igénybevevd a szolgaltatasért fizetendd személyi téritési dijat a
targyhonapot koveté hoénap 10. napjaig koteles megfizetni a szocialis segitonek
készpénzfizetési szamla alapjan.

Amennyiben a téritési dij fizetésére kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézmény
vezetdje 15 napos hataridd megjelolésével a befizetésre kotelezett személyt irasban
felszolitja az elmaradt téritési dij befizetésére.

7. Ha a szolgaltatast igénybevevd tartdsi vagy Oroklési szerzddést kotott, a téritési dij
fizetésére a tartast ¢s gondozast szerz6désben vallalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi
téritési dij az intézményi téritési dijjal azonos dsszegii.

8. Az intézményi jogviszony megsziinése:
- azintézmény jogutdd nélkiili megsziinésével
- ajogosult halalaval
- ahatarozott elhelyezés esetén a meghatarozott hatarido lejartaval
- amegallapodas felmondasaval.
A megallapodast az ellatott, vagy torvényes képviseldje irasban, indoklas nélkiil, barmikor
felmondhatja.

8.1 Az intézményvezeto a megdllapodast a kovetkezo esetekben mondhatja fel:
- ha az ellatott masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt, vagy tovabbi
intézményi elhelyezése nem indokolt
- azellatott a hazirendet silyosan megsérti
- az ellatott, vagy torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritési
dij-fizetési kotelezettségének az Szt. 102. §-a szerint nem tesz eleget.
a) ha hat honapon at folyamatos téritési dij-tartozas all fenn, és az a 6. honap
utolsé napjan a kéthavi személyi téritési dij 0sszegét meghaladja, és
b) a vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij megfizetését.

A felmondasi id6 alapszolgaltatas esetén 15 nap.
Tamési Varos Onkorményzati Képviseld Testiiletének 9/2011. (IV.01) szamu dnkormanyzati
rendelet 4§. (9) bekezdés szerint az intézményvezetd az ellatast megsziinteteti, ha
a. ha az ellatott bejelentett lakohelye,illetve tartozkodasi helye — az intézmény
illetékességi teriiletén-megsziinik
az ellatast megalapozo feltételek mar nem allnak fenn
z ellatas igénybevétele 3 honapon til sziinetel,
Tamési Véros Onkorményzati Képviseld Testiiletének 9/2011. (IV.01). szdmu
onkorményzati rendelet 7§. Az ellatdsok megsziintetésének specidlis szabalyai (1)
bekezdés szerint az intézményvezetd azonnali hatdllyal megtagadhatja az étkeztetés
szolgaltatasat, ismételt esetben pedig az ellatas megsziintetését kezdeményezheti, ha az
ellatott:
z étkezési hely hazirendjét megsérti, agressziv magatartast tantsit,
kozegészségligyi, jarvanyligyi szabalyokat nem tartja be,
az étkezési igényének lemondasat elmulasztja, a szolgaltatdé 3 nap elteltével — ha
az 1gényld kapcsolatfelvétele sikertelennek bizonyul — kezdeményezheti az ellatas
megsziintetesét.
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10.

Jogorvoslat:

e Ha a megsziintetéssel a jogosult, illetve torvényes képviseldje nem ért egyet az
értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon belill az intézmény fenntartdjahoz
fordulhat.

e Birosagtol kérhetd a 8.1 pontban felsorolt esetek szerinti felmondas jogellenességének
megallapitasa, ha a fenntartd, az ellatott, a torvényes képviseldje, a téritési dijat
megfizetd mas személy vitatja.

e [lyen esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett biztositani kell mindaddig, amig
a fenntarto, ill. a birosag jogerds és végrehajthatd hatarozatot nem hoz.

A szolgaltatast igénybe vevo az ellatassal kapcsolatban panasszal élhet:

- az intézmény vezetdjénél: Szabadosné Vastag Edina 7090 Tamasi, Rakoczi
u.l.

- a fenntartonal: DAM Onkormanyzati Tarsulas Elnoke 7090 Tamasi, Nyirfa sor 15.

- az ellatottjogi képviselénél: Bankiné Bosnydk Frida 1075 Budapest, Madach
tér 3-4; 7100 Szekszard, Mérey u. 35

- az allampolgéri jogok orszaggyiilési biztosanal: dr. Székely Laszlé 1051
Budapest, Nador u. 22.

Személyes adatok kezelésérdl

A szolgaltatast nyujté az ellatott adatit az 1993. évi III. torvény rendelkezései alapjan
nyilvantartja. Az adatokat az 2011. évi CXII.(az informacios dnrendelkezési jogrol és

az informacioszabadsagrol szol0) torvény eldirasainak megfelelden titkosan kezeli.
Tamasi Varos Onkormanyzati Képviseld Testiiletének 18/2011.(IX.5) szdmu
onkorményzati rendelet 3§. (7) bekezdése szerint ,,Az elladtdsban részesiilé koteles a
jogosultsag feltételeit érintd 1ényeges kérdésekben, csaladi koriilményeiben, jovedelmi,
vagyoni viszonyaiban bekovetkezett valtozast 15 napon beliil az intézmény vezetdjének
bejelenteni”.

11. A szerz6dés modositasara csak mindkét fél (a szolgaltatd valamint az ellatast igénybevevo

12.

és/vagy torvényes képviseldje) kozos megegyezése alapjan keriilhet sor.

Egyéb rendelkezések

A jelen megallapoddsban nem szabélyozott kérdésekben a Ptk., tovabba az szocidlis
igazgatasrol ¢és szocidlis ellatasokrol szolo €s azokhoz kapcsolddd jogszabalyok
rendelkezései az irdnyadok.

Alulirott, Ellatott, illetve kotelezett kijelentem, hogy a biztositott szolgaltatés
igénybevételének feltételeirdl, tartalmarol; a vezetett nyilvantartasokrdl; a fizetendd
téritési dijrol, a teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztds kovetkezményeirdl; az
ellatottat megilletd jogokrol ¢és kotelezettségekrdl; a panaszjog gyakorldsanak
modjarol; az ellatottjogi képviseldrdl és elérhetdségérdl; a megsziinés eseteirdl szolo
tajékoztatast megkaptam, és azt tudomasul vettem.

Alulirott, Ellatott illetve kotelezett a mai napon a megallapodas egy példanyat
atvettem, ¢és a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt jovahagydlag irjak ala.
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szolgéltatast igénybevevo szolgéltatod
v. torvényes képviseldje

tartasra kotelezett személy
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13.1.4. Megadllapodas hazi segitségnyujtds igénybevételére
Az ellatast nyujto

Az intézmény neve: Tamasi és a Varoskornyéki Onkormanyzatok Szocialis Integracios Kozpontja
Az intézmény cime: 7090 Tamasi, Rékoczi u. 1

Az intézményt fenntartd neve: DAM Onkormanyzati Tarsulas

Az intézményt fenntartd cime: 7090 Tamaési, Nyirfasor 15.

masrészrol

a.) mint az ellatast igényldvel

Y174 10 4 51 PP
LeANYKOTT MEVE: ...ttt et e e e e
szliletési hely, 1d0: ... e
teleTONSZAMA: ... .o e
TAT SZAMA: ..o

b.) tartasra kotelezett/azt vallald személy, vagy az ellatast igényld térvényes képviseldje

Y1) T8 4 (51 PP
LeANYKOTT MEVE: ... et e e et e e
szlletési hely, 1d0: ... e
telefonsSzama: ... ...

kozott a mai napon, az alabbi feltételek szerint:

I. A MEGALLAPODAS TARGYA

1.) A Tamasi és Kornyéke Szocidlis Kozpont 7090 Tamaési, Rékdczi u.l intézmény
szolgaltatdo a személyes gondoskodas keretébe tartozo, hazi segitségnytjtas szocialis
alapszolgaltatast a vonatkozd jogszabalyokban ¢€s jelen megallapodasban szabalyozott

modon — az alabbi ellatast nyujtja.

2.) Az ellatast nyuqjtd intézmény feladata:

a.) A hazi segitségnyujtds olyan szolgaltatds, amely az igénybe vevd 0nallo
¢letvitelének  fenntartdsdt —  szilikségleteinek megfeleléen —  lakdsan,

lakokornyezetében biztositja. A hdzi segitségnyljtas hozzédjarul ahhoz, hogy az

88



ellatast igénybe vevo fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete sajat kornyezetében,
¢letkordnak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, meglévd
képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.
Az ellatast igénybe vevd személy részére sajat lakohelyén, lakokornyezetében
torténd segitése, €letvitelének megkonnyitése elsédlegesen a lakason kiviili (k6z)
szolgaltatdsok elérésének segitségével, valamint 6nallosdganak megdrzése mellett
a lakason beliili segitségnytjtas biztositasa a jogszabalyban meghatarozott
tevékenységek biztositasaval.

b.) Az intézményi ellatas kezdete 20....... €V oinnnn. hd........... napja, idétartama
hatarozatlan/hatarozott esetén 20...... €V i, hd ........... napjaig.

c.) A hazi segitségnyujtast hétkznapokon 07:40 6ratol - 16:00 oraig biztositjuk.
d.) Az ellatast igénybe vevo részére megallapitott gondozasi sziikséglet ....... 6ra/nap.
e.) Az ellatast igénybe vevo altal igényelt napi/heti gondozasi ora: ....... ora/nap/hét.

Az igényelt és a gondozasi sziikségletfelmérés alapjan ellatas tevékenysége:

személyi gondozas szocialis segités

Amennyiben szocialis segités biztositdsa esetén személyi gondozasi feladatok ellatasa valik
sziikségessé, a gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni.

II. SZOLGALTATASOK ES FIZETESI KOTELEZETTSEG

3.) A felek tajékoztatasi kotelezettsége
3.1. Az intézménybe vald felvételkor az intézményvezetd tdjékoztatja az ellatast
igénylét, hozzatartozojat, tartasra kotelezett/azt a személyt, vagy torvényes
képviseldjét:

3.1.1. az intézményben biztositott ellatas tartamarol és feltételeirdl,

3.1.2. az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrdl, személyes adatok
kezelésérdl €s a jogszabalyokban eldirt elektronikus adatszolgéltatasrol,

3.1.3. a panaszjog gyakorlasinak moddjarol, az ellatott jogi képviseld
elérhetdségérdl,

3.1.4. az intézménybe vald felvételhez, az intézményi jogviszony létesitéséhez
szlikséges okiratokrol, hozzatartoz6i nyilatkozatokrol, ¢és mas jogszabalyban
meghatarozott feltételekrdl,

3.1.5. a téritési dij fizetés elmulasztdsdnak jogkovetkezményérél és az
alkalmazott eljarasrendrol.

3.2. Az ellatast igényld ¢és hozzatartozoja (vagy torvényes képviseldje) az
intézménybe valo felvételkor kételes nyilatkozni:
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3.2.1. a tajékoztatdsban foglaltak tudomdsulvételérdl és annak tiszteletben
tartasarol,

3.2.2. arr6l, hogy a szocialis ellatdsrol vald jogosultsag feltételeiben és a
jogosult, tovabba kozeli hozzatartozoja személyazonosité adataiban beallott
valtozasokrol irdsban haladéktalanul tajékoztatni fogja az intézmény vezetdjét,

3.2.3. minden olyan korilményr6l, amely a személyi téritési dij
megallapitasdhoz sziikséges beleértve a jovedelem valtozas esetének bejelentését is,

3.2.4. arr6l, hogy nem szenved fert6z6 betegségben,

3.2.5. az ellatasért fizetendd személyi téritési dij koltségeinek viseldjérol,

3.2.6. az ellatast igénybevevo csaladi jogallasdban bekovetkezett valtozasokrol,
mely a jelen megallapodas megkotésére valo jogosultsagot befolyasolja,

3.2.7. minden olyan dologrol, ami az intézményi jogviszony létesitését,
fenntartdsat, illetve megsziintetését befolyasolhatja, vagy azt mas okbol fontosnak
tartja.

3.3. A szocidlis intézmény vezetdje koteles értesiteni, illetve tajékoztatni az ellatottat,
¢s az altala megjel6lt hozzatartozot/torvényes képviselot:

3.3.1. az ellatott allapotardl, annak Iényeges valtozasardl,

3.3.2. egészségligyi ellatas kezdeményezésének sziikségességérol,

3.3.3. az ellatas biztositasaval felmeriilt akadalyoztatasrol, az ellatas ideiglenes
szilineteltetésérol,

3.3.4. mas intézményi ellatas sziikségességeérol.

Megjelolt hozzatartozo:

4.) Az intézmény a kovetkezd szolgaltatdsokat nyujtja:

Szocialis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartdsaban vald kdzremiikodés korében:
— takarités a lakas életvitelszerlien hasznalt helyiségeiben (hdloszobéaban,
flird6szobaban, konyhaban ¢s illemhelyiségben)
—  mosas
— vasalas

A héztartasi tevékenységben valo kdzremiikodés korében:
— bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében)
— segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében
— mosogatas
— ruhajavitas
— kozkutrol, fartkatrol vizhordas
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— tiizel6 behordasa kalyhdhoz, egyedi flités beinditasa (kivéve, haez a
tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel)
— télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata eldtt
— kisérés
Segitségnyujtds veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében ¢és a  kialakult
veszélyhelyzet elhéritasaban

Sziikség esetén a bentlakéasos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitése

Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:
— informacionyujtés, tanadcsadas és mentalis tamogatas
— csaladdal, ismerdsokkel vald kapcsolattartas segitése
— az egészség megdrzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben valo
kozremiikodés
— lgyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi ¢és apolasi feladatok korében:
— mosdatas

— flirdetés

— Oltoztetés

— agyazas, agynemiicsere

— 1inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

— haj, arcszOrzet apolés

— szdj, fog és protézis apolas

— koromapolas, borapolas

— folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

— mozgatas dgyban

— decubitus megel6zés

— feliileti sebkezelés

— sztdmazsak cseréje

— gyogyszer kivaltasa

— gybgyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

— vérnyomas ¢s vércukor mérése

— hely- és helyzetvaltoztatés segitése lakason beliil és kiviil

— kényelmi és gydgyaszati segédeszk0zok hasznalatdnak betanitasa, karbantartasdban
vald segitségnyu;jtas

— ahaziorvos irasos rendelésén alapul6 terapia kovetése ( tevékenység elvégzéséhez
valé kompetencia hataraig)

Az intézményvezetd a szolgaltatist az igénybe vevd részére megallapitott gondozasi
szlikséglet vizsgalatat kovetden biztositja. A hazi segitségnyljtast a megallapitott a napi
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gondozasi sziikségletnek megfeleld id6tartamban, de legfeljebb napi 4 6raban kell nytjtani.
Ha a gondozasi sziikséglet a napi 4 oOrat meghaladja, a szolgaltatast igénylét az
intézményvezetd tajékoztatja a bentlakasos intézményi ellatds igénybevételének
lehetdségérdl, ebben az esetben a szolgaltatast igényld az intézményi elhelyezés idépontjaig
napi 4 oraban torténd hazi segitségnyujtasra jogosult. Ha a szolgaltatast igénybe vevd nem
igényli a gondozasi sziikséglet vizsgalatardl kidllitott igazolds szerinti napi Oraszdmnak
megfeleld iddtartamt hazi segitségnyujtast, a szolgaltatast az altala igényelt idétartamban kell
nyujtani. A szolgaltatast igénybe vevl személy a gondozasi sziikséglet vizsgalatarol kiallitott
igazolas szerinti, vagy az altala igényelt, anndl alacsonyabb napi 6raszamnak megfeleld
iddtartamt hazi segitségnyujtast hetente — a hét egy vagy tobb napjara — Osszevontan is
igénybe veheti.

5.) Az ellatasért fizetendd személyi téritési dij

Az intézményi jogviszony létrejottekor
A szolgaltatas onkoltsége: 1269 Ft/ora

Az intézményi téritési dij: ............. Ft/6ra
Az ellatast igénybe vevl ............ Ft bevallott jovedelmére tekintettel megallapitott
személyi téritési dij .............. Ft/ora.

5.1. Az ellatott (kotelezett vagy a fizetést vallalo) a Fenntartd rendelkezése és a
vonatkoz6 jogszabalyok altal meghatarozott mértékben kotelezett téritési dijat fizetni.

5.2. Az intézményi téritési dij Osszege évente — a fenntartd altal — 2 alkalommal
vizsgalhato feliil és valtoztathatd meg.

Az ellatasért fizetendd személyi téritési dijat utdlag, készpénzzel minden honap 10 napjaig
a 7090 Tamasi, Rakoczi u.1. cimen kell befizetni.

5.2.1. A téritési dij feliilvizsgélata soran megallapitott 0j személyi téritési dij
megfizetésének idopontjardl a fenntartd rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az 11 téritési
dij megfizetésére a jogosult nem kotelezhetd a feliilvizsgalatot megel6z6 idészakra.

5.2.2. Ha az ellatott a térvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a
személyi téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri,
allami fenntartd esetén az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belil a
fenntartohoz fordulhat, ezt kovetden a fenntarté dontésének feliilvizsgalata birdsagtol
kérhet6 a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil.

5.3. Ha az ellatott az ellatast nem kivanja igénybe venni, a szolgaltatds vezetdjének
legalabb 2 munkanappal megel6zden irdsban be kell jelenteni (kivéve elére nem lathato
varatlan esemény, betegség)

5.4 Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az
ellatott havi jovedelmének

25%-at hazi segitségnytjtas

30%-4at, ha a hazi segitségnyujtas mellett étkezést is biztositanak.

5.5. Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizetd mas személy egy év
iddtartamra irasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetését. Ha a fenti idOtartam meghosszabbitasadra nem keriil sor, az Szt.-
nek a személyi téritési dij megallapitasara vonatkozoé altalanos szabalyait kell alkalmazni.

5.6. A szolgaltatasban nincs olyan alapfeladatot meghaladé program, illetve szolgaltatas,
melyért eseti téritési dijat kell fizetni.
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6.) Panasztétel, érdekképviselet

A megallapodasban foglalt, az intézmény részérdl fennalld kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos panaszt, az intézmény vezetdjéhez kell benyujtani.

Amennyiben az intézményvezetd a panasz kivizsgalasanak eredményérdl 15 munkanapon
beliil nem rendelkezik vagy az elltott a tett intézkedéssel nem ért egyet ugy panasztétellel
¢lhet a Fenntartonal. A Fenntarté intézkedése ellen a kézhezvételt kovetd harminc napon
beliil a Bir6saghoz lehet fordulni jogorvoslatért.

Az ellatast igénybe vevo panasszal fordulhat az ellatottjogi képviseldhoz.
Neve: Bankiné Bosnyak Frida
Tel. szam: +36-20-4899-604

7.) Az intézményi jogviszony megsziinése

7.1. Az ellatott intézményi jogviszonya megszlnik.

7.1.1. az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

7.1.2. az ellatottnak illetve torvényes képviseldjének a jogviszony
megsziintetésére vonatkozd bejelentésével,

7.1.3. az ellatott halalaval,

7.1.4. az ellatott az ellatast egy éven tal nem veszi igénybe.

7.1.5. az intézmény/szolgaltatd a jogviszonyt megsziinteti, ha jogszabdalyi, vagy a
rendelkezésben meghatarozott jogosultsag feltételei nem &llnak fenn, illetve az
ellatottat egészségiigyi allapota mas tipusu intézményi ellatast igényel,

7.1.6. ha a téritési dij fizetésére kotelezett fizetési kdtelmének hat honapon
keresztiil nem tesz eleget, illetve ezen iddszak alatt kéthavi hatraléka keletkezik.
Amennyiben az ellatast igényld (vagy torvényes képviseldje) az intézményvezetd
intézkedésével nem ért egyet ugy annak kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil
panasztétellel élhet a Fenntartonal. A Fenntartd intézkedése ellen a kézhezvételt
kovetd harminc napon beliil a Birdsdghoz lehet fordulni jogorvoslatért.

7.1.7. A megéllapodas felmondasanak ideje kettd munkanap.

7.2. Az intézményi jogviszony megszlinésekor a felek egymassal elszdmolnak, mely
kiterjed:

7.2.1. a fizetendd személyi téritési dijakra,

7.2.2. minden olyan dologra, mely — az intézmény human jellegével Ossze-
egyeztethetden — az intézményi jogviszony megsziintetésé¢hez okszertien kapcsolodik.

8.) A megéllapodas mddositasa

8.1. A felek a megallapodast csak k6zos megegyezéssel modosithatjak.

A megallapodast alaird felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsddlegesen targyalas
utjan kivanjak rendezni, amennyiben a targyaldsok nem vezetnek eredményre Uigy a jogvita
rendelkezésre kikotik a Tamasi Varosi Birdsag illetékességét.

Jelen megallapodds nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv és a szocialis

igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. tv. valamint a végrehajtasara
kiadott jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.
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A megallapodéast a felek kozos elolvasas és értelmezést kovetden, mint akaratukkal
mindenben egyezdt irjak ala.

A megallapodas modositasa 2 példanyban késziilt, amelynek egy példanya az ellatast igénybe
vevOnek atadasra keriilt.

.................................... ,201......¢év ... hO Lo nap
ellatast igényld tartasra kotelezett/azt vallalo személy
intézményvezeto
Tanlneve: .....ocooviiiiiiiiiiiii e, Tanl neve: ........ocoveviiiiiiiiiiiiiiine,
Lakeime: ....ooooieiiii Lakeime: ....ooooiniiii
Szem. 1g. SZAMa: ........coviiiiiiiiiiiiii Szem. ig. szama: .........cccooeiiiiiiiii

Egy példanyt atvettem:
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13.1.5. Egyiittmiikodési megallapodas

A megallapodas 1étrejott a Tamasi és a Varoskornyéki Onkormanyzatok Szociélis Integracios
Kozpontja Csalad-és gyermekjoléti szolgalata, valamint
Igénybe vevo/torvényes képviseld

Az intézmény szolgaltatasainak eleme, tartalma, feltételei:

Csalad- és gyermekjoleti szolgalat:

A szolgalat klienseivel az Onkéntesség alapjan alakit ki egyiittmiikodést. Mikodése nem
hatdsagi. Az egyiittmiikodés alapja a klienssel kozdsen megfogalmazott célok megvalositasa.
Stlyos veszélyeztetettség esetén a szolgalat munkatarsai egészségiigyi €s szocialis ellatast
kezdeményeznek, valamint jelzést tesznek a csalad és gyermekjoléti kozpont felé. A
szolgalatot felkeres6 allampolgarok anonimitdsat - kivansag szerint - a munkatarsak
megtartani kotelesek. A szolgalat minden kliens ligyével nemre, fajra, felekezetre, csaladi
allapotra, korra tekintet nélkiil koteles érdemben foglalkozni, illetve a hataskorébe nem
tartozo, vagy azt meghalado ligyekben a sziikséges felvilagositast megadni.

A szolgalat igénybevétele téritésmentes.

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa:

A csaladok és gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése érdekében:
-figyelemmel kiséri a telepiilésen ¢€l6 csaladok, gyermekek életkoriilményeit, szocidlis helyzetét,
szolgaltatas iranti sziikségletet

— a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasrol vald tajékoztatds, a
tamogatashoz val6 hozzajutas segitése

— tanacsadas (mentalhigiénés, nevelési) ill. a tanacsadasok igénybevételének Ilehetdségérol
tajékoztatas, segitségnyujtas a tanacsadas felkeresésében

— szocialis valsadghelyzetben ¢él6 varandos anya segitése, tamogatasa, tajékoztatasa ot illetve a
magzatot megilletd jogokrol, timogatasokrol, ellatdsokrol (anyaotthonok, cséo)

-sziiletend6 gyermekiik felnevelését nem vallalo, valsaghelyzetben 1évé varandos anyat a nyilt és
titkos orokbefogadas lehetdségeirdl tajékoztatja

-segiti az 6rokbefogado sziil6t az 6orokbefogadas utankovetése korében igénybe vehetd szolgaltatasrol
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— hivatalos iigyek intézésének segitése, sziikség esetén tamogatdsok megallapitasanak, ellatasok
igénybevételének kezdeményezése

— a gyermekek és csaladok szamara olyan szabadidOs programok szervezése, amelyek a csaladban
jelentkez6 nevelési problémak, hidnyossagok karos hatasainak enyhitését célozzak, illetve a
szabadidds programokhoz valo hozzajutas segitése.

-a beérkezett jelzésekrdl és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti rendszerességgel jelentést
készit a csalad és gyermekjoléti kozpontnak A gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében:
— a veszélyeztetettséget észleld és jelzérendszer miikddtetése

— a veszélyeztetd okok feltarasa, javaslat készités ezek megoldasara

— egyuttmikodés a kozoktatasi intézményekkel, a nevelési tanacsadoval, az egészségiigyi
szolgaltatokkal. Kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos, hazi gyermekorvos halozattal, valamint
mas érintett személyekkel és szervezetekkel, esetmegbeszélést szervez, arrdl feljegyzést készit

-éves szakmai tanacskozast és éves jelzOrendszeri intézkedési tervet készit. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése a szocialis segitdmunka keretében:

— csaladgondozas, a csalad miikodési zavarainak oldasa, elharitasa

— csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése kiilonosen a valas, a gyermekelhelyezés, a
kapcsolattartas esetében az érintett tagok kozotti kdzvetitéssel (medialés), konfliktuskezelé modszerek
alkalmazasaval.

—elbsegiti, hogy a sziilék

— akik a hazassag felbontasa vagy a gyermek elhelyezése, illetve a sziilo és gyermek kozotti
kapcsolattartas rendezése céljabol inditott eljaras résztvevoi

- értesiiljenek a konfliktuskezeld, kapcsolatiigyeleti szolgaltatas igénybevételének lehetdségeirdl,

— egészségligyi és szocialis ellatas, hatosagi beavatkozasok kezdeményezése

-tajekoztatast kapjanak a csalad és gyermekjoléti kdzpont egyéb specialis szolgaltatasairol A
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében:

—a csaladsegités a csalad nevelési koriilményeinek megteremtését segitse, jaruljon hozza a sziilé-
gyermek kapcsolat helyreallitasahoz

— személyes segitd0 kapcsolat keretében segiteni a sziilot a csaladbol kiemelt gyermekkel valo
kapcsolattartasban

A Gyermekjoléti Szolgalat a gyermekjoléti szolgaltatast:

o cllatasok teljesitésével (gondozassal: egyéni esetkezelés, csaladtagok kozotti kozvetitéssel, mas
konfliktuskezelési mddszer, csaladvezetési technikak ismertetésével, alkalmazasaval segiti €ld,
illetve javaslatot tesz ilyen jellegli szolgaltatasok igénybevételére),

o cllatasok kozvetitésével (szolgaltatas) vagy
o szervezl tevékenységgel (szervezés) biztositja.

A jogosult torvényes képviseldje, és az igénybe vevo koteles:

e atdjékoztatas megtorténtérdl irasban nyilatkozni,

¢ az intézményi nyilvantartdsokhoz adatokat szolgaltatni,

e a jogosultsagi feltételekben, és a személyazonosité adatokban beallott valtozasokrol
tajékoztatni.

A megallapodast aldird felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsddlegesen targyalds utjan
kivanjak rendezni.

A megallapodast kot felek azt, mind akaratukkal mindenben megegyez6t elolvasas utan
jovahagyolag alairjak.
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Az ligyfél panasszal fordulhat:

A csalad-és gyermekjoléti szolgalat intézményvezetdjéhez:
helyben

Igazgatohoz: Szabadosné Vastag Edina

7090 Tamasi,Rakoczi u.1.

Fenntarohoz:Porga Ferenc elnok DAM Onkormanyzati Tarsulés
7090 Tamasi,Nyirafasor 15.

Fordulhat még a:

-Tolna Megyei KormanyHivatal Szocialis és Gyamhivatalahoz
Jantnerné dr. Oszvald Agnes hivatalvezetd

7100 Szekszard,Szent Istvan tér.11-13.

Gyermekjogi képviselohoz:

Dr.Berdar Valéria

7400 Kaposvar,Kanizsai u. 79.

Kelt: Tamasi. 2016.

igénybe vevo/térvényes képviseld Intézményvezetd

A megallapodas egy példanyat atvettem:

igénybe vevo/torvényes képviseld
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13.1. Csalad- és gyermekjoléti szolgalatanak feladatrendszere

Informacidnyu;jtas

Jelzbérendszer mukodtetése

Kriziskezelés

Ellatasokhoz hozzaférésben segités — kozvetités

Természetbeni, pénzbeli ellatdsokhoz térténd hozzaférésben segitd szolgaltatas

Prevenci6, szabadidés programok szervezése

Tevékenységek:
¢ Szocialis segit6 tevékenység (klasszikus csaladgondozas)

« Altalanos tanacsadas (szocialis, €letvezetési, mentalis, haztartasi —
gazdalkodasi)

¢ Csoportmunka
Egyéni- és csoportos készségfejlesztés

& kozosségtejlesztés

+ Folyamatos kapcsolattartas €s egyiittmiikodés a jarasszékhelyen miikodo csalad
¢és gyermekjoléti kdzponttal
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13.2. Csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatrendszere

HATOSAGI TEVEKENYSEGHEZ KAPCSOLODO FELADATOK

v’ (védelembe vétel, ih, nevelésbe vétel, utdbgondozas)

v Kozremitkodés hatosagi intézkedésben (javaslattétel, esetmenedzselési
feladatok)

v Esetmenedzselés, timogatas a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése
érdekében

v Utdgondozoi munka

v' Szocialis diagnozis készités, sziikségletfelmérés (2017-t61 kotelezéen)

2. SPECIALIS SZOLGALTATASOK

v' Kapcsolatiigyelet

v’ Készenléti tigyelet — telefonos segité munka

v" Utcali, lakoételepi szocialis munka ( ha a helyi viszonyok indokoljak)
v' Korhazi szocialis munka (ha a helyi viszonyok indokoljak)

v' Jogi tanacsadas

v' Pszicholégiai tanacsadas

v' Csaladkonzultacid, csaladterapia

v Mediacid
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13.3. A TAMASI ES A VAROSKORNYEKI ONKORMANYZATOK SZOCIALIS INTEGRACIOS KOZPONTJA

/ SZOCIALIS KOZPONT \

SZEKHELY
Tamasi, Rakoczi u. 1.

® [dosek és demens betegek

nappali ell.
e Etkeztetés
e  Hazi segitségnyujtas

\ /

| | | |
/ Telephely — Hégyész \ f Telephely — Tamasi (Kossuth tér)\ / Telephely — Pari \ / Telephely- Magyarkeszi \
e  IdG6sek nappali ellatisa o  Csalad és gyermekjoléti o ld8sek nappali elldtasa e idGsek nappali ellatisa
e  FEtkeztetés szolgalat o Etkeztetés o étkeztetés
e Hazi segitségnyujtas e Csalad és gyermekjoléti e hazi segitségnyujtas
Kozpont

e  Helyettes sziil6

- / \ /
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13.4. A TAMASI ES A VAROSKORNYEKI ONKORMANYZATOK
SZOCIALIS INTEGRACIOS KOZPONTJA

SZAKMAI SZERVEZETE

C Intézményvezeto )

( , , .\ )
Intézményvezetd helyettes

Csalad ¢s gyermekjoléti Kozpont és szolgalat
intézményvezeto

(.
Idések Nappali Ellatas vezet6
Hogyész

Idések Nappali Ellatas vezeto )
Tamasi
J
Idések Nappali Ellatas vezet6 )
Péri
- I J
e , i " D
Iddsek nappali ellatas vezetd
Magyarkeszi
& J

Vezeto gondozo
Tamasi
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13.5. A TAMASI ES A VAROSKORNYEKI ONKORMANYZATOK SZOCIALIS INTEGRACIOS KOZPONT

Intézmény
1
vezeto
Intézményve
zetd helyettes
n c o
1 1 1 1 | 1 1 1
Csalad és Iddsek nap.ell.vez Iddsek és demens Iddsek napAellAvez\ 1ddsek Szocialis segité Vezeté gondozd Gépkocsi-
gyermekjoléti Hogyész személyek Pari 3 Etkeztetés Tamasi vezetd
Kézpont és szolgalat 1f6 nap.ell.vez 115 nappah ell. 116 1£6 z
vezetd Taméi y, L OO TR 0.75 16

o, N ( , N
Ertény Koppany-

216 szanto

. J . 1 ez J

e ) ) - e ) e )
, Y Szocialis Szocialis Szocialis szocialis Tamasi Tamasi Kalazno
Csaladsegitd - , , , , . " .
o Gondozo Gondozo Gondozd gondozo/segi 5 16 1£8
k 66 \\N <& c2nccr) N cx 1 on Yy, 2 A on _ Yy, _ )
e BT PR e e

Esetmenedzs éi‘;ﬁ‘;‘g/ Mentalhigiénés Péari

er 6f6 | Szocidlis segité munkatars

0580586 ) 56

=}
w
R

Szocialis ( Gépkocsi- ) Takarito ( Szakaly ) ( Hoégyész )
asszisztens T vezetd 86ra/nap 318 316
1 cox < fonlon ) \ J \ J
( Felsonyék ) ( Magyarkeszi\
36 416
(& J (& J

Ujireg ) (Nagyszokoly\

316 316
& J & J
Mucsi
116 -
-
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13.6. A TAMASI ES A VAROSKORNYEKI ONKORMANYZATOK SZOCIALIA INTEGRACIOS KOZPONTJA

NEM VEZETO SZAKMAI FELADATOT ELLATO MUNKATARSAK

Intézmenyvezeto

| |
Szocialis segitd- Gépkocsivezetd
Etkeztetés
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